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สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2567 ฉบับนี้ จัดท าขึ้นเพ่ือรวบรวม
ผลการปฏิบัติงานตามแผนงานโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2567 ของวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร 
จังหวัดพิษณุโลก เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจทั้ง 5 ด้าน ได้แก่ ผลิตบุคลากรด้านสุขภาพให้มีความรู้
ความสามารถและทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ อัตลักษณ์ และความส านึกต่อ
สังคม จ านวน 12 โครงการ จัดการศึกษา วิจัย ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรม เพ่ือสร้างหรือพัฒนาองค์
ความรู้สุขภาพให้มีมาตรฐานและคุณภาพทางวิชาการ และน าความรู้นั้นไปใช้เพ่ือประโยชน์ในการพัฒนาสังคมและ
ประเทศชาติ จ านวน 5 โครงการ พัฒนาบุคลากร และบริการทางวิชาการแก่สังคม โดยเน้นความร่วมมือกับชุมชน 
ให้บริการด้านการแพทย์และการสาธารณสุข จ านวน 5 โครงการ  ส่งเสริม สนับสนุน ทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น จ านวน 1 โครงการ และพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรภายใต้หลักธรรมาภิบาล จ านวน 12 
โครงการ รวมทั้งสิ้น จ านวน 35 โครงการ ทั้งนี้ ผลการด าเนินงานตามแผนงานโครงการดังกล่าวส่งผลให้บรรลุ
ตัวชี้วัดของแผนกลยุทธ์ จ านวน 26 ตัวชี้วัด ตัวชี้วัดงานประจ า จ านวน 33 ตัวชี้วัด ใช้ประเมิน 32 ตัวชี้วัด และ
ตัวชี้วัดค ารับรอง สบช. จ านวน 17 ตัวชี้วัด ซึ่งผลจากการด าเนินการในครั้งนี้ บุคลากรของกลุ่มงาน/ภาควิชา
ของวิทยาลัยทั้งหมดได้มีส่วนร่วมในการวางแผน การด าเนินงาน และประเมินผลการปฏิบัติงาน รวมทั้งให้
ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนางานอันเป็นประโยชน์ต่อวิทยาลัยต่อไป 

สรุปผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2567 ฉบับนี้ ส าเร็จลุล่วงด้วยดี จาก
ความร่วมมือของบุคลากรทุกกลุ่มงาน/หลักสูตรของวิทยาลัย รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้องทุกท่าน จึงขอขอบคุณมา ณ 
โอกาสนี้และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าทุกกลุ่มงาน/หลักสูตรที่เกี่ยวข้อง จะได้น าข้อมูลจากเอกสารฉบับนี้ไปใช้ เป็น
แนวทางในการพัฒนางานและประกอบการจัดท าแผนปฏิบัติการ ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด อย่างต่อเนื่องต่อไป  
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                                                   ผู้อ านวยการวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก 

 

 

 



กลยุทธ์ท่ี G1S1 ผลิตนักศึกษาให้มีสมรรถนะและคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ
กลยุทธ์ท่ี G1S2 พัฒนาบุคลากรให้มีสมรรถนะท่ีหลักสูตรอบรมก าหนด 

กลยุทธ์ท่ี G2S3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม อัตลักษณ์และจรรยาบรรณวิชาชีพ
กลยุทธ์ท่ี G12S13 พัฒนาอัตลักษณ์และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
กลยุทธ์ท่ี G14S15 พัฒนาการส่ือสารและประชาสัมพันธ์อย่างมีประสิทธิภาพ
กลยุทธ์ท่ี G16S17 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารทรัพยากรและส่ิงสนับสนุนในการจัดการเรียนการสอน
กลยุทธ์ท่ี G6S7 พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
กลยุทธ์ท่ี G10S10 พัฒนาหลักสูตรใหม่ทุกระดับ
กลยุทธ์ท่ี G20S21 พัฒนา สนับสนุนการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและฐานข้อมูลมาใช้ในการบริหารตัดสินใจการปฏิบัติงาน การเรียน การสอน อย่างมีประสิทธิภาพ

ล ำดับท่ี 1

ส้ินสุด
1.สนับสนุนจัดท าเอกสาร
ประกอบการสอน
ช้ันปีท่ี1 จ านวน12  รายวิชา
ช้ันปีท่ี2 จ านวน 13   รายวิชา
ช้ันปีท่ี 3 จ านวน13  รายวิชา
ช้ันปีท่ี 4 จ านวน 7  รายวิชา
รวม 45 รายวิชา

15กย67  จัดท าเอกสาร
ประกอบการสอนให้กับ
นักศึกษาทุกช้ันปี

นางธิติรัตน์ ราศิริ 136,005          147,026.80        กลุ่มงานหนักสูตรจัดสรร
งบประมาณไม่เพียงพอกับ
จ านวนนักศึกษา

พันธกิจท่ี 1  ผลิตบุคลำกรด้ำนสุขภำพให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถและทักษะทำงวิชำกำรและวิชำชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยำบรรณ อัตลักษณ์ 
และควำมส ำนึกต่อสังคม

ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 1 กำรผลิตก ำลังคนด้ำนสุขภำพท่ีมีคุณภำพตอบสนองระบบบริกำรสุขภำพ
เป้ำประสงค์ท่ี 1 ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำท่ีมีคุณภำพได้มำตรฐำน สำกล และมีสมรรถนะเชิงวิชำชีพ บนพ้ืนฐำนกำรดูแลด้วยหัวใจ ควำมเป็นมนุษย์

กลยุทธ์ท่ี G1S2 พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนโดยใช้ รูปแบบการใช้การเรียนการสอนให้สอดรับกับการเปล่ียนแปลงในยุค 4.0 

กลุ่มงำนหลักสูตรสำธำรณสุขศำสตบัณฑิต สำขำวิชำสำธำรณสุขชุมชน
โครงกำรพัฒนำและสนับสนุนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน (กลุ่มงำนหลักสูตรสำธำรณสุขศำสตบัณฑิต สำขำวิชำสำธำรณสุขชุมชน) รหัสโครงกำร 1170101

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

เพ่ือให้ผู้เรียนมีเอกสาร
ประกอบการสอน 
สามารถใช้ประกอบการ
เรียนนอกเวลาและเป็น
แนวทางในการปฏิบัติให้
เป็นแนวทางเดียวกัน

นักศึกษาช้ันปีท่ี
1,2,3,4
ได้รับเอกสาร
ประกอบการสอน
เพียงพอร้อยละ80

รายวิชาในหลักสูตร
จ านวนนักศึกษาช้ันปี
1 จ านวน 100 คน,2 
จ านวน 77 คน ,3 
จ านวน 46 คน,4  
จ านวน 46 คน
รวม 269 คน

ภำควิชำ สำธำรณสุขชุมชน งำน ผู้รับผิดชอบหลัก นำยตะวัน  บุญเสือ

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม

1ตค.66

ผลกำรด ำเนินงำน
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ส้ินสุด
2.ด้านอนามัยส่ิงแวดล้อมและ
อาชีวอนามัย
จัดซ้ือวัสดุ คุรุภัณฑ์ สารเคมี 
อาหารเล้ียงเช้ือและจุลชีพ 
วัสดุทางการแพทย์และการ
พยาบาล)

15 กย 67  จัดซ้ือวัสดุ สารเคมี
เพียงพอกับนักศึกษา

นายปฐม 
จูจันทร์

10,500           21,180.00          กลุ่มงานหนักสูตรจัดสรร
งบประมาณไม่เพียงพอกับ
จ านวนนักศึกษา

ล ำดับท่ี 2

ส้ินสุด
1.โครงการพัฒนาการสอนโดย
เชิญอาจารย์สอนพิเศษ 
ผู้เรียนได้รับความรู้จากผู้มีประสบ 
การณ์และเช่ียวชาญในสาขาท่ี
เก่ียวข้อง รวม 23  รายวิชา
ช้ันปีท่ี1 จ านวน 6  รายวิชา(- วิชาฟิสิกส์
สาธารณสุข-  วิชาการรู้ดิจิตอล- ฯ+ วิชา
ผู้ประกอบการในยุคดิจิตอล ภาษาไทยเชิง
วิชาการ วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ใน
ชีวิตประจ าวัน 
ช้ันปีท่ี2 จ านวน 4  รายวิชาปฐมพยาบาล 
วิชาส่งเสริมสุขภาพฯ วิชาพยาธิวิทยา 
บ าบัดโรคเบ้ืองต้น สุขภาพผู้สูงอายุ   
ช้ันปีท่ี3 จ านวน 2 รายวิชา (- วิชา
สารสนเทศทางสุขภาพ+สุขภาพและความ
งาม  
ช้ันปีท่ี4 จ านวน 1  รายวิชา  วิชาการ
จัดการสาธารณภัย

15กย67  นักศึกษาได้รับความรู้
จากผู้มีประสบการณ์และ
เช่ียวชาญในสาขาท่ี
เก่ียวข้อง รวม 23  
รายวิชา

นางธิติรัตน์ ราศิริ 213,000          163,511.00        การเบิกจ่ายล้าช้าเน่ืองจาก
ระเบียบไม่ชัดเจน

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ

เพ่ือผู้เรียนได้รับความรู้
จากผู้มีประสบการณ์และ
เช่ียวชาญในสาขาท่ี
เก่ียวข้อง

นักศึกษาร้อยละ 80 
มีความพึงพอใจ

รายวิชาในหลักสูตร
และนักศึกษาช้ันปีท่ี
1,2,3,4

1ตค.66

ผลกำรด ำเนินงำน

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ

โครงกำรพัฒนำนักศึกษำ วสส.พล. (กลุ่มงำนหลักสูตรสำธำรณสุขศำสตบัณฑิต สำขำวิชำสำธำรณสุขชุมชน) รหัสโครงกำร 1130102
ภำควิชำ สำธำรณสุขชุมชน งำน ผู้รับผิดชอบหลัก นำยตะวัน  บุญเสือ

เพ่ือเสริมสร้างทักษะใน
ศตวรรษท่ี 21 ของ
นักศึกษา ในด้าน
วิทยาศาสตร์ (การ
ปฏิบัติการอนามัย
ส่ิงแวดล้อมและอาชีวอ
นามัย) และมีวัสดุอุปกรณ์
ในการฝึกปฏิบัติการอย่าง
เพียงพอ

นักศึกษา ร้อยละ 100 
ผ่านการประเมินทักษะ
ทางปฏิบัติการอนามัย
ส่ิงแวดล้อมและอาชีวอ
นามัย

นักศึกษาช้ันปืท่ี 3 
หลักสูตรสาธารณสุข
ชุมชน จ านวน 45คน

1ตค.66

ผลกำรด ำเนินงำน
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ส้ินสุด
 2.วิชาการวิจัยด้าน
สาธารณสุข1,2  เวทีฝึกน าเสนอ
ผลงานวิจัยนักศึกษาท้ังโครงร่างและ
วิจัยฉบับสมบูรณ์ รวมท้ังวิพากษ์
ผลงานวิจัยนักศึกษา ประสบการณ์
การท าวิจัยทางด้านสาธารณสุขจาก
นักวิจัยในพ้ืนท่ี 
- ค่าวิทยากร  -ค่าอาหาร/เบรค

สค.67 ไม่ได้ด าเนินการ นายสมตระกูล 
ราศิริ

20,000           -                  ด าเนินการไม่ทันเวลา

 3.วิชาสุขศึกษาและ
พฤติกรรมสุขภาพ  บูรณาการ
กับบริการวิชาการ

มีค.67  1.ด าเนินโครงการ
2.จัดอบรมให้กัน
นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 จ านวน
 48 คน

นางธิติรัตน์ ราศิริ 20,000           19,987.00          ไม่มี

4.โครงการสัมมนาสาธารณสุข 
ผู้เช่ียวชาญในแต่ละทักษะในการ
ท างานร่วมสัมมนากับนักศึกษา

พย66  นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 
หลักสูตรสาธารณสุขศา
สตรบัณฑิต สาขาวิชา
สาธารณสุขชุมชน  
จ านวน 41 คน

นายปราโมทย์ 
เย็นบุญธรรม

15,000 15,000.00          ไม่มี

5. โครงการพัฒนานักศึกษา
เพ่ือการมีส่วนร่วมในหลักสูตร

สค.67 ไม่ได้ด าเนินการ นายตะวัน บุญ
เสือ

30,000  ไม่ได้เบิกงบประมาณ ด าเนินการไม่ทันเวลา

ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย
ระยะเวลำ

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย

ร้อยละ 80 ของนักศึกษา มี
การพัฒนาในสาขาวิชาชีพ
และมีส่วนร่วมใน AUN-QA

นักศึกษาช้ันปีท่ี 1-4 
หลักสูตรสาธารณสุขศา
สตรบัณฑิต สาขาวิชา
สาธารณสุขชุมชน 220 คน

เมย.67

เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะ
วิชาชีพตามสมรรถนะช้ัน
ปีท่ี 2

ร้อยละ 80 
ของนักศึกษาผ่านทักษะ
วิชาชีพ

นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 
จ านวน 48คน,

 ตค.66 

เพ่ือเสริมสร้างทักษะใน
ศตวรรษท่ี 21 ของ
นักศึกษาในด้านทักษะ
วิชาชีพการสาธารณสุข
ด้านการสัมมนา

คุณภาพในการจัดการเรียน
การสอนของหลักสูตรได้
อย่างมีประสิทธิภาพถูกต้อง
 มีความทันสมัย ก้าวทัน
สังคมปัจจุบันและเป็นไป
ตามมาตรฐานการศึกษา

นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 
หลักสูตร
สาธารณสุขศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชา
สาธารณสุขชุมชน  
จ านวน 41 คน

ตค.66

เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะ
ให้แก่นักศึกษาและ
พัฒนาการมีส่วนร่วมของ
นักศึกษาทุกช้ันปีให้ได้
ตาม Criterion AUN-QA

เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะ
วิชาชีพตามสมรรถนะช้ัน
ปีท่ี 3

ร้อยละ 100 
ของนักศึกษาผ่านทักษะ
วิชาชีพ

นักศึกษาช้ันปีท่ี -3
จ านวน 46คน

เมย.67

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ผลกำรด ำเนินงำน
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ล ำดับท่ี 3

ส้ินสุด
1. การฝึกประสบการณ์
สาธารณสุขชุมชน 1 
กิจกรรมประกอบด้วย 
  - การอบรมครูพ่ีเล้ียง (เบ้ียเล้ียง 
อาหาร กระเป๋า เอกสาร คู่มือ)
- การนิเทศงาน(เบ้ียเล้ียง น้ ามัน ท่ีพัก)
 ค่าตอบแทนครูพ่ีเล้ียง

28 พค.67  นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 
จ านวน 77คน ได้ฝึก
ประสบการณ์สาธารณสุข

นางรัศมี สุข
นรินทร์

120,000          120,000.00        ไม่มี

 2.วิชาการวิจัยด้าน
สาธารณสุข1,2  
เวทีฝึกน าเสนอผลงานวิจัยนักศึกษาท้ัง
โครงร่างและวิจัยฉบับสมบูรณ์ รวมท้ัง
วิพากษ์ผลงานวิจัยนักศึกษา 
ประสบการณ์การท าวิจัยทางด้าน
สาธารณสุขจากนักวิจัยในพ้ืนท่ี - ค่า
วิทยากร  -ค่าอาหาร/เบรค

มีค.66 การด าเนินงานไม่ตรงตาม
ก าหนดท าให้งบโดนตัด

นายสมตระกูล 
ราศิริ

0.00  ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มี

 3.วิชาสุขศึกษาและพัฒนา
พฤติกรรมศาสตร์  
บูรณาการกับบริการวิชาการและการ
วิจัย โดยการเรียนรู้กระบวนการวิจัย
และศึกษาโครงร่างวิจัย การเก็บข้อมูล
โดยนักศึกษามีส่วนร่วม อาจารย์เป็นผู้
ควบคุมดูแลและ อาจารย์เจ้าของ
โครงการร่างและด าเนินการวิจัยฯใน
เร่ืองท่ีก าหนดจนแล้วเสร็จ

มีค.66  นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 ได้
เรียนรู้กระบวนการวิจัย
และศึกาโครงร่างวิจัย

นางธิติรัตน์ ราศิริ 30,000.00        30,000.00          ไม่มี

ร้อยละ 100 
ของนักศึกษาผ่านทักษะ
วิชาชีพ

นักศึกษาช้ันปีท่ี -3
จ านวน 46คน

 ตค.65 

ภำควิชำ สำธำรณสุขชุมชน งำน ผู้รับผิดชอบหลัก นำยตะวัน  บุญเสือ

ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะ
วิชาชีพตามสมรรถนะช้ัน
ปีท่ี
2 ของหลักสูตร

ร้อยละ 80 
ของนักศึกษาผ่านทักษะ
วิชาชีพ

นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 
จ านวน 77คน

28กพ.67

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม

เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะ
วิชาชีพตามสมรรถนะช้ัน
ปีท่ี 2 ,และอ.
คณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรมีผลงานวิจัย 1
เร่ือง

ร้อยละ 80 
ของนักศึกษาผ่านทักษะ
วิชาชีพ ,คณะกรรมการ
บริหารหลักสูตรมี
ผลงานวิจัย 1เร่ือง

นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 
จ านวน 48คน,คณะ
กรรมการบริหาร
หลักสูตรมีผลงานวิจัย 
1เร่ือง

 ตค.65 

เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะ
วิชาชีพตามสมรรถนะช้ัน
ปีท่ี 3

รหัสโครงกำร 1010103

ผลกำรด ำเนินงำน

โครงกำรฝึกประสบกำรณ์เพ่ิมพูนประสบกำรณ์ทักษะวิชำชีพ (กลุ่มงำนหลักสูตรสำธำรณสุขศำสตบัณฑิต สำขำวิชำสำธำรณสุขชุมชน)

งบจัดสรร

วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก หน้าท่ี 43



ส้ินสุด
 3.วิชาสุขศึกษาและพัฒนา
พฤติกรรมศาสตร์  
บูรณาการกับบริการวิชาการและ
การวิจัย โดยการเรียนรู้
กระบวนการวิจัยและศึกษาโครง
ร่างวิจัย การเก็บข้อมูลโดย
นักศึกษามีส่วนร่วม อาจารย์เป็นผู้
ควบคุมดูแลและ อาจารย์เจ้าของ
โครงการร่างและด าเนินการวิจัยฯ
ในเร่ืองท่ีก าหนดจนแล้วเสร็จ

มีค.66  1.จัดโครงการให้กับ
นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 จ านวน
 48 คน
2.นักศึกษามีผลงานวิจัย
จ านวน 1 เร่ือง

นางธิติรัตน์ ราศิริ 30,000.00        30,000.00          ไม่มี

2.การฝึกประสบการณ์
สาธารณสุขชุมชน 2  
กิจกรรมประกอบด้วย  - การอบรม
ครูพ่ีเล้ียง (เบ้ียเล้ียง อาหาร กระเป๋า 
เอกสาร คู่มือ)  - การนิเทศงาน(เบ้ีย
เล้ียง น้ ามัน ท่ีพัก)
  - ค่าตอบแทนครูพ่ีเล้ียง

28 พค.67  นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 
จ านวน 46คน ได้รับการ
ฝึกประสบการณ์
สาธารณสุขชุมชน

นายปราโมทย์
เย็นบุญธรรม

100,000          90,410.00          

3.โครงการเตรียมความพร้อม
ฝึกประสบการณ์สาธารณสุข
ชุมชน 2 
กิจกรรมประชุมเตรียมความพร้อม
 การฝึกทักษะด้านอาชีวอนามัย
และอนามัยส่ิงแวดล้อม
(ค่าตอบแทนวิทยากร, ค่าท่ีพัก, ค่า
เดินทาง, ค่าเบ้ียเล้ียง, ค่าอาหาร)

1 มี.ค. 67  นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 
จ านวน 46 คน ได้เตรียม
ความพร้อมในการฝึก
ประสบการณ์สาธารณสุข

นายปราโมทย์ 
เย็นบุญธรรม

15,000           13,800.00          

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

เร่ิมต้น

เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะ
วิชาชีพตามสมรรถนะช้ัน
ปีท่ี 
3 ของหลักสูตร

ร้อยละ 80 
ของนักศึกษาผ่านทักษะ
วิชาชีพ

นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 
จ านวน 46คน

28กพ.67

เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะ
วิชาชีพตามสมรรถนะช้ัน
ปีท่ี 
3 ของหลักสูตร

ร้อยละ 80 
ของนักศึกษาผ่านทักษะ
วิชาชีพ

นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 
จ านวน 46 คน 
วิทยากร 4 คน อาจารย์
 5 คน ครูพ่ีเล้ียง 30 คน

1 ธ.ค.66 

เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะ
วิชาชีพตามสมรรถนะช้ัน
ปีท่ี 2 ,และอ.
คณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรมีผลงานวิจัย 1
เร่ือง

ร้อยละ 80 
ของนักศึกษาผ่านทักษะ
วิชาชีพ ,คณะกรรมการ
บริหารหลักสูตรมี
ผลงานวิจัย 1เร่ือง

นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 
จ านวน 48คน,คณะ
กรรมการบริหาร
หลักสูตรมีผลงานวิจัย 
1เร่ือง

 ตค.65 

ผลกำรด ำเนินงำน
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ส้ินสุด
4. การฝึกประสบการณ์
สาธารณสุขชุมชน 3
ประสานงานเลือกพ้ืนท่ี จังหวัด อ าเภอ
 และโรงพยาบาลส่งเสริมต าบลท่ีจะ
รับฝึกงานนศ
-จัดนศ.ลงพ้ืนท่ีฝึก  -อบรมอาจารย์พ่ี
เล้ียง และปฐมนิเทศนศ.  ส่งนศ.ฝึก
ตามกระบวน การและทักษะในรายว
วิชา ฝึกป3  
-นิเทศติดตามการฝึกป3 
-ประเมินและสรุปผลการฝึกป3

เมย67  1.นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 
จ านวน 46คน มีพ้ืนท่ีใน
การฝึกประสบการณ์
2.นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 
จ านวน 46คน ได้รับการ
ฝึกประสบการณ์
สาธารณสุขชุมชน

นายตะวัน  
บุญเสือ

150,000       157,987.80          ใม่มี

5. สนับสนุนการฝึก
ประสบการณ์รายวิชาการ
แก้ไขปัญหาสาธารณสุขชุมชน
 กิจกรรมประกอบด้วย 
  - การการส ารวจข้อมูล รวบรวบ 
น าเสนอ วิเคราะห์แปลผล การจัดท า
โครงการแก้ไขปัญหา (เอกสารแบบ
ส ารวจ คู่มือ)

30 กย 67 ไม่ได้ด าเนินการ นายตะวัน  
บุญเสือ

10,000         ไม่ได้เบิกงบประมาณ ใม่มี

6.ฝึกประสบการณ์แก้ไข
ปัญหาโรคติดเช้ือเร้ือรังใน
ชุมชน1 ด้วยการจัดกลุ่มเย่ียม
บ้านตามแนวทาง IN HOME SSS 
ปรับพฤติกรรมการบริโภคราย
ครอบครัวประกอบด้วย ค่าอาหาร
 อาหารว่าง

ธ.ค.67  นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 
จ านวน 46 คน ได้ฝึการ
เย่ียมบ้านตามแนวทาง 
เพ่ือปรับพฤติกรรมการ
บริโภค อาหาร

นายปราโมทย์ 
เย็นบุญธรรม

5,000  ไม่ได้เบิกงบประมาณ ด าเนินการไม่ได้ใช้
งบประมาณ

เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะ
วิชาชีพในการแก้ไขปัญหา
โรคไม่ติดต่อเร้ือรังใน
ชุมชนตามสมรรถนะช้ันปี
 ท่ี 2 ของหลักสูตร

ร้อยละ 80 ของนักศึกษา
ผ่านทักษะวิชาชีพ

นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 
หลักสูตร
สาธารณสุขศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชา
สาธารณสุขชุมชน 
จ านวน 46 คน

ต.ค.66

เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะ
วิชาชีพตามสมรรถนะช้ัน
ปีท่ี 4 ของหลักสูตร

นศ.จ านวน 46 คนผ่าน
ทักษะในการฝึกตาม
รายวิชาป3 ร้อยละ100 
ตามระยะเวลา 13 
สัปดาห์

นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 
จ านวน 46คน, พ้ืนท่ี
ฝึกงาน20หมู่บ้าน 20.
รพ.สต. 2 สสอ. 2 
จังหวัดภาคเหนือ

ต.ค.66

เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้
และทักษะการวินิจฉัย
ชุมชนก่อนออกฝึกงาน
และบูรณาการบริการ
วิชาชีพและบูรณาการ
ทะนุบ ารุงฯ

ร้อยละ 100 , มีผลงาน
บูรณาการบริการวิชาการ
,และบุรณาการ
ทะนุบ ารุงฯ 
ของนักศึกษาผ่านทักษะ

นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 
จ านวน 46คน

1กค.66

ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผลกำรด ำเนินงำน

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร
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ส้ินสุด
7.ศึกษาดูงานแก้ไขปัญหาโรค
ไม่ติดต่อเร้ือรัง
ประกอบด้วย ค่าอาหาร อาหารว่าง
 ค่าตอบแทนวิทยากร

ธ.ค.67 1.จัดโครงการให้ความรู้กับ
นักศึกษา

นายปราโมทย์ 
เย็นบุญธรรม

5,000 5,000.00           ใม่มี

8.โครงการเตรียมความพร้อม
ในการสอบความรู้รวบยอด 
ประกอบด้วย ค่าเบรค ค่าอาหาร
กลางวัน  ค่าตอบแทนวิทยากร  
ค่าถ่ายเอกสาร

เม.ย.67  จัดโครงการเตรียมความ
พร้อมในการสอบความรู้
รวบยอด นักศึกษาช้ันปีท่ี
 4

นางนันทวรรณ 
ธีรพงศ์

20,000 14,577.00          ใม่มี

9.โครงการฝึกซ้อมแผน
ป้องกันอัคคีภัย ปี4

มี.ค.67  จัดโครงการฝึกซ้อมแผน
ป้องกันอัคคีภัย ให้กับ
นักศึกษาและเจ้าหน้าท่ี

นายปราโมทย์ 
เย็นบุญธรรม

5,000 5,000.00           ใม่มี

10.ฝึกประสบการณ์ประเมิน
มาตรฐานส่ิงแวดล้อมและ
แก้ไขปัญหาส่ิงแวดล้อมใน
โรงเรียน ค่าอาหาร อาหารว่าง

มี.ค.67  ฝึกประสบการณ์ประเมิน
มาตรฐานส่ิงแวดล้อมและ
แก้ไขปัญหาส่ิงแวดล้อมใน
โรงเรียนในพ้ืนท่ีใกล้เคียง

นายปราโมทย์ 
เย็นบุญธรรม

5,000 5,000.00           ด าเนินการไม่ได้ใช้งบประมาณ

11.โครงการบริการวิชาการ
เพ่ือเด็กไทยปลอดภัยจาก
ท้องถนน ในเขตพ้ืนท่ี MOU
จัดด าเนินการฝึกการจัดการสา
ธารณภัยในประเด็นปัญหาสา
ธารณภัยท่ีส่งผลต่อสุขภาพของ
ประชาชนเพ่ือสร้างเสริม
ประสบการณ์ก่อนส าเร็จการศึกษา

ธค.66  จัดโครงการฝึกการ
จัดการสาธารณภัยให้กับ
นักศึกษา

นายปราโมทย์ 
เย็นบุญธรรม

5,000  ไม่ได้เบิกงบประมาณ ด าเนินการไม่ได้ใช้งบประมาณ

ผลกำรด ำเนินงำน

นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 
หลักสูตร สาขาวิชา
สาธารณสุขชุมชน 
จ านวน 46 คน

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

เร่ิมต้น
เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะ
วิชาชีพตามสมรรถนะช้ัน
ปีท่ี/2 ของหลักสูตร

ร้อยละ 80 ของนักศึกษา
ผ่านทักษะวิชาชีพ

นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 
หลักสูตร
สาธารณสุขศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชา
สาธารณสุขชุมชน 

ต.ค.66

เพ่ือเพ่ิมความรู้และทักษะ
วิชาชีพตามสมรรถนะช้ัน
ปีท่ี 4 ของหลักสูตร

ร้อยละ 80 ของนักศึกษา
ผ่านการสอบทักษะ
วิชาชีพ

นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 
หลักสูตร
สาธารณสุขศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชา
สาธารณสุขชุมชน 
จ านวน 46 คน

ม.ค.67

เพ่ือเสริมสร้างทักษะใน
ศตวรรษท่ี 21 ของ
นักศึกษาในด้านทักษะ
วิชาชีพการสาธารณสุข
ด้านการการจัดการสา
ธารณภัย

นักศึกษาร้อยละ 100
ผ่านการประเมินทักษะ
ในการจัดการสาธารณภัย

นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 
หลักสูตร
สาธารณสุขศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชา
สาธารณสุขชุมชน 
จ านวน 41 คน

ต.ค.66

ต.ค.66

เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะ
วิชาชีพตามสมรรถนะช้ันปี
 ท่ี 3 ของหลักสูตร

ร้อยละ 80 ของนักศึกษา
ผ่านทักษะวิชาชีพ

นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 
หลักสูตร สาขาวิชา
สาธารณสุขชุมชน 
จ านวน 45 คน

ต.ค.66

เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะ
วิชาชีพตามสมรรถนะช้ันปี
 ท่ี 4 ของหลักสูตร

ร้อยละ 80 ของนักศึกษา
ผ่านทักษะวิชาชีพ
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ส้ินสุด
12. โครงการบริการวิชาการ
เพ่ือเด็กไทยปลอดบุหร่ี ใน
เขตพ้ืนท่ี MOU 1. ส ารวจสภาพ
ปัญหาจากการสูบบุหร่ีในโรงเรียน 2.
แพร่เพ่ือให้คณะกรรมการโดยมี
นักเรียนร่วมเป็นคณะกรรมการ 3. 
ด าเนินการช่วยเลิก 4 .จัดท าสมุนไพร
ช่วยเลิก 5. ติดตามประเมินผล

พ.ค.67  1. ส ารวจสภาพปัญหา
จากการสูบบุหร่ีใน
โรงเรียน 
2.แพร่เพ่ือให้
คณะกรรมการโดยมี
นักเรียนร่วมเป็น
คณะกรรมการ 
3. ด าเนินการช่วยเลิก 
4 .จัดท าสมุนไพรช่วยเลิก 
5. ติดตามประเมินผล

นายปราโมทย์ 
เย็นบุญธรรม

*5000 จากงาน
บริการวิชาการ

 ใช้งบประมาณ
จากกลุ่มบริการ

วิชาการ

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

เร่ิมต้น
เพ่ือจัดบริการวิชาการช่วย
เลิกยาสูบในกลุ่มนักเรียน 
เพ่ือสนับสนุนการจัด
สภาพแวดล้อมในโรงเรียน
และป้องกันการสูบบุหร่ีใน
โรงเรียน

รายงานผลส าเร็จของการ
ช่วยเลิก

นักเรียนท่ีมีพฤติกรรม
การสูบบุหร่ีโรงเรียนวัง
ทองพิทยาคม โรงเรียน้าน
เขาสมอแคลง

พ.ย.66

ผลกำรด ำเนินงำน
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ล ำดับท่ี 1

ส้ินสุด
1. จัดท าเอกสารประกอบการ
สอน

1ตค.66 30กย.67  จัดท าเอกสารให้กับ
นักศึกษาทุกช้ันปี

อ.พัสตราภรณ์ 
พยัคฆภาพ 
และอาจารย์
ผู้รับผิดชอบ
รายวิชา

100,000.00      102,159.90        ไม่มี

2. พัฒนาเคร่ืองมือจัดซ้ือ
ครุภัณฑ์ วัสดุอุปกรณ์ 
โสตทัศนูปกรณ์ ท่ีใช้ในการ
เรียนการสอน

30กย.67  จัดซ้ือวัสดุทาง
วิทยาศาสตร์การแพทย์
และวัสดุทางทันตกรรมท่ี
มีคุณภาพและเพียงพอใช้
ในการเรียนการสอน

อ.พัสตราภรณ์ 
พยัคฆภาพ, อ.
อติกานต์ เร่ง
เพียร

      400,000.00 397,200.01        ไม่มี

3. ซ่อมแซมครุภัณฑ์ทันตก
รรมครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์
การแพทย์ และครุภัณฑ์อ่ืนๆ 
ส าหรับการเรียนการสอน

30กย.67  ซ่อมแซมครุภัณฑ์ทางทัน
ตกรรม ครุภัณฑ์
วิทยาศาสตร์การแพทย์ 
และครุภัณฑ์อ่ืนๆ ให้มี
ประสิทธิภาพในการฝึก
ปฏิบัติงานให้กับนักศึกษา

อ.พัสตราภรณ์ 
พยัคฆภาพ ,
อ.พรพรรธน์ 
มันตะสูตร
และอ.อติกานต์ 
เร่งเพียร

       40,418.00          38,300.00 ไม่มี

ล ำดับท่ี 2

ส้ินสุด
1. ศึกษาดูงานวิชาระบบงาน
และสารสนเทศด้านทันต
สาธารณสุข

30 มิ.ย.67   นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 จ านวน
 45 คน ได้ศึกษาดูงานวิชา
ระบบงานและสารสนเทศ
ด้านทันตสาธารณสุข

อ.ณัฏฐธิดา 
จันทศิลา

       31,200.00 30,880.00          ไม่มี

ครุภัณฑ์ทันตกรรม ครุภัณฑ์
วิทยาศาสตร์การแพทย์ และ
ครุภัณฑ์อ่ืนๆ ในคลินิก
ปฏิบัติการทันตกรรม/
ห้องปฏิบัติการ
ทันตกรรมส าหรับนักศึกษา

1ตค.66

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

โครงกำรพัฒนำนักศึกษำ วสส.พล.(กลุ่มงำนหลักสูตรสำธำรณสุขศำสตบัณฑิต สำขำวิชำทันตสำธำรณสุข) รหัสโครงกำร 1130202
ภำควิชำทันตสำธำรณสุข งำน ผู้รับผิดชอบหลัก อำจำรย์พัสตรำภรณ์ พยัคฆภำพ

1ตค.66

ครุภัณฑ์ทางทันตกรรม 
ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์
การแพทย์ และครุภัณฑ์
อ่ืนๆ ท่ีมีประสิทธิภาพใน
การฝึกปฏิบัติงาน

กลุ่มงำนหลักสูตรสำธำรณสุขศำสตบัณฑิต สำขำวิชำทันตสำธำรณสุข
โครงกำรพัฒนำและสนับสนุนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน (กลุ่มงำนหลักสูตรสำธำรณสุขศำสตบัณฑิต สำขำวิชำทันตสำธำรณสุข) รหัสโครงกำร 1170201

เพ่ือให้นักศึกษาได้ศึกษาดู
งานการปฏิบัติงานของ
บุคลากรในงานทันต
สาธารณสุขในสถานท่ี
ปฏิบัติงานจริง

นักศึกษาท่ีเข้าร่วมศึกษาดู
งานร้อยละ 100 เกิด
ความรู้ความเข้าใจจัดท า
สรุปความรู้ในรูปแบบ
รายงานได้ถูกต้อง

นักศึกษาหลักสูตร สบ.
(ทันตสาธารณสุข) ช้ัน
ปีท่ี 3 จ านวน 45 คน

ภำควิชำทันตสำธำรณสุข งำน ผู้รับผิดชอบหลัก อำจำรย์พัสตรำภรณ์ พยัคฆภำพ

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

จัดท ามคอ.3/มคอ.5 
เอกสารประกอบการ
บรรยาย ข้อสอบในรายวิชา
ท่ีกลุ่มงานหลักสูตร
รับผิดชอบ

นักศึกษามีเอกสาร
ประกอบการเรียนการ
สอนเพียงพอ ในรายวิชา
ท่ีเปิดสอนในหลักสูตร

นักศึกษาหลักสูตร สบ.
ทันตสาธารณสุข ช้ันปีท่ี
 1,2,3,4 รวม 196 คน

ผลกำรด ำเนินงำน

ผลกำรด ำเนินงำนวัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ

มีวัสดุวิทยาศาสตร์ทาง
การแพทย์และวัสดุทันต 
กรรมส าหรับการเรียนการ
สอนรายวิชาชีพทางทันตก
รรม เพียงพอต่อจ านวน
นักศึกษาและได้เกณฑ์

มีวัสดุทางวิทยาศาสตร์
การแพทย์และวัสดุทาง
ทันตกรรมท่ีมีคุณภาพ
และเพียงพอใช้ในการ
เรียนการสอน

นักศึกษาหลักสูตร สบ.
(ทันตสาธารณสุข) ช้ัน
ปีท่ี 1,2,3,4 รวม 196 
คน

1ตค.66

ดูแลรักษา ซ่อมบ ารุง 
ครุภัณฑ์ทันตกรรม ครุภัณฑ์
วิทยาศาสตร์การแพทย์ 
และครุภัณฑ์อ่ืนๆ ท่ีใช้ใน
การปฏิบัติงานของนักศึกษา
ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน
ได้ดี
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ส้ินสุด
2. โครงการrพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและส่งเสริมสุขภาพ
ช่องปากในกลุ่มผู้สูงอายุ

30 มิ.ย.67  นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 
จ านวน 45 คนได้พัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาและ
ส่งเสริมสุขภาพช่องปาก
ในกลุ่มผู้สูงอายุ

อ.นิโลบล เอ่ียม
เย็น

71,495.00        70,550.00          ไม่มี

3.โครงการ พัฒนาการสอน
โดยเชิญอาจารย์สอนพิเศษ 
(ทันตสาธารณสุข)

1ตค.66 30กย.67  นักศึกษาได้รับความรู้
จากผู้เช่ียวชาญท่ีมี
ประสบการณ์ตรงมาสอน

อ.พัสตราภรณ์ 
พยัคฆภาพ 
และอาจารย์
ผู้รับผิดชอบ
รายวิชา

110,600.00      77,400.00          ไม่มี

4. ส่งเสริมสุขภาพช่องปากใน
หญิงต้ังครรภ์เด็กปฐมวัยและ
เด็กวัยเรียน

1มิย.67 30กย67  นักศึกษาได้รับความรู้ฝึก
ประสบการณ์การส่งเสริม
ช่องปากในวัยต่างๆ

อ.พัชราภรณ์ 
ดีกัง

87,090.00        87,439.75          ไม่มี

5. วันทันตกรรมเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จย่าและวันทันต
สาธารณสุขแห่งชาติ

1ตค.66 31ธค.66  จัดโครงการเพ่ือให้
นักศึกษาทุกช้ันปีมีการฝึก
วิชาชีพด้านทันตกรรมกับ
ประชาชนท่ีมารับบริการ

อ.พัชราภรณ์ ดี
กัง และอ.อินทิ
รา นุ่มเนตร

38,195.00        38,044.60          ไม่มี

นักศึกษาหลักสูตร สบ.
(ทันตสาธารณสุข) ช้ันปีท่ี
 1,2,3,4 รวม 196 คน

รายวิชาของหลักสูตรมี
ผู้เช่ียวชาญท่ีมีประสบการณ์
ตรงมาสอนได้มาตรฐานตาม
 TQF

เพ่ือให้หลักสูตรมีการบูร
ณาการการเรียนการสอน
กับการบริการวิชาการ

1. นักศึกษาเกิดทักษะใน
การส่งเสริมสุขภาพช่องปาก
ในกลุ่มวัยต่างๆ ผ่านเกณฑ์
 ร้อยละ 100

เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับองค์
ความรู้จากผู้ท่ีมี
ประสบการณ์จริง 
ผู้เช่ียวชาญตามเกณฑ์ 
TQF

เพ่ือให้หลักสูตรมีการบูร
ณาการการเรียนการสอน
กับการบริการวิชาการ

1. นักศึกษาอย่างน้อยร้อย
ละ 80 เข้าร่วมกิจกรรม
2. มีการบูรณาการ
โครงการกับการเรียนการ
สอนอย่างน้อย 1 รายวิชา

นักศึกษาหลักสูตร สบ.
ทันตสาธารณสุข ช้ันปีท่ี
 1,2,3,4 รวม 196 คน

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

นักศึกษาหลักสูตร สบ.
(ทันตสาธารณสุข) ช้ันปีท่ี
 3 จ านวน 45 คน

เพ่ือให้หลักสูตรมีการบูร
ณาการการเรียนการสอน
กับการบริการวิชาการ
และการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม

1. นักศึกษาเกิดทักษะใน
การส่งเสริมสุขภาพช่องปาก
ในกลุ่มวัยต่างๆ ผ่านเกณฑ์
ร้อยละ 100
2.นักศึกษาสามารถผลิต
งานนวัตกรรมในการ
บริการวิชาการและการ
ท านุบ ารุงศิลปะวัฒนธรรม
ในรายวิชากลุ่มละ 1 ช้ิน

นักศึกษาหลักสูตร สบ.
(ทันตสาธารณสุข) ช้ัน
ปีท่ี 3 จ านวน 45 คน

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย ผลกำรด ำเนินงำน

1ตค.66
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ส้ินสุด
6. วิทยาการระบาดในงาน
ทันตสาธารณสุขพัฒนา
ความรู้สู่ชุมชน

30ก.ย67  1. นักศึกษาได้ความรู้ทาง
วิทยาการระบาดของโรคในช่อง
ปากแก่ชุมชน จ านวน 5 กลุ่ม
2. มีงานวิจัยจากการบูรณาการ
จัดการเรียนการสอน จ านวน 1 
เร่ือง

อ.นันท์พัชร์ 
กรุยรุ่งโรจน์

43,050.00        16,625.00          ไม่มี

7. บูรณาการการบริการ
วิชาการกับรายวิชาสุขศึกษา
และพฤติกรรมศาสตร์

30ก.ย67  จัดโครงการบริการ
วิชาการกับรายวิชาสุข
ศึกษาและพฤติกรรม
ศาสตร์

ดร.สมตระกูล 
ราศิริ

12,000.00        11,982.00          ไม่มี

8. เตรียมความพร้อม
นักศึกษาในการสอบ
มาตรฐานวิชาชีพ

31 มี.ค. 67  จัดโครงการเตรียมความ
พร้อมนักศึกษาในการ
สอบมาตรฐานวิชาชีพ
ให้กับนักศึกษาช้ันปีท่ี 4

อ.ส่งศักด์ิ 
สุขสันต์ และ
อ.อภิญญา 
มารศรี

         1,000.00 1,000.00           ไม่มี

9. การประเมินทักษะผู้ส าเร็จ
การศึกษาโดยผู้ใช้บัณฑิต

28 กพ.67  จัดท าแบบสอบถามเพ่ือ
ประเมินทักษะผู้ส าเร็จ
การศึกษาโดยผู้ใช้บัณฑิต
อยู่ในระดับดีข้ึนไป 
(>3.51)

อ.พัสตราภรณ์ 
พยัคฆภาพ

         3,000.00            1,500.00 ไม่มี

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

เร่ิมต้น

1 พย.66บัณฑิตหลักสูตร สบ.
(ทันตสาธารณสุข) รุ่นท่ี
 8

นักศึกษาหลักสูตร สบ.
ทันตสาธารณสุขช้ันปีท่ี 2
 จ านวน 56  คน

1 มิย. 67

นักศึกษาหลักสูตรสบ.
ทันตสาธารณสุข ช้ันปีท่ี 4
 จ านวน 35 คน มีความ
พร้อมด้านวิชาการ
ส าหรับการสอบวัด
มาตรฐานวิชาชีพ

นักศึกษาสามารถสอบผ่าน
ข้อสอบมาตรฐานวิชาชีพ
คร้ังแรกได้เท่ากับหรือ
มากกว่าร้อยละ 70

นักศึกษาหลักสูตร สบ.
(ทันตสาธารณสุข) ช้ัน
ปีท่ี 4 รวม 35 คน

1 ม.ค.67

เพ่ือติดตามและประเมิน
คุณภาพบัณฑิต

ระดับผลการประเมิน
คุณภาพโดยผู้ใช้บัณฑิต
อยู่ในระดับดีข้ึนไป 
(>3.51)

เพ่ือให้หลักสูตรมีการบูร
ณาการการเรียนการสอน
กับการบริการวิชาการ
และการวิจัย

1. นักศึกษาได้มีกิจกรรมให้
ความรู้ทางวิทยาการระบาด
ของโรคในช่องปากแก่ชุมชน 
จ านวน 5 กลุ่ม
2. ได้งานวิจัยจากการบูรณา
การจัดการเรียนการสอน 
จ านวน 1 เร่ือง

นักศึกษาหลักสูตร สบ.
(ทันตสาธารณสุข) ช้ัน
ปีท่ี 3 จ านวน 45 คน

1 มิย. 67

เพ่ือให้หลักสูตรมีการบูร
ณาการการเรียนการสอน
กับการบริการวิชาการ

นักศึกษา ร้อยละ 100 
เข้าร่วมกิจกรรมการบูร
ณาการโครงการใน
รายวิชา

ผลกำรด ำเนินงำน
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ล ำดับท่ี 3

ส้ินสุด
1. ฝึกปฏิบัติงานภาคสนาม
วิชาชีพนักศึกษาหลักสูตร
สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาทันตสาธารณสุข 
วิทยาลัยการสาธารณสุขสิริน
ธร จังหวัดพิษณุโลก ปี
การศึกษา 2566

1ตค.66 30เมย.67  นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 
จ านวน 35 คน ได้รับการ
ฝึกปฏิบัติงานภาคสนาม
วิชาชีพ ตามแหล่งฝึก

อ.พัสตราภรณ์ 
พยัคฆภาพ 
และอ.อินทิรา 
นุ่มเนตร

218,961.00      133,987.80        ไม่มีเพ่ือให้นักศึกษามีทักษะ
ในวิชาชีพตาม
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร

ร้อยละ 100 ของ
นักศึกษา ผ่านเกณฑ์
ทักษะการฝึกวิชาชีพ

นักศึกษาหลักสูตร สบ.
ทันตสาธารณสุข
ช้ันปีท่ี 4 
จ านวน 35 คน

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

โครงกำรฝึกประสบกำรณ์เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะทำงวิชำชีพ (กลุ่มงำนหลักสูตรสำธำรณสุขศำสตบัณฑิต สำขำวิชำทันตสำธำรณสุข) รหัสโครงกำร 1010203
ภำควิชำทันตสำธำรณสุข งำน ผู้รับผิดชอบหลัก อำจำรย์พัสตรำภรณ์ พยัคฆภำพ

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผลกำรด ำเนินงำน
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ล ำดับท่ี 1

ส้ินสุด
1.โครงการค่าถ่ายเอกสาร
ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 
2566  ของนักศึกษาช้ันปีท่ี 
1,2,3,4ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 
จ านวน  37 รายวิชาๆละ50คน 
25000 บาท  ค่าถ่ายเอกสารภาค
การศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2566  
ของนักศึกษาช้ันปีท่ี 1,2,3,4 
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัต  จ านวน
 37 รายวิชาๆละ50คน 25,000 

บาท

30 ก.ย. 67 จัดท าเอกสารให้กับ
นักศึกษาทุกช้ันปี

อ.นิพนธ์ 0.00  ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มีงบประมาณ

2.โครงการพัฒนา
ห้องปฏิบัติการวิชาชีพ
การแพทย์แผนไทย
1.เภสัชกรรมไทย 2. ผดุงครรภ์ไทย
 3. นวดไทย 4. เวชกรรมไทย  
วัสดุอุปกรณ์และสารเคมี 18,000 
บาท

30 ก.ย. 67 ยกเลิกโครงกำร  อ.นิพนธ์
อ.วศิน ,อ.คณิ

ตา 
อ.กนกนันท์ 

0.00  ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มี

3.โครงการส ารวจความพึง
พอใจ
ของการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรการแพทย์แผนไทยบัณฑิต
ส ารวจประเมินส่ิงสนับสนุนการ
เรียนรู้

30 ก.ย. 67 ยกเลิกโครงกำร อ..นาวิน 0.00  ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มี

กลุ่มงำนหลักสูตรกำรแพทย์แผนไทยบัณฑิต สำขำวิชำกำรแพทย์แผนไทย
โครงกำรพัฒนำและสนับสนุนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน (กลุ่มงำนหลักสูตรกำรแพทย์แผนไทยบัณฑิต สำขำวิชำกำรแพทย์แผนไทย) รหัสโครงกำร 1170301

1 ต.ค. 66

เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์ท่ี
เหมาะสม เพียงพอต่อ
การจัดการเรียนการสอน

มีสารเคมี วัสดุอุปกรณ์ 
เพียงพอต่อการจัดการ
เรียนการสอน

1. นักศึกษารายวิชา เภสัชกรรมไทย
 1-2-3
2. นักศึกษารายวิชาปัญาพิเศษ
3.นักศึกษารายวิชาฝึกปฏิบัติงาน
วิชาชีพเภสัชกรรมไทย (นวัตกรรม )

1 ต.ค. 66

เพ่ือน าผลการส ารวจมา
พัฒนาปรับปรุงหลักสูตร
แพทย์แผนไทย

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

ภำควิชำกำรแพทย์แผนไทย งำน ผู้รับผิดชอบหลัก นำงสำวภิญญำพัชญ์   พุฒจ้อย

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

นักศึกษาแพทย์แผน
ไทยบัณฑิตช้ันปีท่ี 2,3,4

1 ต.ค. 66

1. เพ่ือให้สนับสนุนให้นักศึกษา
มีความรู้ความเช่ียวชาญ
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติจาก
รายวิชาชีพและพ้ืนฐานวิชาชีพ 
ตามมาตรฐานหลักสูตรก าหนด

1. นักศึกษาได้รับความรู้ภาคทฤษฎี
และภาคปฏิบัติมีความพึงพอใจต่อการ
สอนของอาจารย์จากภายนอกมากกว่า
3.80 จ านวน14รายวิชาดังน้ี
2. ผู้เรียนมีความพึงพอใจร้อยละ80
ของรายวิชาท่ีเชิญสอนอยู่ในระดับดี

ร้อยละ100ของจ านวน
นักศึกษาช้ันปีท่ี1-4 
มีเอกสารในการศึกษาเรียนรู้

1.ร้อยละความพึงพอใจ
ของบัณฑิต ร้อยละ 80   
2.รายงานแบบประเมินส่ิง
สนับสนุนการเรียนรู้

ผลกำรด ำเนินงำน
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ล ำดับท่ี 2

ส้ินสุด
1.รายวิชาเชิญสอน (รายวิชา
ปีการศึกษา 2565-2566)   
1. ภาษาไทยเชิงวิชาการ 18,000 บาท
2. พฤกษศาสตร์พ้ืนบ้านทฤษฎีและปฏิบัติ
 3,750 บาท
3. กายวิภาคและสรีระวิทยา 1 ทฤษฎี
และปฏิบัติ 3,750 บาท      
4. กายวิภาคและสรีระวิทยา 2 ทฤษฎี
และปฏิบัติ  5,000 บาท      
5. พยาธิวิทยา 14,000 บาท          
 6. สุขภาพจิต 10,000 บาท         
7. พัฒนาสมุนไพร 5,000 บาท
8. อาการวิทยา และปฏิบัติอาการวิทยา 2
 25,000 บาท  
9. เวชกรรไทย และ ปฏิบัติเวชกรรมไทย 3
 5,000 บาท
10. การรู้ดิจิตอล 3,000 บาท
11. ผู้ประกอบการในยุคดิจิทัล 9,750 บาท
11. จิตปัญญาเพ่ือการพัฒนาตนเอง 
18,000 บาท
12.ชีวเคมี  18,000 บาท

30 ก.ย. 67 นักศึกษาได้รับความรู้
ภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติมีความพึง
พอใจต่อการสอนของ
อาจารย์จากภายนอก

อ.จันทร์จีรา 141,950.00 72,573.00          ไมมี

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

1. เพ่ือให้นักศึกษามี
ความรู้ความเช่ียวชาญ
ภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติจากราย
วิชาชีพและพ้ืนฐาน
วิชาชีพ จากวิทยากร
อาจารย์พิเศษท่ีมีความ
เช่ียวชาญตามมาตรฐาน
หลักสูตรก าหนด

1. นักศึกษาได้รับความรู้
ภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติมีความพึง
พอใจต่อการสอนของ
อาจารย์จากภายนอก
มากกว่า3.80 จ านวน15
รายวิชาดังน้ี

1. นักศึกษาหลักสูตร
การแพทย์แผนไทยช้ัน
ปีท่ี1- 4 หลักสูตร
การแพทย์แผนไทย
บัณฑิต

1 ต.ค. 66

ภำควิชำกำรแพทย์แผนไทย งำน ผู้รับผิดชอบหลัก นำงสำวภิญญำพัชญ์   พุฒจ้อย

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

โครงกำรพัฒนำนักศึกษำ วสส.พล. (กลุ่มงำนหลักสูตรกำรแพทย์แผนไทยบัณฑิต สำขำวิชำกำรแพทย์แผนไทย) รหัสโครงกำร 1130302

ผลกำรด ำเนินงำน
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ส้ินสุด
2.การบูรณาการการเรียนการ
สอนรายวิชาปฏิบัติการผดุง
ครรภ์ไทย 
1 กับการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
-ค่าสอนปฏิบัติการนวด  -ค่าสอน
ปฏิบัติการท าคลอด 
 -ค่าสอนปฏิบัติการท าคลอด

 30 ก.ย.67 นักศึกษาแพทย์แผนไทย
บัณฑิต ปี 2 จ านวน 39 คน
ฝึกการนวดไทยบรรเทา
อาการปวดหลังขณะเจ็บ
ครรภ์และเรียนรู้เร่ืองการ
นวดไทยเพ่ือบรรเทาอาการ
ปวดหลังและบ้ันเอว

อ.คณิตา 5,000.00 5,000.00           ไมมี

3.โครงการเดินป่าศึกษา
พรรณไม้และสมุนไพร
1.เดินป่าศึกษาพรรณไม้และพืช
สมุนไพร 
2. จัดท ารายงานพรรณไม้สมุนไพร
3.ค่าอาหาร  4.ค่าท่ีพัก 5.ค่ารถ/
น้ ามันเช้ือเพลิง 6.ค่าวิทยากร

1 มี.ค. 67 1.เดินป่าศึกษาพรรณไม้
และพืชสมุนไพร 
2. จัดท ารายงานพรรณไม้
สมุนไพร

อ.นิติรัตน์  26,041.00 26,041.00          ไมมี

4. โครงการศึกษาดูงานหมอ
พ้ืนบ้านผดุงครรภ์ไทยบูรณา
การรายวิชาผดุงครรภ์ไทย 2
1.เดินทางศึกษาดูงานหมอพ้ืนบ้าน
ผดุงครรภ์ไทย 
2.แลกเปล่ียนองค์ความรู้ระหว่างหมอ

พ้ืนบ้านผดุครรภ์ไทยและนักศึกษา    

1 มี.ค. 67 1.เดินทางศึกษาดูงานหมอ
พ้ืนบ้านผดุงครรภ์ไทย 
2.แลกเปล่ียนองค์ความรู้
ระหว่างหมอพ้ืนบ้านผดุ
ครรภ์ไทยและนักศึกษา

อ.คณิตา 9,000.00 8,819.00           ไมมี

กลุ่มเป้ำหมำย
ระยะเวลำ

1) ผู้เรียนสามารถอธิบาย
ความส าคัญจ าเป็นในการนวดไทย
เพ่ือบรรเทาอาการปวดหลังและบ้ัน
เอวในหญิงต้ังครรภ์ได้ 
  2) ผู้เรียนสามารถปฏิบัติการนวด
กดจุดเพ่ือบรรเทาอาการปวดหลัง
และบ้ันเอวในหญิงต้ังครรภ์ได้

1) ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้เรียนรู้
และฝึกการนวดไทยบรรเทา
อาการปวดหลังขณะเจ็บครรภ์ 
2) ผู้เรียนร้อยละ 90 มีความพึง
พอใจต่อการเรียนรู้เร่ืองการนวด
ไทยเพ่ือบรรเทาอาการปวดหลัง
และบ้ันเอว

นักศึกษาแพทย์แผน
ไทยบัณฑิต ปี 2 
จ านวน 39 คน

1 ส.ค. 67

เพ่ือศึกษาระบบ
นิเวศวิทยาของพรรณไม้
และพืชสมุนไพร

1.ประเมินผลความรู้
ก่อน-หลังการจัดกิจกรรม 
2.รายงานพรรณไม้
สมุนไพร

นักศึกษาหลักสูตร
การแพทย์แผนไทยช้ัน
ปีท่ี 2 จ านวน 39 คน

1 ม.ค. 67

1. เพ่ือรวบรวมองค์ความรู้ของ
หมอพ้ืนบ้านผดุงครรภ์ไทย  
2.น าองค์ความรู้จากหมอ
พ้ืนบ้านไปประยุกต์ใช้ในการ
ฝึกประสบการณ์และการท างาน

นักศึกษาการแพทย์แผน
ไทยช้ันปีท่ี2 รายวิชาผดุง
ครรภ์ไทย2 จ านวน 39 
คน

จัดท ารายงานองค์
ความรู้ของหมอ
พ้ืนบ้านผดุงครรภ์ไทย

1 ม.ค. 67

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร ผลกำรด ำเนินงำน
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ส้ินสุด
5.บูรณาการวิจัย โครงการ
บูรณาการวิจัยการศึกษาฤทธ์ิ
ยับย้ังเช้ือในระบบทางเดิน
อาหารของสมุนไพรในคัมภีร์
ธาตุบรรจบ
'นักศึกษาคัดเลือกสมุนไพรเด่ียวใน
คัมภีร์ธาตุบรรจบน ามาสกัดและ
น าสารสกัดท่ีได้น ามาศึกษาฤทธ์ิ
ยับย้ังเช้ือก่อโรคในระบบทางเดิน
อาหาร

พ.ค..67 ไม่ได้ด าเนินการ อ.จันทร์จีรา 3,000.00  ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มี1 เพ่ือให้นักศึกษาได้น า
ยาท่ีปรุงในคัมภีร์มุจฉา
ปักขันทิกาน ามาศึกษา
ฤทธ์ิยับย้ังเช้ือก่อโรคใน
ระบบทางเดินอาหาร
2 เพ่ือให้นักศึกษาได้
เข้าใจและสามารถน า
ความรู้ท่ีได้จากรายวิชา
จุลชีววิทยาและปรสิต
วิทยา ระเบียบวิธีวิจัย 
เภสัชกรรมไทย และเวช
กรรมไทย 3 มาบูรณาการ
ร่วมกัน 

1. จ านวนนักศึกษาท่ีเข้า
ร่วมโครงการ  
2. ระดับความคิดเห็นของ
การเข้าร่วมโครงการ
มากกว่าร้อยละ 80 
3. ผลการวิจัยรายงาน

นักศึกษาหลักสูตร
แพทย์แผนไทย ช้ันปีท่ี 3

ม.ค.67

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผลกำรด ำเนินงำน
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ส้ินสุด
6.โครงการบูรณาการการ
บริการวิชาการนวดไทย 3 + 
วิชาเวชกรรมไทย 4  
การด าเนินงาน/ กิจกรรม:   
1. ประชุมวางแผนกับผู้ร่วมโครงการ ผู้น าชุมชน
 และส ารวจพ้ืนท่ี
 2. ประชาสัมพันธ์กิจกรรมท่ีจะด าเนินโครงการ
 โดยประสานความร่วมมือจากผู้น าชุมชน
 3. ด าเนินโครงการแก่กลุ่มเป้าหมาย เร่ือง 
การนวดฝ่าเท้าเพ่ือสุขภาพ และนวดส่งเสริม
สุขภาพแก่ผู้สูงอายุและประชาชนผู้สนใจ
4. ประเมินความพึงพอใจผู้เข้าร่วมโครงการหลัง
เสร็จส้ินโครงการ
5. อาจารย์ผู้รับผิดชอบอาจารย์ผู้ร่วมโครงการ 
ผู้น าชุมชน ร่วมสรุปและถอดบทเรียน
รายละเอียดค่าใช้จ่าย:
1. ค่าป้ายไวนิลโครงการ ขนาด 100 ซ.ม. x300
 ซ.ม. จ านวน 1ป้าย เป็นเงิน 600บาท
2. ค่าเอกสาร (แบบประเมินโครงการ, แผ่นพับ
ให้ความรู้) จ านวน 100 ชุดๆละ 4 บาท  เป็น
เงิน   400  บาท
3. ค่าอาหารกลางวัน นักศึกษา อาจารย์และ
ประชาชนผู้รับบริการ  จ านวน 100 คน x 
จ านวน 1 ม้ือ x ม้ือละ 50 บาท เป็นเงิน  
5,000  บาท
4. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม นักศึกษา 
อาจารย์และประชาชนผู้รับบริการ จ านวน 100
 คน x จ านวน 1 ม้ือ x ม้ือละ 20 บาท  เป็นเงิน
 1,200  บาท"

1 ก.ย. 67 1. ประชุมวางแผนกับผู้ร่วม
โครงการ ผู้น าชุมชน และ
ส ารวจพ้ืนท่ี
 2. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม
ท่ีจะด าเนินโครงการ โดย
ประสานความร่วมมือจาก
ผู้น าชุมชน
 3. ด าเนินโครงการแก่
กลุ่มเป้าหมาย เร่ือง การ
นวดฝ่าเท้าเพ่ือสุขภาพ และ
นวดส่งเสริมสุขภาพแก่
ผู้สูงอายุและประชาชน
ผู้สนใจ
4. ประเมินความพึงพอใจ
ผู้เข้าร่วมโครงการหลังเสร็จ
ส้ินโครงการ
5. อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
อาจารย์ผู้ร่วมโครงการ ผู้น า
ชุมชน ร่วมสรุปและถอด
บทเรียน

อ.ภิญญาพัชญ์ 3,000.00 3,000.00           ไมมี1. เพ่ือให้นักศึกษาได้น าความรู้
ภาคทฤษฎีและปฏิบัติจากรายวิชา
นวดไทย 3 ไปประยุกต์ใช้ในการฝึก
ปฏิบัติในสถานการณ์จริง
2. เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะและ
ประสบการณ์วิชาชีพด้านการนวด
ไทย 3 ในรายวิชา การนวดไทย 3  
และได้ฝึกการคิด การตัดสินใจ การ
แก้ไขปัญหาจากการปฏิบัติงานใน
สถานการณ์จริง
3. เพ่ือให้บริการสุขภาพแพทย์แผน
ไทยด้านการนวดไทยแก่ผู้สูงอายุ 
และประชาชนผู้สนใจในชุมชนบ้าน
เสือลากหาง หมู่ท่ี  10 ต าบลวังทอง
 อ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก

1.นักศึกษาได้น าความรู้
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ
จากรายวิชานวดไทย 3  ท่ี
ได้ศึกษาไปประยุกต์ใช้ใน
การฝึกปฏิบัติใน
สถานการณ์จริง ร้อยละ 80
2. ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการอยู่ใน
ระดับดี
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

1.นักศึกษาหลักสูตร
การแพทย์แผนไทย
บัณฑิต ช้ันปีท่ี 3 
จ านวน 45 คน
2.ผู้สูงอายุ ประชาชน
ผู้สนใจท่ัวไป จ านวน 
55 คน

1 ต.ค. 66

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

เร่ิมต้น
ผลกำรด ำเนินงำน
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ส้ินสุด
8. โครงการเสริมทักษะทาง
วิชาการในรายวิชากายวิภาค
ศาสตร์และสรีรวิทยา
'พานักศึกษาเดินทางไปศึกษาเรียนรู้
กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาของ
อาจารย์ใหญ่ ณ มหาวิทยาลัยนเรศวร

1 ก.ย. 67 นักศึกษาเดินทางไปศึกษา
เรียนรู้กายวิภาคศาสตร์และ
สรีรวิทยาของอาจารย์ใหญ่ 
ณ มหาวิทยาลัยนเรศวร

อ.จันทร์จีรา 9,000.00  ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่ได้ด าเนินการ

9.โครงการบูรณาการวิชาการ
การเรียนการสอนกับรายวิชา
การนวดไทย 2
-ค่าเดินทาง -ค่าอาหารกลางวัน 

อาจารย์ นักศึกษา

           

1 ก.พ. 67 นักศึกษาผ่านวิชาการนวด
ไทย

อ.กนกนันท์ 3,000.00 3,000.00 ไมมี

10.โครงการบูรณาการ
วิชาการการเรียนการสอนกับ
รายวิชาการนวดไทย 1
'ค่าอาหารกลางวัน อาจารย์ นักศึกษา
 และผู้มารับบริการ 80คน * 50บาท
 =4000 บาท     
-ค่าอาหารกลางวัน อาจารย์ นักศึกษา
 และผู้มารับบริการ 80คน*40บาท=
3200บาท         
-ค่าถ่ายเอกสารแบบประเมิน แผ่นพับ
350 บาท
-ค่าไวนิล 450 บาท

27ก.พ.67 นักศึกษาผ่านวิชาการนวด
ไทย

อ.อริญชยา 3,000.00 3,000.00 ไมมี

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
ด ำเนินกำร

เร่ิมต้น

เพ่ือให้นักศึกษาได้น าความรู้
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ
น าไปใช้ในสถานการณ์จริง  
เป็นการฝึกทักษะ การแก้ปัญหา

ใบงานวิชาการนวดไทย  
 ผู้รับบริการมีความพึง
พอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80

 -ผู้รับบริการด้าน
การแพทย์แผนไทย 
-นักศึกษาผ่านวิชาการ
นวดไทย1

1 ก.พ. 67

เพ่ือให้นักศึกษาได้ศึกษา
กายวิภาคศาสตร์และ
สรีรวิทยาจากร่างอาจารย์
ใหญ่

1. ศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ ไม่ต่ า
กว่าร้อยละ 80 
2.ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการอยู่ใน
ระดับดีข้ึนไป ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80

นักศึกษาแพทย์แผน
ไทยบัณฑิตช้ันปีท่ี 1

1 ก.ค. 67

เพ่ือให้นักศึกษาได้น า
ความรู้ภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติน าไปใช้ใน
สถานการณ์จริง  เป็นการ
ฝึกทักษะ การแก้ปัญหา

ใบงานวิชาการนวดไทย  
 ผู้รับบริการมีความพึง
พอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80

 -ผู้รับบริการด้าน
การแพทย์แผนไทย 
-นักศึกษาผ่านวิชาการ
นวดไทย1

1ก.พ.67

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคผลกำรด ำเนินงำน
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ล ำดับท่ี 3

ส้ินสุด
1. โครงการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพหลักสูตรงการแพทย์
แผนไทย (เวชกรรมไทย)
ท าเอกสารประกอบการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ - ค่านิเทศ
งาน  - ค่าตอบแทนครูพ่ีเล้ียง"

1 ต.ค. 67 นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 จ านวน 
45 คนได้ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพเวชกรรมไทย เป็นไป
ตามมาตรฐานสภาวิชาชีพ
การแพทย์แผนไทย

อ.วศิน 
อ.อุเทน

69,000.00 73,391.00          ไม่มี

2. โครงการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพหลักสูตรงการแพทย์
แผนไทย นวดไทย)
ท าเอกสารประกอบการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ 
- ค่านิเทศงาน 20 แหล่งฝึก     
ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 30,000 บาท
  - ค่าตอบแทนครูพ่ีเล้ียง 450บาทX 
56 คน = 25,000 บาท

1 ต.ค. 67  นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 จ านวน 
45 คนได้ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพนวดไทย เป็นไปตาม
มาตรฐานสภาวิชาชีพ
การแพทย์แผนไทย

อ.อริญชยา 
อ.ภิญญาพัชญ์

39,000.00 66,061.00          ไม่มี

3. โครงการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพหลักสูตรงการแพทย์
แผนไทย (เภสัชกรรมไทย)
ท าเอกสารประกอบการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ
- ค่านิเทศงาน  - ค่าตอบแทนครูพ่ี
เล้ียง

ก.ค.67 นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 จ านวน 
45 คนได้ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพเป็นไปตามมาตรฐาน
สภาวิชาชีพการแพทย์แผน
ไทย

อ.นิติรัตน์ 
อ.เอกกฤษ

59,000.00 59,000.00          ไม่มี

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ

เพ่ือใช้ในการด าเนินการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพเป็นไป
ตามมาตรฐานสภาวิชาชีพ
การแพทย์แผนไทย

 - นักศึกษาได้ฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ
เป็นไปตามมาตรฐานสภา
วิชาชีพการแพทย์แผนไทย

นักศึกษาแพทย์แผน
ไทยช้ันปีท่ี 3 จ านวน 
45 คน

พ.ค.67

เพ่ือใช้ในการด าเนินการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพเป็นไป
ตามมาตรฐานสภาวิชาชีพ
การแพทย์แผนไทย

 - นักศึกษาได้ฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ
เป็นไปตามมาตรฐานสภา
วิชาชีพการแพทย์แผนไทย

นักศึกษาแพทย์แผน
ไทยช้ันปีท่ี 4 จ านวน 
45 คน

1 มิ.ย. 67

เพ่ือใช้ในการด าเนินการ
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
เป็นไปตามมาตรฐานสภา
วิชาชีพการแพทย์แผนไทย

 - นักศึกษาได้ฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ
เป็นไปตามมาตรฐานสภา
วิชาชีพการแพทย์แผนไทย

นักศึกษาแพทย์แผน
ไทยช้ันปีท่ี 3 จ านวน 
45 คน

1 มีค.67

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

โครงกำรฝึกประสบกำรณ์เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะวิชำชีพ (กลุ่มงำนหลักสูตรกำรแพทย์แผนไทยบัณฑิต สำขำวิชำกำรแพทย์แผนไทย) รหัสโครงกำร 1010303
ภำควิชำกำรแพทย์แผนไทย งำน ผู้รับผิดชอบหลัก นำงสำวภิญญำพัชญ์   พุฒจ้อย

ผลกำรด ำเนินงำน
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ส้ินสุด
4.โครงการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพหลักสูตรงการแพทย์
แผนไทย (เภสัชกรรมไทย 2)
ท าเอกสารประกอบการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ
- ค่านิเทศงาน - ค่าตอบแทนครูพ่ี
เล้ียง

1 ธ.ค. 66 นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพเภสัชกรรมไทย 2
เป็นไปตามมาตรฐานสภา
วิชาชีพการแพทย์แผนไทย

อ.นิพนธ์ 
อ.ชลชิด

39,000.00 39,580.00          ไม่มี

5.โครงการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพหลักสูตรงการแพทย์
แผนไทย (ผดุงครรภ์ไทย)
ท าเอกสารประกอบการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ
- ค่านิเทศงาน - ค่าตอบแทนครูพ่ี
เล้ียง

1 ก.ค. 67 นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 จ านวน 
39 คนได้ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพผดุงครรภ์ไทย 
เป็นไปตามมาตรฐานสภา
วิชาชีพการแพทย์แผนไทย

อ.คณิตา 
อ.ไพจิตร

44,000.00 44,000.00          ไม่มี

6.โครงการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพหลักสูตรงการแพทย์
แผนไทย (บูรณาการ
การแพทย์แผนไทย)
ท าเอกสารประกอบการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ
- ค่านิเทศงาน - ค่าตอบแทนครูพ่ี
เล้ียง

1 มี.ค. 67 นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 จ านวน 
45 คนได้ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพบูรณาการการแพทย์
แผนไทยเป็นไปตาม
มาตรฐานสภาวิชาชีพ
การแพทย์แผนไทย

อ.จันทร์จีรา
อ.วศิน

64,000.00 63,228.00          ไม่มี

ระยะเวลำ

เพ่ือใช้ในการด าเนินการ
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
เป็นไปตามมาตรฐานสภา
วิชาชีพการแพทย์แผนไทย

 - นักศึกษาได้ฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ
เป็นไปตามมาตรฐานสภา
วิชาชีพการแพทย์แผนไทย

นักศึกษาแพทย์แผน
ไทยช้ันปีท่ี 4 จ านวน 
45 คน

1 ต.ค. 66

ผลกำรด ำเนินงำน

เพ่ือใช้ในการด าเนินการ
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
เป็นไปตามมาตรฐานสภา
วิชาชีพการแพทย์แผนไทย

 - นักศึกษาได้ฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ
เป็นไปตามมาตรฐานสภา
วิชาชีพการแพทย์แผนไทย

นักศึกษาแพทย์แผน
ไทยช้ันปีท่ี 3 จ านวน 
45 คน

1 พ.ย. 66

เพ่ือใช้ในการด าเนินการ
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
เป็นไปตามมาตรฐานสภา
วิชาชีพการแพทย์แผนไทย

 - นักศึกษาได้ฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ
เป็นไปตามมาตรฐานสภา
วิชาชีพการแพทย์แผนไทย

นักศึกษาแพทย์แผน
ไทยช้ันปีท่ี 2 จ านวน 
39 คน

1 ม.ค. 67

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย
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ส้ินสุด
7.โครงการงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน
- จัดท าผัง พิกัดพรรณไม้ - จัดระบบ
ข้อมูลทะเบียนพรรณไม้
 - พรรณไม้แห้ง ดอง และเฉพาะส่วน 
วัสดุ

1 ส.ค. 67 ยกเลิกโครงกำร อ.จันทร์จีรา 0.00  ไม่ได้เบิกงบประมาณ ใม่มี15 เพ่ือพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้และห้อง
พฤกษศาสตร์โรงเรียน

1.นักศึกษาเข้าร่วม
โครงการร้อยละ 80 ของ
นักศึกษากลุ่มเป้าหมาย
2. ทะเบียนพรรณไม้ 
จ านวน 35 ชนิด     
3. ระบุพิกัด รหัสประจ าต้น
 ติดป้ายพรรณไม้ จ านวน 
35 ชนิด
4. ตัวอย่างพรรณไม้แห้ง 
ดอง และเฉพาะส่วน 
จ านวน 35 ชนิด

นักศึกษาแพทย์แผน
ไทย ช้ันปีท่ี 1

1 พ.ย. 66

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผลกำรด ำเนินงำน
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ส้ินสุด
1.จัดท าเอกสารประกอบการ
สอน
 - นศ.ช้ันปีท่ี 1 50 คน (โดยประมาณ)
บรรยาย 12 วิชา (35บาท/คน)
ปฏิบัติ 10 วิชา (55บาท/คน)
 - นศ.ช้ันปีท่ี 2 49 คน 
บรรยาย 2 วิชา (35บาท/คน)
ปฏิบัติ 5 วิชา (55บาท/คน)

กย.67  จัดท าเอกสารให้กับ
นักศึกษาทุกช้ันปี

ภญ.โชติรส  
โตวนิชย์

11,349.00       45,385.00          ไม่มี

2.เชิญอาจารย์พิเศษ.
รายวิชาท่ีเชิญอาจารย์พิเศษ ได้แก่
 - ภาษาไทย 13,000 บาท
 - การปฐมพยาบาล 2,000 บาท

กย.67  นักศึกษาช้ันปีท่ี 1ได้รับ
ความรู้จากผู้มีความช านาญ 
เช่ียวชาญ และ
ประสบการณ์จริงใน
วิชาชีพ/อาชีพท่ีเก่ียวข้อง

ภญ.ณิชา 
สุริยากานนท์

15,000.00       17,950.00          ไม่มี

3.จัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ์และ
สารเคมีห้องปฏิบัติการ
เทคโนโลยีเภสัชกรรม
ห้องปฏิบัติการเทคนิคเภสัชกรรม ช้ัน 3

กย.67  จัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ์และ
สารเคมีให้เพียงพอกัน
นักศึกษา

ภญ.ดร.
วรวรรณ 
บุญโญ

28,000.00       27,765.00          ไม่มี - เพ่ือให้นักศึกษามีวัสดุ
อุปกรณ์และสารเคมีใช้ใน
ห้องปฏิบัติการเพียงพอ

 - นักศึกษามีวัสดุ
อุปกรณ์และสารเคมีใช้
ในห้องปฏิบัติการเพียงพอ

 - นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 
และ 2

มค.67

 - เพ่ือให้นักศึกษามี
เอกสารประกอบการ
เรียนการสอนตลอดปี
การศึกษา

 - นักศึกษามีเอกสาร
ประกอบการเรียนการ
สอนตลอดปีงบประมาณ

 - นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 
และ 2

ตค.66

 - เพ่ือให้นักศึกษาได้รับความรู้
จากผู้มีความช านาญ เช่ียวชาญ
 และประสบการณ์จริงใน
วิชาชีพ/อาชีพท่ีเก่ียวข้อง

 - นักศึกษาได้รับความรู้จากผู้
มีความช านาญ เช่ียวชาญ 
และประสบการณ์จริงใน
วิชาชีพ/อาชีพท่ีเก่ียวข้อง

 - นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 ตค.66

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ

กลุ่มงำนหลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพช้ันสูง สำขำวิชำเทคนิคเภสัชกรรม
ล ำดับท่ี 1 โครงกำรพัฒนำและสนับสนุนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน กลุ่มงำนหลักสูตรปวส.สำขำเทคนิคเภสัชกรรม รหัสโครงกำร 1170401

ภำควิชำเทคนิคเภสัชกรรม งำน - ผู้รับผิดชอบหลัก ภญ.โชติรส โตวนิชย์

ผลกำรด ำเนินงำน
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ส้ินสุด
4.ส ารวจความพึงพอใจต่อ
คุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษา
 - จัดท าแบบสอบถามเพ่ือประเมินความ
พึงพอใจต่อคุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
ความรู้และด้านทักษะและการประยุกต์ใช้
 - จัดท าแบบสอบถามเพ่ือประเมินความ
พึงพอใจต่อคุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษา 
ด้านคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ และอัตลักษณ์ของผู้ส าเร็จ
การศึกษา
 - ประเมินผล

มิย.67  '1.จัดท าแบบสอบถามเพ่ือ
ประเมินความพึงพอใจต่อคุณภาพ
ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านความรู้และ
ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้
 2.จัดท าแบบสอบถามเพ่ือประเมิน
ความพึงพอใจต่อคุณภาพผู้ส าเร็จ
การศึกษา ด้านคุณธรรม จริยธรรม
 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ และอัต
ลักษณ์ของผู้ส าเร็จการศึกษา
 3.ประเมินผล

ภญ.ศรัณรัชต์
เข่ือนเสน

1,000.00          ไม่ได้เบิกงบประมาณ ด าเนินการโดยไม่ใช้
งบประมาณ

5.เตรียมความพร้อมการสอบ
ข้อสอบมาตรฐาน
 - จัดท าโครงการเตรียมความพร้อม
นักศึกษาเพ่ือขออนุมัติใช้งบประมาณ
 - จัดกิจกรรมตามแผนท่ีก าหนดไว้
 - ประเมินผลการด าเนินโครงการ

เมย.67   1.จัดท าโครงการเตรียม
ความพร้อมนักศึกษาเพ่ือขอ
อนุมัติใช้งบประมาณ
 2.จัดกิจกรรมตามแผนท่ี
ก าหนดไว้
 3.ประเมินผลการด าเนิน
โครงการ

ภญ.โชติรส  
โตวนิชย์

1,000.00         985.00              ไม่มี

6.โครงการบ ารุง ปรับปรุง
และซ่อมแซมครุภัณฑ์ครุภัณฑ์
 - จัดซ้ืออุปกรณ์ บ ารุงและ
ซ่อมแซมเคร่ืองกรองน้ า

สค.67   จัดซ้ืออุปกรณ์ บ ารุง
และซ่อมแซมเคร่ืองกรอง
น้ า

ภญ.ดร.
วรวรรณ 
บุญโญ

0.00  ใช้งบจากบริหาร ด าเนินการโดยใช้งบกลาง - เพ่ือให้นักศึกษามีน้ าใช้
ส าหรับการเรียน
ภาคปฏิบัติ

 - มีน้ าใช้เพียงพอ  - นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 
และ 2

มิย.67

 - เพ่ือทราบความ
ต้องการของผู้ใช้บัณฑิต
ตามคุณลักษณะบัณฑิตท่ี
พึงประสงค์
 - เพ่ือประเมินคุณภาพ
บัณฑิตครอบคลุม
มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ

 - ผู้ใช้ผู้ส าเร็จการศึกษา
ตอบแบบส ารวจไม่น้อย
กว่าร้อยละ 70
 - ผลประเมินความพึง
พอใจต่อคุณภาพผู้ส าเร็จ
การศึกษาอยู่ในระดับ
มาก ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
70

 - ผู้ใช้ผู้ส าเร็จการศึกษา
 - ผู้ส าเร็จการศึกษา

กพ.67

 - เพ่ือเตรียมความพร้อม
นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 ก่อน
การสอบข้อสอบมาตรฐาน
 ประจ าปีการศึกษา 2566

 - นักศึกษาเข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ 100

 - นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 กพ.67

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

ผลกำรด ำเนินงำนวัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
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ล ำดับท่ี 2

ส้ินสุด
1.โครงการประชุมอาจารย์พ่ี
เล้ียง วิชาฝึกปฏิบัติงาน
โครงการพัฒนาด้านเภสัชกรรม
 - ส ารวจรพ.สต.ท่ีพร้อมเป็นแหล่งฝึก
 - จัดท าโครงการและขออนุมัติ
โครงการ
 - ติดต่อประสานงานขอรายช่ือ
อาจารย์พ่ีเล้ียงแหล่งฝึก
 - จัดท าคู่มือฝึกงานโครงการพัฒนา
ด้านเภสัชกรรมและหนังสือเชิญประชุม
 - ด าเนินการจัดประชุมและประเมินผล

มีค.67   1. ส ารวจรพ.สต.ท่ีพร้อมเป็น
แหล่งฝึก
 2. จัดท าโครงการและขออนุมัติ
โครงการ
 3. ติดต่อประสานงานขอ
รายช่ืออาจารย์พ่ีเล้ียงแหล่งฝึก
 4. จัดท าคู่มือฝึกงานโครงการ
พัฒนาด้านเภสัชกรรมและ
หนังสือเชิญประชุม
 5. ด าเนินการจัดประชุมและ
ประเมินผล

ภก.ปฐม 
จูจันทร์

25,000.00       24,310.00          ไม่มี

2.โครงการฝึกปฏิบัติงาน
โครงการพัฒนาด้านเภสัชกรรม
 - ส ารวจความพร้อมของรพ.สต.ท่ี
เป็นแหล่งฝึก 
 - จัดท าโครงการและขออนุมัติ
โครงการ
 - จัดท าคู่มือฝึกงานนักศึกษาและ
ตารางนิเทศการฝึกปฏิบัติงาน
 - จัดนักศึกษาลงแหล่งฝึก
 - นิเทศการฝึกปฏิบัติงาน
 - นักศึกษาน าเสนอผลการฝึก
ปฏิบัติงาน
 - ประเมินผล

มีค.67  1. ส ารวจความพร้อมของ
รพ.สต.ท่ีเป็นแหล่งฝึก 
 2. จัดท าโครงการและขอ
อนุมัติโครงการ
3. จัดท าคู่มือฝึกงาน
นักศึกษาและตารางนิเทศ
การฝึกปฏิบัติงาน
 4. จัดนักศึกษาลงแหล่งฝึก
 5. นิเทศการฝึกปฏิบัติงาน
 6. นักศึกษาน าเสนอผลการ
ฝึกปฏิบัติงาน
 7. ประเมินผล

ภก.ปฐม 
จูจันทร์

80,000.00       78,305.00          ไม่มี - เพ่ือให้นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 
ฝึกปฏิบัติงานในชุมชน ตาม
บทบาทหน้าท่ีของเจ้า
พนักงานเภสัชกรรม โดยใช้
หลักการวิจัยเบ้ืองต้นในการ
แก้ไขปัญหาด้านเภสัชกรรม

 - นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 ได้
ฝึกปฏิบัติงานในชุมชน 
ครบตามกระบวนการฝึก
 และผ่านการประเมิน 
ร้อยละ 100

 - นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 ตค.66

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

 - เพ่ือให้อาจารย์พ่ีเล้ียง
ทราบถึงวัตถุประสงค์ของ
โครงการ กระบวนการฝึก
ปฏิบัติงาน การวัดผลและ
ประเมินผล
 - เพ่ือให้อาจารย์พ่ีเล้ียง
ทราบบทบาทหน้าท่ีระหว่าง
กระบวนการฝึกปฏิบัติงาน

 - อาจารย์พ่ีเล้ียงทราบถึง
วัตถุประสงค์ของโครงการ 
กระบวนการฝึกปฏิบัติงาน 
การวัดผลและประเมินผล
 - อาจารย์พ่ีเล้ียงทราบ
บทบาทหน้าท่ีระหว่าง
กระบวนการฝึกปฏิบัติงาน

 - เภสัชกร
 - นักวิชาการสาธารณสุข
 - จพ.เภสัชกรรม
 - เจ้าหน้าท่ีในรพ.สต. 
และพ้ืนท่ีท่ีเก่ียวข้อง

ตค.66

ภำควิชำเทคนิคเภสัชกรรม งำน - ผู้รับผิดชอบหลัก ภญ.โชติรส โตวนิชย์

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

ผลกำรด ำเนินงำน

โครงกำรฝึกประสบกำรณ์เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะวิชำชีพ กลุ่มงำนหลักสูตรปวส.สำขำเทคนิคเภสัชกรรม รหัสโครงกำร 1010402
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ส้ินสุด
3.โครงการฝึกประสบการณ์
ทักษะวิชาชีพ 1
 - ส ารวจรพ.ชุมชนท่ีมีความพร้อมในการรับ
นักศึกษา
 - จัดท าค าส่ังแต่งต้ังอาจารย์พ่ีเล้ียงประจ า
แหล่งฝึก
 - จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ
 - จัดท าคู่มือการฝึก แบบประเมินการฝึก 
ตารางนิเทศ
 - นิเทศการฝึกปฏิบัติงานและประเมินผล

มีค.67   1. ส ารวจรพ.ชุมชนท่ีมีความ
พร้อมในการรับนักศึกษา
 2. จัดท าค าส่ังแต่งต้ังอาจารย์พ่ี
เล้ียงประจ าแหล่งฝึก
 3. จัดท าโครงการและขออนุมัติ
โครงการ
 4. จัดท าคู่มือการฝึก แบบ
ประเมินการฝึก ตารางนิเทศ
 5. นิเทศการฝึกปฏิบัติงานและ
ประเมินผล

ภญ.โชติรส  
โตวนิชย์ และ
ภญ.ดร.
วรวรรณ 
บุญโญ

48,000.00        46375 ไม่มี

4.โครงการบูรณาการด้าน
เภสัชกรรม
 - ส ารวจรพ.ชุมชนท่ีมีความพร้อมในการรับ
นักศึกษา
 - จัดท าค าส่ังแต่งต้ังอาจารย์พ่ีเล้ียงประจ า
แหล่งฝึก
 - จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ
 - จัดท าคู่มือการฝึก แบบประเมินการฝึก 
ตารางนิเทศ
 - นิเทศการฝึกปฏิบัติงานและประเมินผล

มีค.67   1. ส ารวจรพ.ชุมชนท่ีมีความ
พร้อมในการรับนักศึกษา
 2. จัดท าค าส่ังแต่งต้ังอาจารย์พ่ี
เล้ียงประจ าแหล่งฝึก
3. จัดท าโครงการและขออนุมัติ
โครงการ
 4. จัดท าคู่มือการฝึก แบบ
ประเมินการฝึก ตารางนิเทศ
5. นิเทศการฝึกปฏิบัติงานและ
ประเมินผล

ภญ.โชติรส  
โตวนิชย์ และ
ภญ.ดร.
วรวรรณ 
บุญโญ

14,700.00        14400 ไม่มี

5.โครงการ ฝึกประสบการณ์
ทักษะวิชาชีพ 2
- ส ารวจรพ.ศูนย์/ ท่ัวไปท่ีมีความพร้อมในการ
รับนักศึกษา
 - จัดท าค าส่ังแต่งต้ังอาจารย์พ่ีเล้ียงประจ า
แหล่งฝึก
 - จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ
 - จัดท าคู่มือการฝึก แบบประเมินการฝึก 
ตารางนิเทศ
 - นิเทศการฝึกปฏิบัติงานและประเมินผล

มีค.67  1. ส ารวจรพ.ศูนย์/ ท่ัวไปท่ีมี
ความพร้อมในการรับนักศึกษา
2. จัดท าค าส่ังแต่งต้ังอาจารย์พ่ี
เล้ียงประจ าแหล่งฝึก
3. จัดท าโครงการและขออนุมัติ
โครงการ
 4. จัดท าคู่มือการฝึก แบบ
ประเมินการฝึก ตารางนิเทศ
5. นิเทศการฝึกปฏิบัติงานและ
ประเมินผล

ภญ.ศรัณย์รัขต์ 
เข่ือนเสน

51,000.00        48454 ไม่มี - เพ่ือให้นักศึกษาช้ันปีท่ี 
2 ฝึกประสบการณ์ทักษะ
วิชาชีพในโรงพยาบาล
ศูนย์/ท่ัวไป ตามบทบาท
หน้าท่ีของเจ้าพนักงาน
เภสัชกรรม

 - นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 ได้
ฝึกประสบการณ์ทักษะ
วิชาชีพครบตาม
กระบวนการฝึกและผ่าน
การประเมิน ร้อยละ 100

 - นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 ตค.66

 - เพ่ือให้นักศึกษาช้ันปีท่ี 
2 ฝึกประสบการณ์ทักษะ
วิชาชีพในโรงพยาบาล
ชุมชน ตามบทบาทหน้าท่ี
ของเจ้าพนักงานเภสัช
กรรม

 - นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 ได้
ฝึกประสบการณ์ทักษะ
วิชาชีพครบตาม
กระบวนการฝึกและผ่าน
การประเมิน ร้อยละ 100

 - นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 ตค.66

 - เพ่ือให้นักศึกษาช้ันปีท่ี 
2 ฝึกบูรณาการด้านเภสัช
กรรม

 - นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 ได้
ฝึกบูรณาการด้านเภสัช
กรรมครบตาม
กระบวนการฝึกและผ่าน
การประเมิน ร้อยละ 100

 - นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 ตค.66

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผลกำรด ำเนินงำน
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ล ำดับท่ี 1

ส้ินสุด
1.เชิญอาจารย์พิเศษและ
อาจารย์สอนและจัดท า
เอกสารประกอบการสอน
1. วิทยาการระบาดประยุกต์ส าหรับ
สาธารณสุข
(ท.=16,200 ป= 12,150)
2. ระเบียบวิธีวิจัยด้านสาธารณสุข 
(ท.=16,200 ป=  12,150)
3. ภาวะผู้น าและการบริหาร
สาธารณสุข (ท.=16,200 ป=  12,150)
4. สถิติเพ่ือการวิจัยด้านสาธารณสุข
(ท.=16,200 ป=   12,150)
5. การสร้างทีมงานพัฒนาพฤติกรรม
สุขภาพ (ท.=16,200 ป= 12,150)
6. นวัตกรรมการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมสุขภาพ (ท.=16,200 ป=  
12,150)
7. สุขศึกษาและการส่งเสริมสุขภาพ
(ท.=16,200 ป=   12,150)   
8. การประเมินผลกระบทสุขภาพและ
ส่ิงแวดล้อม (ท.=16,200 ป= 12,150)
9. เทคโนโลยีและสารสนเทศทาง
สาธารณสุข (ท.=16,200 ป= 12,150)

30 กย.67 นักศึกษาได้รับความรู้จาก
ผู้มีความช านาญ 
เช่ียวชาญ และ
ประสบการณ์จริงใน
วิชาชีพ/อาชีพท่ีเก่ียวข้อง

นายธวัชชัย  
สัตยสมบูรณ์

255,150.00      241,011.50          ระเบียบการเบิกจ่าย
ค่าสอนจาก สบช. ล้า
ช้า

เพ่ือให้นักศึกษาได้รับ
ความรู้จากผู้มีความ
ช านาญ เช่ียวชาญ และ
ประสบการณ์จริงใน
วิชาชีพ/อาชีพท่ีเก่ียวข้อง

ร้อยละร้อยของรายวิชา
มีอาจารย์พิเศษท่ีมี
ประสบการณ์ในสาขา
และคุณสมบัติตามเกณฑ์
สกอ.

นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 
และนักศึกษาช้ันปีท่ี 2

1 ตค 65

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ

กลุ่มงำนหลักสูตรสำขำวิชำสำธำรณสุขศำสตรมหำบัณฑิต
โครงกำรพัฒนำและสนับสนุนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน (กลุ่มงำนหลักสูตรสำขำวิชำสำธำรณสุขศำสตรมหำบัณฑิต) รหัสโครงกำร 1170501

โครงกำรจัดต้ังหลักสูตรสำธำรณสุขศำสตรมหำบัณฑิต งำน ผู้รับผิดชอบหลัก  นำยธวัชชัย  สัตยสมบูรณ์

ผลกำรด ำเนินงำน
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ส้ินสุด
1.เชิญอาจารย์พิเศษและ
อาจารย์สอนและจัดท า
เอกสารประกอบการสอน(ต่อ)
10. การบูรณาการสาธารณสุข (ท.=
24,300)
11.วิชาเลือกเสรี(การดูแลผู้สูงอายุระยะ
ยาว) (ท.=16,200 ป=   12,150)
12. สัมมนาสาธารณสุข1 (ป= 38,400 )
13. สัมมนาสาธารณสุข2 (ป= 38,400 )
14. วิทยานิพนธ์ (ป= 78,000)
15. การค้นคว้าอิสระ (ป= 34,000)    
ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 รุ่น 
2-3
1. สถิติเพ่ือการวิจัยด้านสาธารณสุข
(ท.=16,200 ป=  12,150)
2. การสร้างทีมงานพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ
(ท.=16,200 ป= 12,150)
3. นวัตกรรมการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม
สุขภาพ
(ท.=16,200 ป=  12,150)
4.วิทยาการระบาดประยุกต์ส าหรับ
สาธารณสุข
(ท.=16,200 ป= 12,150)
5.ระเบียบวิธีวิจัยด้านสาธารณสุข
(ท.=16,200 ป=  12,150)
6.ภาวะผู้น าและการบริหารสาธารณสุข
(ท.=16,200 ป=12,150)

30 กย.67 นักศึกษาได้รับความรู้จาก
ผู้มีความช านาญ 
เช่ียวชาญ และ
ประสบการณ์จริงใน
วิชาชีพ/อาชีพท่ีเก่ียวข้อง

นายธวัชชัย  
สัตยสมบูรณ์

      411,550.00                    -   

2.การสอบโครงร่าง
- จ านวนอาจารย์ 3 ท่าน x 1,200 x 
จ านวนเร่ือง 28 = 100,800)

30 กย.67 นายธวัชชัย  
สัตยสมบูรณ์

      109,200.00  ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มีระเบียบการ
เบิกจ่ายจึงไม่สามารถ
เบิกจ่ายได้

เพ่ือให้นักศึกษารับการ
สอบโครงร่างจากผู้มี
ความช านาญ เช่ียวชาญ 
และประสบการณ์จริงใน
วิชาชีพ/อาชีพท่ีเก่ียวข้อง

นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 1 ตค 65

เพ่ือให้นักศึกษาได้รับ
ความรู้จากผู้มีความ
ช านาญ เช่ียวชาญ และ
ประสบการณ์จริงใน
วิชาชีพ/อาชีพท่ีเก่ียวข้อง

ร้อยละร้อยของรายวิชา
มีอาจารย์พิเศษท่ีมี
ประสบการณ์ในสาขา
และคุณสมบัติตามเกณฑ์
สกอ.

นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 
และนักศึกษาช้ันปีท่ี 2

1 ตค 65

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผลกำรด ำเนินงำน
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ส้ินสุด
3.การสอบป้องกัน
- จ านวนอาจารย์ 3 ท่าน x 1,200 x 
จ านวนเร่ือง 28 = 100,800)

30 กย.67 นายธวัชชัย  
สัตยสมบูรณ์

      109,200.00  ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มีระเบียบการ
เบิกจ่ายจึงไม่สามารถ
เบิกจ่ายได้

ล ำดับท่ี 2

ส้ินสุด
1.อบรมความรู้การเขียนงาน
วิทยานิพนธ์ การท าประกัน
คุณภาพการศึกษาบัณฑิตศึกษา  
การบริหารความเส่ียง การวิจัย
ด้านการบริหารสถาบัน

30 กย.67  อาจารย์ประจ าหลักสูตรมี
ความรู้ความเข้าใจในการเขียน
งานวิทยานิพนธ์ การท าประกัน
คุณภาพการศึกษาบัณฑิตศึกษา 
 การบริหารความเส่ียง การวิจัย
ด้านการบริหารสถาบัน

นายธวัชชัย  
สัตยสมบูรณ์

       61,000.00 40,133 ไม่มี

2.การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่
(ค่าอาหารคนละ100บาท ,ค่าอาหาร
ว่างคนละ 25 บาท 2 คร้ัง)

30 กย.67 ไมได้ด าเนินการ นายธวัชชัย  
สัตยสมบูรณ์

      1,500.00  ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มี1.เพ่ือเพ่ิมเจตคติทางบวก
ต่อวิชาชีพอาจารย์ เพ่ือน
ร่วมอาชีพ ความสามารถ
ในการท างานเป็นทีม 
2. พัฒนาความรู้เก่ียวกับ
มาตราฐานอุดมศึกษา การ
เป็นอาจารย์ท่ีปรึกษาด้าน
วิชาการ การสอน การวัด
และระเมินผลการศึกษา

อาจารย์ ประจ า
หลักสูตรและ
บุคคลากรสาย
สนับสนุน 10 คน

1 ตค 65

เพ่ือให้นักศึกษาได้สอบ
ป้องกันวิทยานิพนธ์/การ
ค้นคว้าอิสระจากผู้มีความ
ช านาญ เช่ียวชาญ และ
ประสบการณ์จริงใน
วิชาชีพ/อาชีพท่ีเก่ียวข้อง

นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 1 ตค 65

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

เร่ิมต้น

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

เพ่ือพัฒนาสมรรถนะ
บุคลากร และส่งเสริมองค์
ความรู้และศักยภาพใน
การปฏิบัติงาน

มีความรู้ความเข้าใจในการ
เขียนงานวิทยานิพนธ์ การ
ท าประกันคุณภาพ
การศึกษาบัณฑิตศึกษา  
การบริหารความเส่ียง การ
วิจัยด้านการบริหารสถาบัน

อาจารย์ ประจ า
หลักสูตรและ
บุคคลากรสาย
สนับสนุน 15 คน

1 ตค 65

โครงกำรจัดต้ังหลักสูตรสำธำรณสุขศำสตรมหำบัณฑิต งำน ผู้รับผิดชอบหลัก  นำยธวัชชัย  สัตยสมบูรณ์

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
ผลกำรด ำเนินงำน

โครงกำรสนับสนุนและพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนของอำจำรย์  (กลุ่มงำนหลักสูตรสำขำวิชำสำธำรณสุขศำสตรมหำบัณฑิต) รหัสโครงกำร 1190502

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคผลกำรด ำเนินงำน

วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก หน้าท่ี 67



ล ำดับท่ี 3

ส้ินสุด
1.การเสริมทักษะในให้
นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 และ
นักศึกษาช้ันปีท่ี 3
ได้แก่ ด้านทักษะชีวิตและการท างาน 
ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม และ
ทักษะด้านสารสนเทศ ส่ือสารและเทศ
โนโลยี

30 กย.67  นักศึกษาช้ันปีท่ี 2และ3 
จ านวน 60 คนด้านทักษะ
ชีวิตและการท างาน 
ทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรม และทักษะ
ด้านสารสนเทศ ส่ือสาร
และเทศโนโลยี

นายธวัชชัย  
สัตยสมบูรณ์

100,000.00               61,713.00 ไม่มี

2.โครงการปฐมนิเทศ
นักศึกษาใหม่ และ
ประชาสัมพันธ์หลักสูตร

30 กย.67  1 จัดโครงการปฐมนิเทศ
นักศึกษาช้ันปีท่ี 1

นายธวัชชัย  
สัตยสมบูรณ์

30,560.00                35,560.00 ไม่มี

เพ่ือส่งเสริมทักษะใน
ศตวรรษท่ี 21ของนักศึกษา

มี ทักษะในศตวรรษท่ี 21
ของนักศึกษาได้แก่ ด้าน
ทักษะชีวิตและการท างาน 
ทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรม และทักษะด้าน
สารสนเทศ ส่ือสารและเทศ
โนโลยี

นักศึกษาช้ันปีท่ี 2และ3
 จ านวน 60 คน

1 ตค 65

1. เพ่ือเผยแพร่ข้อมูล
เก่ียวกับวิทยาลัย คณะ 
และสบช.ให้กับนักศึกษา
ใหม่ ได้รับทราบ 
2. เพ่ือให้นักศึกษาใหม่
รับทราบข้อมูลการ
ให้บริการและสถานท่ีส 
าคัญต่างๆภายใน 
วิทยาลัย คณะ และ สบช 
3. เพ่ือให้นักศึกษาใหม่
ทราบข้อมูลท่ีเป็น
ประโยชน์ในการศึกษา
และการใช้ชีวิตในวิทยาลัย

1.นักศึกษาช้ันปีท่ี 2และ3 
จ านวน 60 คน
2.อาจารย์และเจ้าหน้าท่ี
จ านวน 18 คน
3.ผู้มีส่วนได้เสียท่ีสนใจเข้า
ศึกษา จ านวน 100 คน

1 ตค 65

ผลกำรด ำเนินงำน
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

เร่ิมต้น

โครงกำรพัฒนำนักศึกษำ วสส.พล. (กลุ่มงำนหลักสูตรสำขำวิชำสำธำรณสุขศำสตรมหำบัณฑิต) รหัสโครงกำร 1130503
โครงกำรจัดต้ังหลักสูตรสำธำรณสุขศำสตรมหำบัณฑิต งำน ผู้รับผิดชอบหลัก  นำยธวัชชัย  สัตยสมบูรณ์

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ

วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก หน้าท่ี 68



ล ำดับท่ี 4

ส้ินสุด

1.การประกันคุณภาพ
การศึกษา การบริหาร
ความเส่ียงและการ
ควบคุมภายใน 
1..ค่าเช่าสัณญาณ internet 
1,500x12 =18,000 บาท

30 กย.67  1.เช่าอินเตอร์เน็ต 
2.ปรับปรุงห้องท างาน

18,000.00                19,411.80 ไม่มี

2.ค่าจัดท าคู่มือแนวทางการ
เขียนวิทยานิพนธ์

30 กย.67 ไม่ได้ด าเนินการ 3,500.00          ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มี

3.การจัดประชุม
คณะกรรมการหลักสูตร 
(เดือนละ1คร้ัง)
- จัดประชุด 9 คร้ัง (ค่าอาหารว่าง 25 บาท x 
15 คน)

30 กย.67  จัดประชุม
คณะกรรมการหลักสูต

3,375.00                    1,300.00 ไม่มี

4.ทุนตอบแทนการตีพิมพ์
บทความในวารสารฯ
จ านวน 28 เร่ือง เร่ืองละ 2,500 บาท

30 กย.67 ไม่ได้ด าเนินการ 70,000.00        ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มี

เพ่ือท าเอกสารวิชาการ 
เป็นแนวทางการเขียน
ผลงานวิชาการ วิจัย 
วิทยานิพนธ์/การค้นคว้า
อิสระ

นักศึกษาช้ันปีท่ี 2และ
อาจารย์ 35 คน

1 ตค 65

เพ่ือการประชุม
คณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรสาธารณสุขศา
สตรมหาบัณฑิตและ
ติดตามผลการด าเนินงาน
และวางแผนการจัดการ 
การเรียนการสอนและ
การบริหารหลักสูตรฯ 
ต่อไปในอนาคต

อาจารย์และเจ้าหน้าท่ี 
15 คน

1 ตค 65

โครงกำรพัฒนำบริหำรกำรจัดกำรหลักสูตร (กลุ่มงำนหลักสูตรสำขำวิชำสำธำรณสุขศำสตรมหำบัณฑิต)

ผลกำรด ำเนินงำน

1 ตค 65สนับสนุน และสร้าง
แรงจูงใจให้กับนักศึกษา
เพ่ือส่งผลงานวิชาการ
ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ
ท่ีมีฐานต้ังแต่ TCI 2  ข้ึนไป

นักศึกษาช้ันปีท่ี 2

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

เพ่ือการบริหารองค์กร
ตามแผนยุทธศาสตร์และ
จัดการตามแผนงาน
โครงการ

มีระบบ กลไกล การประกัน
คุณภาพ การบริหารความเส่ียง
และการควบคุมภายใน มีส่ิง
สนับสนุนการจัดการเรียนการ
สอนการปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ

อาจารย์ เจ้าห้าท่ี และ
นักศึกษา

1 ตค 65

โครงกำรจัดต้ังหลักสูตรสำธำรณสุขศำสตรมหำบัณฑิต งำน ผู้รับผิดชอบหลัก  นำยธวัชชัย  สัตยสมบูรณ์

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม

รหัสโครงกำร 1170504
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ส้ินสุด
5.โครงการพัฒนาหลักสูตร
สาธารณสุขศาสตรมหา
บัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ.2567
จ านวน 28 เร่ือง เร่ืองละ 2,500 
บาท

30 กย.67 ไม่ได้ด าเนินการ 70,400.00        ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มี
เร่ิมต้น

ผลกำรด ำเนินงำน

วัตถุประสงค์ของ
โครงการพัฒนาหลักสูตร 
 1  เพ่ือพัฒนาหลักสูตร
สาธารณสุขศาสตรมหา
บัณฑิตให้มีความทันสมัย 
 สนองตอบความต้องการ
ของผู้เรียน ผู้บริหาร 
นายจ้าง ผู้มีส่วนได้เสีย 
รวมถึงชุมชน  2  เพ่ือ
ส่งเสริมและพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ท่ี
หลากหลาย  และ
สนองตอบตาม

นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 1 ตค 65

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก หน้าท่ี 70



ล ำดับท่ี 1

ส้ินสุด
1.การพัฒนา มคอ.2 ให้
เป็นไปตามเกณฑ์ AUN-QA

31 กค. 67  จัดท าเล่มหลักสูตร มคอ.
2 และแผนการสอน
รายวิชา

ผศ.ดร.วุฒิชัย        40,000.00          13,213.00 ไม่มี

2.การเชิญอาจารย์พิเศษ/
อาจารย์ประจ าหลักสูตรใน
การจัดการเรียนการสอน
- ค่าตอบแทน - ค่าท างานล่วงเวลา

30 กย.67  นักศึกษาได้รับความรู้
จากผู้มีความช านาญ 
เช่ียวชาญ และ
ประสบการณ์จริงใน
วิชาชีพ/อาชีพท่ีเก่ียวข้อง

ดร.สิรินภา       260,000.00          38,340.00 ไม่มี

3.การจัดปฐมนิเทศนักศึกษา 31 มค.67  นักศึกษาได้เข้าใจใน
บริบทของหลักสูตรและ
สร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างอาจารย์ประจ า
หลักสูตรและนักศีกษา

ดร.สิรินภา        30,000.00          10,130.00 ไม่มี

4.อบรมความรู้การเขียนงาน
วิทยานิพนธ์ การท าประกัน
คุณภาพการศึกษา
บัณฑิตศึกษา

31 กค.67  อาจารย์ ประจ าหลักสูตร 
10 คนมีความรู้ความเข้าใจ
ในการเขียนงานวิทยานิพนธ์
 การท าประกันคุณภาพ
การศึกษาบัณฑิตศึกษา  
การบริหารความเส่ียง การ
วิจัยด้านการบริหารสถาบัน

ผศ.ดร.วุฒิชัย
อ.กุลวรางค์

       30,000.00          12,620.00 ไม่มี

เพ่ือพัฒนา มคอ.2 และ
แผนการสอน

เล่มหลักสูตร มคอ.2 
และแผนการสอนรายวิชา

คณะกรรมการจัดท า
หลักสูตร
คณะกรรมการวิพากษ์
หลักสูตร
อาจารย์ประจ าหลักสูตร

1 มีค. 67

เพ่ือให้นักศึกษาได้รับความรู้
จากผู้มีความช านาญ 
เช่ียวชาญ และ
ประสบการณ์จริงใน
วิชาชีพ/อาชีพท่ีเก่ียวข้อง

ร้อยละร้อยของรายวิชา
มีประสบการณ์ในสาขา
และคุณสมบัติตามเกณฑ์
สกอ.

อาจารย์และบุคลากรท่ี
ท าการสอนในช้ันปีท่ี 1 

1 ตค 66

เพ่ือให้นักศึกษาได้เข้าใจใน
บริบทของหลักสูตรและ
สร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างอาจารย์ประจ า
หลักสูตรและนักศีกษา

นักศึกษาแรกเข้าจ านวน 
20 คนเข้าใจ
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนของหลักสูตร

นักศึกษาแรกเข้า 1 ตค 66

เพ่ือพัฒนาสมรรถนะ
บุคลากร และส่งเสริมองค์
ความรู้และศักยภาพใน
การปฏิบัติงาน

มีความรู้ความเข้าใจใน
การเขียนงานวิทยานิพนธ์
 การท าประกันคุณภาพ
การศึกษาบัณฑิตศึกษา  
การบริหารความเส่ียง 
การวิจัยด้านการบริหาร
สถาบัน

อาจารย์ ประจ า
หลักสูตร 10 คน

1 พค 67

โครงกำรพัฒนำและสนับสนุนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน (กลุ่มงำนหลักสูตรสำขำวิชำกำรแพทย์แผนไทยมหำบัณฑิต) รหัสโครงกำร 1170601
กลุ่มงำนหลักสูตรสำขำวิชำกำรแพทย์แผนไทยมหำบัณฑิต งำน ผู้รับผิดชอบหลัก  ผศ.ดร.วุฒิชัย วิสุทธิพรต

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

ผลกำรด ำเนินงำน

กลุ่มงำนหลักสูตรสำขำวิชำกำรแพทย์แผนไทยมหำบัณฑิต
ยังไม่เปิดกำรเรียนกำรสอน

วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก หน้าท่ี 71



ส้ินสุด

5.การจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ 
ส านักงาน ในการปฎิบัติงาน
ด้านการเรียนการสอน
- วัสดุเพ่ือการเรียนการสอน 
- ค่า Zoom license 2 license

30 กย.67  จัดซ้ือวัสดุ ครุภัณฑ์ 
ส านักงาน สนัสนุในการ
จัดการเรียนการสอน

ผศ.ดร.วุฒิชัย        30,000.00          81,317.60 ไม่มี

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

เร่ิมต้น

กลุ่มเป้ำหมำย

เพ่ือสนับสนุนการ
ด าเนินงานอาจารย์ เจ้า
บุคลากร และนักศึกษาใน
การปฏิบัติงาน

มี วัสดุ ครุภัณฑ์ 
ส านักงาน สนัสนุในการ
จัดการเรียนการสอน

อาจารย์ และ
เจ้าหน้าท่ีประจ า
หลักสูตร 6 คน

1 ตค 66

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร ผลกำรด ำเนินงำน

ระยะเวลำ
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ล ำดับท่ี 1

ส้ินสุด
1.ผู้เรียนได้รับความรู้จากผู้มี
ประสบการณ์และเช่ียวชาญ
ในสาขาท่ีเก่ียวข้อง
 - ช้ันปีท่ี 1 จ านวน 19 วิชา 54 หน่วยกิต 
ช้ันปีท่ี 2 จ านวน 18 วิชา 54 หน่วยกิต 
รวม ท้ังหมด 37 วิชา 108  หน่วยกิต เป็น
เงิน 669,000 บาท

30 กย.67  นักศึกษาช้ันปีท่ี
1,2, รวม 61 คนได้รับ
ความรู้จากผู้มี
ประสบการณ์และ
เช่ียวชาญในสาขาท่ี
เก่ียวข้อง

อ.ปราโมทย์ 490,870.00      297,190.00        ไม่มี

2.สนับสนุนการเพ่ิมพูนทักษะ
วิชาชีพและผลลัพท์การ
เรียนรู้ท่ีคาดหวังของหลักสูตร
โดยปรับปรุงห้องปฏิบัติการ
พยาบาลการจัดซ้ือวัสดุสนับสนุน
การเรียนการสอนใน
ห้องปฏิบัติการพยาบาล

30 กย.67  นักศึกษามีทักษะวิชาชีพ
และผลลัพท์การเรียนรู้ท่ี
คาดหวังของหลักสูตร

นางจินดา 
ม่วงแก่น

         5,000.00 5,000.00           ไม่มี

4. โครงการเตรียมความ
พร้อมนักศึกษาในการสอบ
มาตรฐานวิชาชีพ 
- ค่าตอบแทนวิทยากร - ค่าอาหาร

30 พ.ค.67 ไม่ได้ด าเนินการ อ.ปราโมทย์ 5,000.00          ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มี

5.การสนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอนและการบริหาร
 งานภาควิชา

30 กย.67  อาจารย์และบุคลากรใน
ภาควิชาสามารถบริหาร
จัดการหลักสูตรได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

อ.ปราโมทย์ 20,000           8,520.00           ไม่มี

ผลกำรด ำเนินงำน

รหัสโครงกำร 1170701

นักศึกษาหลักสูตรสาธารณสุข
ศาสตร์บัณฑิต(เทียบโอน) 
จ านวน 21 คน มีความพร้อม
ด้านวิชาการส าหรับการสอบวัด
มาตรฐานวิชาชีพ

นักศึกษาสามารถสอบผ่าน
ข้อสอบมาตรฐานวิชาชีพคร้ัง
แรกได้เท่ากับหรือมากกว่า
ร้อยละ 70

นักศึกษาหลักสูตร
สาธารณสุขศาสตร์
บัณฑิต(เทียบโอน) 
จ านวน 21 คน

1 มี.ค.67

เพ่ือให้อาจารย์และบุคลากร
ในภาควิชาสามารถบริหาร
จัดการหลักสูตรได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

ร้อยละ 100 ของ
นักศึกษาผ่านทักษะ
วิชาชีพ

รายวิชาในหลักสูตร
และนักศึกษาช้ันปีท่ี
1,2, รวม 61 คน

1 ตค 66

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ

 (กลุ่มงำนหลักสูตรสำธำรณสุขศำสตรบัณฑิต สำขำวิชำสำธำรณสุขชุมชน (นอกเวลำ)
โครงกำรพัฒนำและสนับสนุนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน (กลุ่มงำนหลักสูตรสำธำรณสุขชุมชนเทียบโอน)

ภำควิชำ สำธำรณสุขชุมชน งำน ผู้รับผิดชอบหลัก นำยตะวัน  บุญเสือ

เพ่ือผู้เรียนได้รับความรู้
จากผู้มีประสบการณ์และ
เช่ียวชาญในสาขาท่ี
เก่ียวข้อง

นักศึกษาร้อยละ 80 
มีความพึงพอใจ

รายวิชาในหลักสูตร
และนักศึกษาช้ันปีท่ี
1,2, รวม 61 คน

1 ตค 66

เพ่ือให้นักศึกษามี
ทักษะวิชาชีพและ
ผลลัพท์การเรียนรู้ท่ี
คาดหวังของหลักสูตร

การจัดการเรียนการสอน
ตามมาตรฐานTQF
มาตรฐานวิชาชีพการ
สาธารณสุขชุมชน และ
ศตรรษ ท่ี21

รายวิชาในหลักสูตร
และนักศึกษาช้ันปีท่ี
1,2, รวม 61 คน

1 ตค 66
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ส้ินสุด
6.โครงการประชาสัมพันธ์
หลักสูตรสาธารณสุขศาสตร์
บัณฑิต(เทียบโอน)

1 มิย. 67 ไม่ได้ด าเนินการ อ.ปราโมทย์ 15,000            ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่ได้ด าเนินการ

7.โครงการพัฒนาหลักสูตร
หลักสูตรสาธารณสุขศาสตร์
บัณฑิต(เทียบโอน)

1 มิย. 67 ไม่ได้ด าเนินการ อ.ปราโมทย์ 20,000            ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่ได้ด าเนินการ

ล ำดับท่ี 2

ส้ินสุด
1. การฝึกประสบการณ์
สาธารณสุขชุมชน 1 
กิจกรรมประกอบด้วย 
- ประชุมอาจารย์ ประสานงานเลือก
พ้ืนท่ี จังหวัด อ าเภอ และโรงพยาบาล
ส่งเสริมต าบลท่ีจะรับฝึกงานนศ 
-นิเทศติดตามการฝึก(ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่าง ค่าตอบแทนครูพ่ีเล้ียง)
-ประเมินและสรุปผลการฝึก

 พค.67  1. ประชุมอาจารย์ 
ประสานงานเลือกพ้ืนท่ี 
จังหวัด อ าเภอ และ
โรงพยาบาลส่งเสริม
ต าบลท่ีจะรับฝึกงานนศ 
2.นิเทศติดตามการฝึก
(ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง 
ค่าตอบแทนครูพ่ีเล้ียง)
3.ประเมินและสรุปผล
การฝึก

นายปราโมทย์
เย็นบุญธรรม

25,730.00        59,640.00          ไม่มี

ผลกำรด ำเนินงำน

ผลกำรด ำเนินงำน

เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะ
วิชาชีพตามสมรรถนะช้ัน
ปีท่ี
2 ของหลักสูตร

ร้อยละ 80 
ของนักศึกษาผ่านทักษะ
วิชาชีพ

นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 
จ านวน 77คน

กพ. 67

รหัสโครงกำร 1170702

เพ่ือหาความต้องการของ
ผู้เก่ียวข้องในการพัฒนาหลักสูตร
เพ่ือปรับปรุงมาตรฐาน AUN QA
เพ่ือบรรลุเป้าหมายจ านวนใน
การรับนักศึกษา

จ านวนกลุ่มผู้ใช้บัณฑิตท่ี
เก่ียวข้องกับหลักสูตร

กลุ่มผู้ใช้บัณฑิต 1 มค. 67

โครงกำรฝึกประสบกำรณ์เพ่ิมพูนประสบกำรณ์ทักษะวิชำชีพ (กลุ่มงำนหลักสูตรสำธำรณสุขศำสตรบัณฑิต สำขำวิชำสำธำรณสุขชุมชน (นอกเวลำ)
ภำควิชำ สำธำรณสุขชุมชน งำน ผู้รับผิดชอบหลัก นำยตะวัน  บุญเสือ

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

เร่ิมต้น
เพ่ือประชาสัมพันธ์หลักสูตรแก่
กลุ่มเป้าหมายเพ่ือบรรลุ
เป้าหมายจ านวนในการรับ
นักศึกษา

จ านวนนักศึกษาร้อยละ
ร้อย 100 ของเป้าหมาย

บุคลากรสาธารณสุข
และประชาชนท่ัวไป

1 มค. 67
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ส้ินสุด
2.การฝึกประสบการณ์
สาธารณสุขชุมชน 2  
กิจกรรมประกอบด้วย  
- ประชุมอาจาร์  - ปฐมนิเทศนักศึกษา
- ติดตามการนิเทศงาน (ค่าตาอบแทน
ครูพ่ีเล้ียง)

มีค.67  นักศึกษามีทักษะวิชาชีพ
ตามสมรรถนะช้ันปีท่ี 
3 ของหลักสูตร

นายปราโมทย์
เย็นบุญธรรม

18,900.00         ไม่ได้เบิกงบประมาณ ด าเนินการไม่ใช้งบประมาณ

3. การฝึกประสบการณ์
สาธารณสุขชุมชน 3
ประสานงานเลือกพ้ืนท่ี จังหวัด อ าเภอ
 และโรงพยาบาลส่งเสริมต าบลท่ีจะ
รับฝึกงานนศ
-นิเทศติดตามการฝึก(เบ้ียเล้ียง น้ ามัน
 ท่ีพัก) 
-ประเมินและสรุปผลการฝึกป3

สค.67  ประสานงานเลือกพ้ืนท่ี 
จังหวัด อ าเภอ และ
โรงพยาบาลส่งเสริม
ต าบลท่ีจะรับฝึกงานนศ

นายปราโมทย์
เย็นบุญธรรม

10,000.00         ไม่ได้เบิกงบประมาณ ด าเนินการไม่ใช้งบประมาณ

ผลกำรด ำเนินงำน

เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะ
วิชาชีพตามสมรรถนะช้ัน
ปีท่ี 3 ของหลักสูตร

ร้อยละ 80 
ของนักศึกษาผ่านทักษะ
วิชาชีพ

นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 
จ านวน 46คน

มค.67

เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะ
วิชาชีพตามสมรรถนะช้ัน
ปีท่ี 4 ของหลักสูตร

นศ.จ านวน 46 คนผ่าน
ทักษะในการฝึกตาม
รายวิชาป3 ร้อยละ100 
ตามระยะเวลา 13 
สัปดาห์

นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 
จ านวน 46คน, พ้ืนท่ี
ฝึกงาน20หมู่บ้าน 20.
รพ.สต. 2 สสอ. 2 
จังหวัดภาคเหนือ

กค. 67

กลุ่มงำนหลักสูตรสำขำวิชำกำรแพทย์แผนไทยต่อเน่ือง
ยังไม่เปิดกำรเรียนกำรสอน

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น
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ล ำดับท่ี 1

ส้ินสุด
1. จัดเตรียมความพร้อม
ห้องเรียนฉุกเฉินการแพทย์ 
     - จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ และครุภัณฑ์ 
โต๊ะ เก้าอ้ีสนับสนุนการรียน ของนักศึกษา

 30 มิ.ย.67  ซ้ือวัสดุ อุปกรณ์ และ
ครุภัณฑ์ โต๊ะ เก้าอ้ี
สนับสนุนการรียน ของ
นักศึกษา

อ.จินดา ม่วง
แก่น

      150,000.00          34,989.60 ไม่มี

2. จัดซ้ือครุภัณฑ์ 
โสตทัศนูปกรณ์ ท่ีใช้ในการ
เรียนการสอน 
 - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ , จอ LCD , เคร่ือง
ฉายโปรเจคเตอร์ 
 - เคร่ืองเสียงไมค์ พร้อมอุปกรณ์ขยาย
เสียง 
 - แอร์ 2 เคร่ือง

 30มิ.ย.67  ซ้ือวัสดุ อุปกรณ์ และ
ครุภัณฑ์ โต๊ะ เก้าอ้ี
สนับสนุนการรียน ของ
นักศึกษา

อ.จินดา ม่วง
แก่น

      250,000.00  ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มี

3. จัดซ้ือครุภัณฑ์ทางการ
แพทย์

 30มิ.ย.67  ซ้ือวัสดุ อุปกรณ์ และ
ครุภัณฑ์ โต๊ะ เก้าอ้ี
สนับสนุนการรียน ของ
นักศึกษา

อ.จินดา ม่วง
แก่น

      350,000.00  ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มี

4. จัดเตรียมความพร้อมห้อง
ท างานหลักสูตรฉุกเฉิน
การแพทย์ 
 - โต๊ะท างานพร้อมท้ังเก้าอ้ี 
 - ตู้เก็บเอกสาร 
 - แอร์ 2 เคร่ือง 
 - เคร่ือง printer สี

 30มี.ค.67  1.ซ้ือโต๊ะท างานพร้อมท้ัง
เก้าอ้ี 
2.ซ้ือตู้เก็บเอกสาร 
3.ซ้ือแอร์ 2 เคร่ือง 
4.เช่าเคร่ือง printer สี

อ.จินดา ม่วง
แก่น

      250,000.00         181,955.00 ไม่มี

ผลกำรด ำเนินงำน
เร่ิมต้น

ด ำเนินกำร ปัญหำและอุปสรรคผลกำรใช้จ่ำยงบจัดสรร
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม

ระยะเวลำ
กลุ่มเป้ำหมำยตัวช้ีวัดโครงกำร

โครงกำร/กิจกรรม/
กำรด ำเนินงำน

วัตถุประสงค์

กลุ่มงำนหลักสูตรฉุกเฉินกำรแพทย์บัณฑิต
โครงกำรพัฒนำและสนับสนุนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน (กลุ่มงำนหลักสูตรกำรแพทย์บัณฑิต) รหัสโครงกำร 1170901

โครงกำรจัดต้ังหลักสูตรฉุกเฉินกำรแพทย์บัณฑิต งำน ผู้รับผิดชอบหลัก  ดร.รัศมี สุขนรินทร์

จัดต้ังห้องท างานของ
อาจารรย์และเจ้าหน้าท่ี
หลักสูตรฉุกเฉิน
การแพทย์บัณฑิต

1. สถานท่ีท างานของ
หลักสูตร 
2. มีวัสดุ อุปกรณ์ และ
คุรภัณฑ์เพียงพอและ
พร้อมใช้

1. ห้องท างาน 1 ห้อง
2. อาจารย์และ
บุคลากรสายสนับสนุน
รวม 10 คน

1 ตค 66

พัฒนาห้องเรียนนักศีกษา
หลักสูตรฉุกเฉิน
การแพทย์บัณฑิต

1. ห้องเรียนของหลักสูตรฉุก
ฉินการแพทย์ 
2. มีวัสดุ อุปกรณ์ และคุรภัณฑ์
เพียงพอและพร้อมใช้

1. ห้องเรียน 1 ห้อง
2. นักศึกษาในหลักสูตร
 50 คน

1 ตค 66

1. ห้องเรียนของ
หลักสูตรฉุกฉินการแพทย์ 
2. มีวัสดุ อุปกรณ์ และ
คุรภัณฑ์เพียงพอและ
พร้อมใช้

1. ห้องเรียน 1 ห้อง
2. นักศึกษาในหลักสูตร
 50 คน

1 ม.ค 67

มีวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์
เพียงพอและพร้อมใช้

นักศึกษาในหลักสูตร 
50 คน

1 ม.ค 67
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ส้ินสุด
5.วัสดุส านักงาน วัสดุงานบ้าน
งานครัว

 30มิ.ย.67  ซ้ือวัสดุ ส านักงาน 
สนับสนุนการปฎิบัติงาน
เพียงพอและพร้อมใช้

อ.จินดา ม่วง
แก่น

25,000.00         ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มี

ล ำดับท่ี 2

ส้ินสุด
1. การพัฒนาการสอนโดย
เชิญอาจารย์สอนพิเศษ 
    

 30ก.ย.67  นักศึกษาได้รับความรู้
จากผู้มีความช านาญ 
เช่ียวชาญ และ
ประสบการณ์จริงใน
วิชาชีพ/อาชีพท่ีเก่ียวข้อง

อ.จินดา ม่วง
แก่น

30,000.00         ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มี

2. วิจัยความต้องการหลักสูตร
3. จัดท าหลักสูตร (มคอ.2)
4. วิพากษ์หลักสูตร

 30มิ.ย.67  จัดท า มคอ.2 ส่งคณะ 
และสบช.

อ.จินดา ม่วง
แก่น

30,000.00                 22,400.00 ไม่มี

ผลกำรด ำเนินงำน

ผลกำรด ำเนินงำน

รหัสโครงกำร 1130902
โครงกำรจัดต้ังหลักสูตรฉุกเฉินกำรแพทย์บัณฑิต งำน ผู้รับผิดชอบหลัก  ดร.รัศมี สุขนรินทร์

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

เพ่ือให้นักศึกษาได้รับ
ความรู้จากผู้มีความ
ช านาญ เช่ียวชาญ และ
ประสบการณ์จริงใน
วิชาชีพ/อาชีพท่ีเก่ียวข้อง

รายวิชามีอาจารย์พิเศษ
ท่ีมีประสบการณ์ในสาขา
ท่ีเก่ียวข้องและ
คุณสมบัติตามเกณฑ์

1 ตค 66

พัฒนาหลักสูตรฉุกเฉิน
การแพทย์บัณฑิต

 มีหลักสูตรจัดการเรียน
การสอน

1. ผู้บริหาร ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย อาจารย์ และ
บุคลากรท่ีเก่ียวข้อง 
จ านวนไม่น้อยกว่า 100
 คน
2. ผู้ทรงคุณวุฒิ 
ผู้เช่ียวชาญท่ีเก่ียวข้อง
กับหลักสูตร จ านวน 3
 ท่าน

1 ตค 66

โครงกำรพัฒนำนักศึกษำ วสส.พล. (กลุ่มงำนหลักสูตรกำรแพทย์บัณฑิต)

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ

เร่ิมต้น

ระยะเวลำ
กลุ่มเป้ำหมำยตัวช้ีวัดโครงกำร

โครงกำร/กิจกรรม/
กำรด ำเนินงำน

วัตถุประสงค์

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

มี วัสดุ ส านักงาน 
สนับสนุนการปฎิบัติงาน
เพียงพอและพร้อมใช้

อาจารย์ และ 
คณะท างาน

1 ตค 66
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ล ำดับท่ี 1

ส้ินสุด
1.โครงการด าเนินการ
คัดเลือกผู้สมัครเข้าศึกษาฯ ปี
การศึกษา 2566
ตรวจเอกสาร สัมภาษณ์ อ่านผลการตรวจ
ร่างกาย ผู้ผ่านการคัดเลือกเข้าศึกษาตาม
ประกาศ สบช.

31 ก.ค.67  ได้จ านวนนักศึกษาตาม
กิจกรรมท่ี สบช.ก าหนด

นางนันทวัน 
สุริโย

       15,000.00            6,060.00 ไม่มี

2. โครงการเตรียมความ
พร้อมนักศึกษาด้านวิชาการ
และหลักสูตร
อบรมความรู้ด้านวิชาการและหลักสูตร

30 ก.ค.67  นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 ทุก
หลักสูตร ได้รับการเตรียม
ความพร้อมก่อนเข้าเรียน

นายอนนธชา 
เสถียร

       10,000.00          10,000.00 ไม่มี

3.โครงการสนับสนุนการ
พัฒนาภาษาอังกฤษส าหรับ
นักศึกษา
จัดอบรมภาษาอังกฤษ และจัดการส่ือ
การพัฒนาภาษาอังกฤษ

30 ก.ย.67  นักศึกษาเพ่ือสอบ
มาตรฐานภาษาอังกฤษของ
สถาบันพระบรมราชชนก 
และจัดหาส่ือเพ่ือใช้ในการ
พัฒนาภาษาอังกฤษ

นางสาวสิริวรรณ
จันทรลี

5,000.00                  10,000.00 ไม่มี

4.โครงการการเรียนรู้แบบสห
วิชาชีพ
อบรมนักศึกษาและจัดท าโครงการ
แก้ไขปัญหาสุขภาพในชุมชนร่วมกับ
วิชาชีพอ่ืน ๆ

30 ก.ย.67  นักศึกษาได้มีโอกาส
เรียนรู้และแลกเปล่ียน
ประสบการณ์การดูแล
สุขภาพร่วมกับวิชาชีพ
อ่ืน ๆ

นางสาวสิริวรรณ
จันทรลี

25,000.00                17,940.00 ไม่มี

ผลกำรด ำเนินงำน

เพ่ือให้นักศึกษาได้มีโอกาส
เรียนรู้และแลกเปล่ียน
ประสบการณ์การดูแล
สุขภาพร่วมกับวิชาชีพ
อ่ืน ๆ

อาจารย์มีผลลัพธ์การ
เรียนรู้ตามวัตถุประสงค์
ของโครงการ

อาจารย์ 1 ต.ค. 66

เพ่ือให้นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 
ทุกหลักสูตร ได้รับการ
เตรียมความพร้อมก่อนเข้า
เรียน

ผลการประเมินการ
เตรียมความพร้อม
มากกว่า 3.51

นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 1 มิ.ย. 67

จัดอบรมนักศึกษาเพ่ือสอบ
มาตรฐานภาษาอังกฤษของ
สถาบันพระบรมราชชนก 
และจัดหาส่ือเพ่ือใช้ในการ
พัฒนาภาษาอังกฤษ

ร้อยละของนักศึกษาท่ี
สอบผ่านเพ่ิมข้ึน

นักศึกษาวิทยาลัยการ
สาธารณสุขสิรินธร 
จังหวัดพิษณุโลก ทุกคน

1 ต.ค.66

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

เร่ิมต้น
ด าเนินการคัดเลือก
นักศึกษาตามกิจกรรมท่ี 
สบช.ก าหนด

ด าเนินการในแต่ละ
ข้ันตอนได้ถูกต้องตาม
ระเบียบการรับสมัคร

ผู้ผ่านการคัดเลือกเข้า
ศึกษาหลักสูตรต่าง ๆ 
ของกระทรวง
สาธารณสุข ปี
การศึกษา 2566

1 พ.ย. 66

โครงกำรพัฒนำนักศึกษำ วสส.พล. (สนับสนุนวิชำกำร) รหัสโครงกำร 11301001
กลุ่มงำน/ภำควิชำสนับสนุนวิชำกำร งำนสนับสนุนวิชำกำร ผู้รับผิดชอบหลัก นำงสำวสิริวรรณ จันทรลี

กลุ่มงำนสนับสนุนวิชำกำร
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ส้ินสุด
5.โครงการพิธีส าเร็จ
การศึกษาประจ าปีการศึกษา
2565
ประชุมช้ีแจง ฝึกซ้อม จัดพิธีส าเร็จ
การศึกษา (ด าเนินการ 2 รอบ)

31 พ.ค.67  ผู้ส าเร็จการศึกษา
ตระหนักถึงความส าคัญ
ของพิธีพระราชทาน
ปริญญาบัตร รับทราบ 
เข้าใจปฏิบัติได้ถูกต้อง
ตามข้ันตอน และเป็นการ
ท านุบ ารุงขนบธรรมเนียม
และวัฒนธรรมอันดีงามอยู่
ในระดับดี

นางนันทวัน 
สุริโย

       10,000.00            8,000.00 ไม่มี

6.โครงการพิธีพระราชทาน
ปริญญาบัตร
จัดประชุมและเข้าร่วมพิธี

30 เม.ย.67  ผู้ส าเร็จการศึกษามี
ความภาคภูมิใจในวิชาชีพ
ของตนเอง มีความ
ตระหนักถึงความส าคัญ
ของพิธีพระราชทาน
ปริญญาบัตรฯ

นางนันทวัน 
สุริโย

       20,000.00          20,000.00 ไม่มี

ล ำดับท่ี 2

ส้ินสุด
1. โครงการจัดท าแผนพัฒนา
การจัดการศึกษา
จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาระดับ
อาชีวะ

30 เม.ย.67 ไม่ได้ด าเนินการ นางสาวสิริ
วรรณ จันทรลี

0.00  ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มี

ผลกำรด ำเนินงำน

ผลกำรด ำเนินงำน

โครงกำรพัฒนำบริหำรกำรจัดกำรหลักสูตร (สนับสนุนวิชำกำร) รหัสโครงกำร 1171002
กลุ่มงำน/ภำควิชำสนับสนุนวิชำกำร งำนสนับสนุนวิชำกำร ผู้รับผิดชอบหลัก นำงสำวสิริวรรณ จันทรลี

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรควัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

เร่ิมต้น
เพ่ือจัดท าแผนพัฒนา
การศึกษาระดับอาชีวะ

ผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 60

ครู ผู้เรียน ชุมชน 
หน่วยงานต่างๆท่ี
เก่ียวข้อง

1 ต.ค.66

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

เพ่ือให้ผู้ส าเร็จการศึกษา
ตระหนักถึงความส าคัญ
ของพิธีพระราชทาน
ปริญญาบัตร รับทราบ 
เข้าใจปฏิบัติได้ถูกต้อง
ตามข้ันตอน และเป็นการ
ท านุบ ารุงขนบธรรมเนียม
และวัฒนธรรมอันดีงาม

ผู้ส าเร็จการศึกษามี
ความภาคภูมิใจใน
วิชาชีพของตนเอง มี
ความตระหนักถึง
ความส าคัญของพิธี
พระราชทานปริญญา
บัตรฯ และมีความพึง
พอใจอยู่ในระดับดี ร้อย
ละ 80

ผู้ส าเร็จการศึกษาปี
การศึกษา 2565 ทุก
หลักสูตร

1 มี.ค.67

เข้าร่วมพิธีพระราชทาน
ปริญญาบัตร

ผู้ส าเร็จการศึกษามี
ความภาคภูมิใจใน
วิชาชีพของตนเอง มี
ความตระหนักถึง
ความส าคัญของพิธี
พระราชทานปริญญา
บัตรฯ และมีความพึง
พอใจอยู่ในระดับดี ร้อย
ละ 80 และพิธี
ด าเนินการไปด้วยความ

ผู้ส าเร็จการศึกษาปี
การศึกษา ทุกหลักสูตร

1 มี.ค. 67

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
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ส้ินสุด
2. โครงการประชาสัมพันธ์ 
รูปแบบใหม่ของคณะ
สาธารณสุขศาสตจร์และสห
เวชศาสตร์ ปีการศึกษา 2566
ผลิตส่ือ ประชาสัมพันธ์ การรับนักศึกษา
รอบรับตรงจากพ้ืนท่ี

31 มี.ค.67 ไม่ได้ด าเนินการ นางสาวสิริ
วรรณ จันทรลี

0.00  ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มี

3. โครงการ Open House
จัดกิจกรรมให้นักเรียนท่ีสนใจ เข้า
ศึกษาหลักสูตรในวิทยาลัย

30 พ.ย.66 ไม่ได้ด าเนินการ นายอนนธชา 
เสถียร

0.00  ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มี

4. โครงการประชุมคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตร
และอาจารย์รับผิดชอบ
หลักสูตร
ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร
และอาจารย์รับผิดชอบหลักสูตร

30 ก.ย.67 ไม่ได้ด าเนินการ นางสาวสิริ
วรรณ จันทรลี

1,499.50          ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มี

5.การจัดการเรียนการสอน
หมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป 
2567
1. จัดหาอาจารย์ผู้สอนในรายวิชาหมวด
การศึกษาท่ัวไป
2. บริหารดูแลการเตรียมเอกสาร
ประกอบการสอนรายวิชาหมวดการศึกษา
ท่ัวไป

30 ก.ย.67  จัดการเรียนการสอน
หมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป
ให้นักศึกษามีผลลัพธ์การ
เรียนรู้เป็นไปตาม
จุดมุ่งหมายรายวิชา

นายอนนธชา 
เสถียร

       93,500.00 79,360.00         ไม่มี

ผลกำรด ำเนินงำน ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

วัตถุประสงค์

เพ่ือช้ีแจงการรับสมัคร
นักศึกษารอบรับตรงปี
การศึกษา 2566

จ านวนนักศึกษารอบรับ
ตรงจากพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 จากจ านวน
รับท้ังหมด

นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 เขต
สุขภาพท่ี 1, 2 และ 3

1 พ.ย. 66

เพ่ือประชาสัมพันธ์
หลักสูตรต่าง ๆ ท่ีเปิด
สอนของวิทยาลัย

จ านวนนักเรียนท่ีเข้าร่วม
โครงการไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 ของเป้าหมายท่ีต้ัง
ไว้ (1,000 คน)

นักเรียนมัธยาศึกษาตอน
ปลาย ของโรงเรียนท่ีอยู่
ในเขตบริการสุขภาพท่ี 1,
 2 และ 3

1 ต.ค. 66

กิจกรรม/
กำรด ำเนินงำน

ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย
ระยะเวลำ

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย

เพ่ือประชุมคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตร
และอาจารย์รับผิดชอบ
หลักสูตร

กรรมการเข้าร่วมประชุม
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60

คณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรและอาจารย์
รับผิดชอบหลักสูตร

1 ต.ค.66

เพ่ือจัดการเรียนการสอน
หมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป
 วิทยาลัยการสาธารณสุข
สิรินธร จังหวัดพิษณุโลก

มีการจัดการเรียนการ
สอนหมวดวิชาการศึกษา
ท่ัวไปให้นักศึกษามี
ผลลัพธ์การเรียนรู้เป็นไป
ตามจุดมุ่งหมายรายวิชา

นักศึกษาวิทยาลัยการ
สาธารณสุขสิรินธร 
จังหวัดพิษณุโลก

1 ต.ค.66
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ส้ินสุด
6.การพัฒนาห้องปฏิบัติการ
  - ห้องปฎิบัติการจุลชีววิทยา (123,000)
  - ห้องปฎิบัติการเคมี (105,000)
1. จัดหาวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนทางห้องปฏิบัติการชีววิทยา
และเคมี   
2.ปรับปรุงพัฒนาห้องปฏิบัติการชีววิทยา
และเคมีให้เป็นไปตามมาตรฐาน

30 ก.ย.67  จัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ์ 
สารเคมีห้องปฏิบัติการ
ชีววิทยาและเคมี 
วิทยาลัยการสาธารณสุขสิ
รินธร จังหวัดพิษณุโลก

นายปฐม จูจันทร์       228,000.00 289,024.00        ไม่มี

7.การพัฒนาห้องปฏิบัติการ
พยาบาล
โดยปรับปรุงห้องปฏิบัติการพยาบาล
การจัดซ้ือวัสดุสนับสนุนการเรียนการ
สอนในห้องปฏิบัติการพยาบาล

30 ก.ย.67  จัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ์ 
สารเคมีห้องปฏิบัติการ
พยาบาล วิทยาลัยการ
สาธารณสุขสิรินธร 
จังหวัดพิษณุโลก

นางจินดา  ม่วง
แก่น

       71,654.00 69,711.00         ไม่มี

30 ก.ย.67  จัดซ้ือหนังสือและ
ค่าตอบแทนนอกเวลา
อาจารย์เจ้าหน้าท่ี

นางสาวโสภา  
ศรีทอง

       80,000.00 82,255.80         ไม่มี

30 ก.ย.67  คอมพิวเตอร์ ให้บริการ
ในห้องสมุดและบริการ
อ่ืนๆ จ านวน 2 เคร่ือง

นางสาวโสภา  
ศรีทอง

       46,000.00 46,000.00         ไม่มี

ผลกำรด ำเนินงำน

 - ส่ือการเรียนรู้ใน
ห้องสมุดทุกชนิด มี
ความทันสมัย มีอายุ
การใช้งานไม่เกิน 3 ปี 
ไม่น้อยกว่า 5 %

1 ต.ค.66

 - มีเคร่ืองคอมพิวเตอร์
 ให้บริการในห้องสมุด
และบริการอ่ืนๆ 
จ านวน 2 เคร่ือง

1 ต.ค.66

เพ่ือพัฒนาห้องสมุดให้มี
ความทันสมัย เป็น
ห้องสมุดดิจิตอลตาม
เกณฑ์ AUN QA   มี
ทรัพยากรเพ่ิมข้ึน  และ
ให้ห้องสมุดมี
สภาพแวดล้อมและ
บรรยากาศท่ีส่งเสริมการ
เรียนรู้

8.โครงการพัฒนาห้องสมุด
และการให้บริการประจ าปี 
2567

ผลการประเมินส่ิง
สนับสนุนการเรียนรู้ด้าน
ห้องสมุดอยู่ในระดับดีข้ึน
ไป

เพ่ือจัดการเรียนการสอน
ทางห้องปฏิบัติการ
ชีววิทยาและเคมี 
วิทยาลัยการสาธารณสุขสิ
รินธร จังหวัดพิษณุโลก

มีการจัดการเรียนการ
สอนทางห้องปฏิบัติการ
เป็นไปตามจุดมุ่งหมาย
รายวิชา

นักศึกษาวิทยาลัยการ
สาธารณสุขสิรินธร 
จังหวัดพิษณุโลก

1 ต.ค.66

ปัญหำและอุปสรรค
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย

เพ่ือให้นักศึกษามี
ทักษะวิชาชีพและ
ผลลัพท์การเรียนรู้ท่ี
คาดหวังของหลักสูตร

การจัดการเรียนการสอน
ตามมาตรฐานTQF
มาตรฐานวิชาชีพการ
สาธารณสุขชุมชน และ
ศตรรษ ท่ี21

นักศึกษาวิทยาลัยการ
สาธารณสุขสิรินธร 
จังหวัดพิษณุโลก

1 ต.ค.66

ด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
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ล ำดับท่ี 3

ส้ินสุด
1.โครงการอบรมอาจารย์ใหม่ 31 กค.67  อาจารย์ใหม่ ปฐมนิเทศ 

เทคนิคการสอน การ
จัดการเรียนการสอนใน
ศตวรรษท่ี 21 การจัดการ
เรียนการสอนท่ี 4c to c

 นางสาวสิริ
วรรณ จันทรลี

         5,000.00            1,855.00 ไม่มี

2.จัดท าคู่มืออาจารย์ปี
การศึกษา 2566

31 ก.ค.67  คู่มืออาจารย์ปีการศึกษา
 2566

 นางสาวสิริ
วรรณ จันทรลี

         5,000.00            5,625.00 ไม่มี

3.โครงการจัดท าตารางสอน
ประชุมผู้รับผิดชอบแต่ละหลักสูตร
และอาจารย์ท่ีสนใจเข้าร่วมประชุม

30 มิ.ย.67  จัดการเรียนการสอน
ด าเนินไปได้ครบถ้วน
ถูกต้องตามหลักสูตร

 นางนันทวัน 
สุริโย

1,500.00                    1,500.00 ไม่มี

ผลกำรด ำเนินงำน

เพ่ือจัดท าคู่มืออาจารย์ปี
การศึกษา 2566

มีคู่มืออาจารย์ปี
การศึกษา 2566

อาจารย์วิทยาลัยการ
สาธารณสุขสิรินธร 
จังหวัดพิษณุโลก

1 มี.ค.67

เพ่ือให้การจัดการเรียน
การสอนด าเนินไปได้
ครบถ้วนถูกต้องตาม
หลักสูตร

ตารางสอนของปี
การศึกษา 2566

ตัวแทนอาจารย์แต่ละ
หลักสูตร อาจารย์
ผู้สนใจและผู้ด าเนิน
โครงการ

1 เม.ย.67

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

เร่ิมต้น
เพ่ืออบรมอาจารย์ใหม่ 
ปฐมนิเทศ เทคนิคการสอน 
การจัดการเรียนการสอนใน
ศตวรรษท่ี 21 การจัดการ
เรียนการสอนท่ี 4c to c

1) ร้อยละของอาจารย์
เข้าร่วมอบรมไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 2) ความพึง
พอใจมากกว่าหรือเท่ากับ
 3.51

อาจารย์วิทยาลัยการ
สาธารณสุขสิรินธร 
จังหวัดพิษณุโลก

1 พ.ค.67

โครงกำรสนับสนุนและพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนของอำจำรย์ (สนับสนุนวิชำกำร) รหัสโครงกำร 1171003
กลุ่มงำน/ภำควิชำสนับสนุนวิชำกำร งำนสนับสนุนวิชำกำร ผู้รับผิดชอบหลัก นำงสำวสิริวรรณ จันทรลี
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ล ำดับท่ี 1

ส้ินสุด
1. โครงการปฐมนิเทศ
นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 
2567

กค. 67  1.ผู้ปกครอง นักศึกษาใหม่ทราบข้อ
ปฎิบัติในวิทยาลัย
2.ความสะดวก รวดเร็วเป็นระเบียบ ไม่
มีปัญหา และเพ่ือความเข้าใจของ
ผู้ปกครองและสถาบัน
3.นักศึกษาใหม่สามารถปรับตัวในการ
เข้าสู่การเรียนรู้ในวิทยาลัยตามการ
เรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ในทักษะการ
ปรับตั

อ.จุฑามาศ 16,000                        16,000 ไม่มี

2. โครงการใจสู่ใจสานสายใย
น้องพ่ี ประจ าปีการศึกษา 
2567

กย.67  1.นักศึกษาใหม่เกิดการปรับตัวเข้ากับ
สถานศึกษาใหม่ได้ ร้อยละ 80
2.นักศึกษาใหม่เกิดการประพฤติตาม
วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามการ
อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมร้อยละ 80

สโมสรนักศึกษา 0.00  ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มี

3. โครงการต้อนรับ
กัลปพฤกษ์ช่อใหม่ปีการศึกษา
 2567

กค. 67  1 เพ่ือพัฒนาสมรรถนะรายช้ัน
ปีท่ี 1 
2. นักศึกษาให้มีระเบียบวินัย 
เพ่ือความสุขในการอยู่ร่วมกัน
3เตรียมความพร้อมทางด้าน
วิชาการในสายวิชาชีพของตนเอง

อ.จุฑามาศ 
และคณะกรรม
กิจการนักศึกษา

           34,482              34,526 ไม่มี

4. โครงการปัจฉิมนิเทศ
นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 
2566

กค. 67  1.นักศึกษาพัฒนาตนเองตาม
สมรรถนะ
รายช้ันปีท่ี 4 ในเร่ือง
ประสบการณ์วิชาชีพ
2.เตรียมความพร้อมในการ
ปฏิบัติงานส าหรับพนักงาน
ราชการใหม่

อ.พศวีร์            25,000              24,185 ไม่มี

ผลกำรด ำเนินงำน

1.เพ่ือให้นักศึกษาพัฒนาตนเอง
ตามสมรรถนะ
รายช้ันปีท่ี 4 ในเร่ืองประสบการณ์
วิชาชีพ
2.เพ่ือเตรียมความพร้อมในการ
ปฏิบัติงานส าหรับพนักงานราชการ
ใหม่

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเข้าใจถึงข้อ
ปฎิบัติในหน่วยงานราชการ
และสามารถน าไปปฏิบัติใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างน้อย
ร้อยละ 80

นักศึกษา ช้ันปีท่ี 4 และ
นักศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ช้ันสูงปี 2 จ านวน 180 คน

กพ.67

1.เพ่ือให้ผู้ปกครอง นักศึกษาใหม่ทราบ
ข้อปฎิบัติในวิทยาลัย
2.เพ่ือความสะดวก รวดเร็วเป็นระเบียบ
 ไม่มีปัญหา และเพ่ือความเข้าใจของ
ผู้ปกครองและสถาบัน
3.เพ่ือให้นักศึกษาใหม่สามารถปรับตัว
ในการเข้าสู่การเรียนรู้ในวิทยาลัยตาม
การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ในทักษะ
การปรับตัว

นักศึกษาใหม่เข้าหอพัก
เป็นไปอย่างราบร่ืนและ
ได้เข้าพัก ร้อยละ 80

นักศึกษา 210 คน มิย.67

เพ่ือเสริมสร้างความสามัคคีระหว่าง
นักศึกษา การประพฤติตามวัฒนธรรม
ประเพณีอันดีงาม การอนุรักษ์
ส่ิงแวดล้อม รวมถึงการปรับตัวเข้ากับ
สังคมวิทยาลัย

1.นักศึกษาใหม่เกิดการปรับตัวเข้ากับ
สถานศึกษาใหม่ได้ ร้อยละ 80
2.นักศึกษาใหม่เกิดการประพฤติตาม
วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามการ
อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมร้อยละ 80

นักศึกษาช้ันปีท่ี 1และ
นักศึกษารุ่นพ่ี จ านวน 
210 คน

มิย.77

1 เพ่ือพัฒนาสมรรถนะรายช้ันปีท่ี 1 
2. เพ่ือปลูกฝังให้นักศึกษาให้มี
ระเบียบวินัย เพ่ือความสุขในการ
อยู่ร่วมกัน
3 เพ่ือให้นักศึกษาได้เตรียมความ
พร้อมทางด้านวิชาการในสาย
วิชาชีพของตนเอง

1.ผู้เข้าร่วมกิจกรรมพฤติกรรมการ
ปรับตัวเข้าสู่สถาบันใหม่และเพ่ือนร่วม
สถาบันร้อยละ 80
2.ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีระเบียบวินัย 
เพ่ือความสงบสุขในการอยู่ร่วมกันอยู่
ในระดับดี ร้อยละ 80
3. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพร้อมใน
การเข้าศึกษาในระดับอุดมศึกษาอยู่ใน
ระดับดี ร้อยละ 80

นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 
จ านวน 210 คน

มิย.67

กลุ่มงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรมและพัฒนำนักศึกษำ
โครงกำรพัฒนำนักศึกษำ วสส.พล. (กิจกำรนักศึกษำ) รหัสโครงกำร  1131101

กลุ่มงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรมและพัฒนำนักศึกษำ งำนพัฒนำนักศึกษำ ผู้รับผิดชอบหลัก อำจำรย์จุฑำมำศ  ผุนลำวงษ์

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

เร่ิมต้น
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ส้ินสุด
5. โครงการพัฒนาศักยภาพ
คณะกรรมการสโมสร
นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 
2567

กย.67  สโมสรนักศึกษาและให้ความรู้
การประกันคุณภาพการศึกษา
และเก่ียวกับการท างานตาม
กระบวนการ PDCAจัดท า
แผนพัฒนานักศึกษาประจ าปี
การศึกษา 2563

อ.จุฑามาศ            50,000              50,000 ไม่มี

6. โครงการกีฬาสานสัมพันธ์ 
สร้างความสามัคคี 
(กัลปพฤกษ์เกม) ประจ าปี
การศึกษา 2567

กย. 67  นักศึกษาให้เป็นคนมี
คุณธรรม รู้แพ้ รู้ชนะ รู้
อภัย มีน้ าใจเป็นนักกีฬา

อ.ฉลองรัฐ 0.00  ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มี

7. โครงการสนับสนุน
กิจกรรมภาควิชา

กย. 67 ยกเลิกโครงการ อ.จุฑามาศและ
สโมสรนักศึกษา

0.00  ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มี

8. โครงการกัลปพฤกษ์ร่วมใจ
บริจาคโลหิต

กพ.67  นศ. มีคุณธรรมจริยธรรม
 มีความเสียสละและจิต
สาธารณะและกาชาดมี
โลหิตส าหรับช่วยชีวิต
ผู้ป่วย

อ.จุฑามาศ              2,000                2,000 ไม่มี

9. โครงการของขวัญเพ่ือน้อง
 ประจ าปี 2567

มค.67  1.ให้ความรู้เก่ียวกับการดูแล
สุขภาพเบ้ืองต้นของเด็กนักเรียน
2.นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ
เกิดความตระหนักในการ
ให้บริการด้วยจิตสาธารณะ

อ.จุฑามาศและ
สโมสรนักศึกษา

             5,000                4,999 ไม่มี

ผลกำรด ำเนินงำน

เพ่ือให้ นศ. มีคุณธรรม
จริยธรรม มีความเสียสละ
และจิตสาธารณะและ
กาชาดมีโลหิตส าหรับ
ช่วยชีวิตผู้ป่วย

1.ผู้เข้าร่วมโครงการมีคุณธรรม
จริยธรรม มีความเสียสละและ
จิตสาธารณะระดับดีอย่างน้อย
ละ 80
2.จ านวนผู้บริจาคโลหิตและผู้
บริจาคอวัยวะไม่น้อยกว่า 100
 คน

นักศึกษาช้ันปีท่ี 
สามารถบริจาคโลหิตได้

สค.66

ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

เพ่ือพัฒนาสโมสรนักศึกษาและ
ให้ความรู้การประกันคุณภาพ
การศึกษาและเก่ียวกับการ
ท างานตามกระบวนการ PDCA
จัดท าแผนพัฒนานักศึกษา
ประจ าปีการศึกษา 2563

1.ผู้เข้าร่วมมีความเข้าใจเร่ืองประกัน
คุณภาพการศึกษาน้อยร้อยละ  80 
ของผู้เข้าร่วมโครงการ
2.ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเข้าใจการท างาน
ตามกระบวนการ PDCA  อย่างน้อย
น้อยร้อยละ  80 ของผู้เข้าร่วมโครงการ
3.มีแผนพัฒนานักศึกษาประจ าปี
การศีกษา 2565

คณะกรรมการสโมสร
นักศึกษาจ านวน 30 คน

กค.67

เพ่ือฝึกนักศึกษาให้เป็น
คนมีคุณธรรม รู้แพ้ รู้ชนะ
 รู้อภัย มีน้ าใจเป็นนักกีฬา

1.ผู้เข้าร่วมโครงการรู้น้ าใจ
นักกีฬา อย่างน้อยร้อยละ 80 
ของผู้เข้าร่วมโครงการ
2.ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจต่อการจัดกิจกรรมอยู่ใน
ระดับดี อย่างน้อยร้อยละ 80

นักศึกษาทุกช้ันปี 600 
คน

กค. 67

เพ่ือสนับสนุนกิจกรรม
ภายในภาควิชาแต่ละวิชา

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความ
พึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม
อยู่ในระดับดีอย่างน้อยร้อย
ละ 80

นักศึกษาภายใน
ภาควิชาทุกภาควิชา

ตค. 66

1.เพ่ือบริการให้ความรู้เก่ียวกับ
การดูแลสุขภาพเบ้ืองต้นของ
เด็กนักเรียน
2.เพ่ือให้นักศึกษาท่ีเข้าร่วม
โครงการเกิดความตระหนักใน
การให้บริการด้วยจิตสาธารณะ

ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจต่อการจัด
กิจกรรมอยู่ในระดับดี
อย่างน้อย ร้อยละ 80

นักศึกษา 40 คน 
นักเรียนโรงเรียนพ้ืนท่ี
ต าบลวังทอง

มค. 67

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรรกลุ่มเป้ำหมำย ผลกำรใช้จ่ำย

วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก หน้าท่ี 84



ส้ินสุด
10.โครงการ ฝึกซ้อมและเข้า
ร่วมโครงการกิจกรรมด้าน
วิชาการและกีฬาคณะ
สาธารณสุขและสหเวชศาสตร์
 ประจ าปีการศึกษา 2566

กพ.67 1.เตรียมความพร้อมด้าน
ทักษะกีฬาและสร้างขวัญ
ก าลังใจแก่นักศึกษาในการ
แข่งขันกีฬาและวิชาการ
อุดมศึกษาสัมพันธ์ ของ
คณะสาธารณสุขศาสตร์
และสหเวชศาสตร์
2.สร้างเสริมสุขภาวะ การมี
สุขภาพท่ีดีให้แก่นักศึกษา
ตามลักษณะบัณฑิตท่ีพึง
ประสงค์ของวิทยาลัยการ
สาธารณสุขสิรินธร จังหวัด
พิษณุโลก

อ.ฉลองรัฐ 0.00  ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มี

ล ำดับท่ี 2

ส้ินสุด
1. โครงการปรับปรุงห้องให้
ค าปรึกษา

กย.67  การให้บริการให้
ค าปรึกษาแก่นักศึกษา
และสร้างบรรยากาศ
ท่ีอบอุ่น เป็นกันเอง และ
ทดแทนสถานท่ีท่ีล่าสมัย
และไม่เป็นส่วนตัว

กลุ่มงานท านุ
บ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม
และพัฒนา
นักศึกษา

0.00  ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มี

ผลกำรด ำเนินงำน

ผลกำรด ำเนินงำนวัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร

1.เพ่ือใช้ในการให้
บริการให้ค าปรึกษาแก่
นักศึกษาและสร้าง
บรรยากาศ
ท่ีอบอุ่น เป็นกันเอง และ
ทดแทนสถานท่ีท่ีล่าสมัยและ
ไม่เป็นส่วนตัว

 - เพ่ือปรับปรุงห้องให้
ค าปรึกษาแก่นักศึกษา
และสร้างบรรยากาศ
ท่ีอบอุ่น เป็นกันเอง

อาจารย์ เจ้าหน้าท่ี 
กลุ่มงานกิจการ
นักศึกษาและ
คณะกรรมการสโมสร
นักศึกษา จ านวน 50 
คน

ตค. 66

1.เพ่ือเตรียมความพร้อม
ด้านทักษะกีฬาและสร้าง
ขวัญก าลังใจแก่นักศึกษาใน
การแข่งขันกีฬาและ
วิชาการอุดมศึกษาสัมพันธ์ 
ของคณะสาธารณสุขศาสตร์
และสหเวชศาสตร์
2.เพ่ือสร้างเสริมสุขภาวะ 
การมีสุขภาพท่ีดีให้แก่
นักศึกษาตามลักษณะ
บัณฑิตท่ีพึงประสงค์ของ
วิทยาลัยการสาธารณสุขสิ
รินธร จังหวัดพิษณุโลก

1.นักศึกษามีขวัญก าลังใจ
ในการแข่งขัน มีความ
สามัคคีเพ่ือเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาและวิชาการ 
อุดมศึกษา ของคณะ
สาธารณสุขศาสตร์
และสหเวชศาสตร์ อย่าง
น้อยร้อยละ 80 โดยใช้
แบบประเมิน
2.นักศึกษามีความใส่ใจ
ในการออกก าลังกาย    
มีความพึงพอใจใน
กิจกรรมอยู่ในระดับดี    
 อย่างน้อยร้อยละ 80 
โดยใช้การท าแบบประเมิน

นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 - 4 
ปีการศึกษา 2566  
ทุกหลักสูตร  จ านวน 
500 คน

พย. 66

โครงกำรพัฒนำบริหำรกำรจัดกำรหลักสูตร  (กิจกำรนักศึกษำ) รหัสโครงกำร  1171102
กลุ่มงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรมและพัฒนำนักศึกษำ งำน ผู้รับผิดชอบหลัก อำจำรย์จุฑำมำศ  ผุนลำวงษ์

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

เร่ิมต้น

ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น
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ล ำดับท่ี 1

ส้ินสุด
1. ค่าถ่ายเอกสาร
กำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำควิชำ
 - ทันตฯ 7,000 
 - กพทฯ 7,000  
 - เภสัช 3,000
 - อ านวยการ 22,000 
 - สนับสนุนวิชาการ 20,000 
 - บริการวิชาการ 14,000 
 - ยุทธฯ 16,000 
 - วิจัย 2,000
 - กิจการ 2,000
 - งานและหลักสูตร อ่ืนๆ   27,000

เบิกจ่าย ร้อยละ118.84 น.ส.ฐิติพร           100,000         118,837.10 ไม่มี

2. ค่าจ้างเหมาท าความสะอาด
(e-bidding)

เบิกจ่าย ร้อยละ100  น.ส.ฐิติพร 
น.ส.นัยเนตร

1,758,000            1,758,000.00 ไม่มี

งำนกำรเงิน และงำนพัสดุ ผู้รับผิดชอบหลัก นำงสุภำพร รักเมือง

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคผลกำรด ำเนินงำน

บริหำร : Fix Cost
โครงกำรพัฒนำส่ิงสนับสนุนกำรเรียนรู้ (บริหำรงำนประจ ำ) รหัสโครงกำร 1171501

กลุ่มงำน/ภำควิชำ กลุ่มอ ำนวยกำร

ไตรมาส 1 - 4

ด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

 - เพ่ือวางแผนการใช้จ่าย 
เงิน งปม. ประจ าปีอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ร้อยละ 80 ของการ
เบิกจ่ายภาพรวม ณ 
ส้ินสุดไตรมาส

บุคลากร และนักศึกษา
ส่วนกลาง เช่น กลุ่ม
อ านวยการ/กลุ่มงาน
**ไม่รวม มคอ. คู่มือ 
ข้อสอบ โครงการจังหวัด

 - เพ่ือวางแผนการใช้จ่าย 
เงิน งปม. ประจ าปีอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ร้อยละ 80 ของการ
เบิกจ่ายภาพรวม ณ 
ส้ินสุดไตรมาส

บุคลากร และนักศึกษา ไตรมาส 1 - 4
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ส้ินสุด
3. ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร/
โปรเจคเตอร์ (เฉพาะเจาะจง)

เบิกจ่าย ร้อยละ65.41  น.ส.ฐิติพร 
น.ส.นัยเนตร

   1,242,320.00         812,595.00 ไม่มี

เคร่ืองถ่าย 27,000+10,800=
37,800*12ด.=453,600.-/ปี โปรเจ็ค
เตอร์ 36,720*12ด.=440,640.-/ปี

เคร่ืองถ่ายเอกสาร 9 เคร่ือง 3,000.-*
9= 27,000.-/เดือน sk ธุรการ พัสดุ 
งานแผนฯ แผนไทยฯ ช้ัน2 สบ. ท านุฯ
 เภสัช ทันตา การเงิน
เคร่ืองถ่ายเอกสาร 9 เคร่ือง
1,200.-*9=10,800.-/เดือน sk แผน
ไทยช้ัน1,งานทรัพย์ฯ,หน.บริหาร,
สนับสนุนฯ,แผนไทยช้ัน2,บริการ
วิชาการ1,วิจัย2,ผอ.1

เคร่ือโปรเจคเตอร์ 5 เคร่ืองความสว่าง 
6,000ลูเมนส์/3,300.-*5=16,500.-/
เดือน
rc ห้องประชุม อก. ช.6 = 2ตัว,rc 
ห้องประชุม สบ. ช.3 = 2ตัว,rc ห้อง
ประชุม ทต. ช.4 = 1ตัว

เคร่ือโปรเจคเตอร์ 12 เคร่ือง
ความสว่าง 3,000 ลูเมนส์ 645.-*8 = 
5,160.-/เดือน , 615.-*4 = 2,460.-/
เดือน ดังน้ี rc ห้องเรียนทันต ช.2 ปี
2-3 = 2ตัว , rc พท.อก. ช.3 ปี2 ช.4 
ปี3 = 2ตัว , rc พท. ตึกกัล  ช.2 ปี4=
 1ตัว, rc ชช. สบ. ช.2 ปี2-4= 3ตัว, rc
 กัลพฤกษ์ พยบ. ช.1 (พผท.)= 1ตัว , 
rc ตึก ชช. ห้องกายวิภาค = 1ตัว,rc 
ตึก สบ. ช.2 = 1ตัว , rc ตึกทันตฯ = 
1ตัว

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำยผลกำรด ำเนินงำน
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ

ไตรมาส 1 - 4

ปัญหำและอุปสรรควัตถุประสงค์ ด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

 - เพ่ือวางแผนการใช้จ่าย 
เงิน งปม. ประจ าปีอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ร้อยละ 80 ของการ
เบิกจ่ายภาพรวม ณ 
ส้ินสุดไตรมาส

บุคลากร และนักศึกษา

วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก หน้าท่ี 87



ส้ินสุด
เคร่ือโปรเจคเตอร์ 12 เคร่ืองความสว่าง
4,000ลูเมนส์ /1,050.-*12=12,600.-/เดือน 
ดังน้ี rc เภสัช ช้ัน 3-4 = 2ตัว , rc เภสัช ช้ัน 
3-4 = 2ตัว
rc เภสัช ช้ัน 2 = 2ตัว , rc ทันต ช้ัน 2-3 = 2ตัว
,rc อ านวยการ แลป ช้ัน 4 = 2ตัว , rc 
อ านวยการ นวด ช้ัน 3 = 1ตัว , rc อ านวยการ 
เสฐโฏ ช้ัน 1 = 1ตัว ,rc กัลป ช้ัน 1 = 1ตัว ,rc 
กัลป (ตอม) ช้ัน 2 = 1ตัว

เคร่ืองคอมพิวเตอร์  26,030.-/เดือน312,360/ปี
rc อ านวยการ พัสดุ 2 การเงิน 2 ทรัพย์ 1 = 5
ตัว rinovo 5*790=3,950.- , rc อ านวยการ 
สนับสนุนวิชาการ = 2ตัวrinovo 2*790=
1,580.- ,rc ตึกกัลปฯ สนับสนุนวิชาการ = 20
ตัวrinovo 20*1,025=20,500.-

ส้ินสุด
4. ค่าต่อทะเบียน พรบ. และ
ประกันภัย 11 คัน

เบิกจ่าย ร้อยละ88.84  น.ส.จันทร์จิรา        15,000.00          13,325.78 ไม่มี

5. ค่าตรวจสภาพหม้อแปลง
ไฟฟ้าประจ าปี

เบิกจ่าย ร้อยละ92.73  น.ส.จันทร์จิรา        30,000.00          27,820.00 ไม่มี

6. ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง เบิกจ่าย ร้อยละ128.54  น.ส.ฐิติพร       360,000.00         462,742.90 ไม่มี

ผลกำรด ำเนินงำน

ผลกำรด ำเนินงำน

 - การบริหารจัดการท่ีมี
ประสิทธิภาพ

ร้อยละ 80 ของการ
เบิกจ่ายภาพรวม ณ 
ส้ินสุดไตรมาส

บุคลากร และนักศึกษา

 - เพ่ือวางแผนการใช้จ่าย 
เงิน งปม. ประจ าปีอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ร้อยละ 80 ของการ
เบิกจ่ายภาพรวม ณ 
ส้ินสุดไตรมาส

บุคลากร และนักศึกษา

 - เพ่ือวางแผนการใช้จ่าย 
เงิน งปม. ประจ าปีอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ร้อยละ 80 ของการ
เบิกจ่ายภาพรวม ณ 
ส้ินสุดไตรมาส

บุคลากร และนักศึกษา

ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย

ไตรมาส 1 - 4

กิจกรรม/
กำรด ำเนินงำน

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

เร่ิมต้น
วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ตัวช้ีวัดโครงกำร
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ส้ินสุด
7. ค่าจ้างเหมารักษาความ
ปลอดภัย รปภ. (ทหารผ่านศึก)

เบิกจ่าย ร้อยละ99.18 น.ส.ฐิติพร  น.ส.นัยเนตร      490,000.00         486,000.00 ไม่มี

8. ค่าบ ารุงรักษาลิฟท์
 - ลิฟท์ จ านวน 3 ตัว
 - ตึกอ านวยการ 2 ตัว
 - ตึกกัลปพฤกษ์ 1 ตัว

เบิกจ่าย ร้อยละ100  น.ส.ฐิติพร 46,224.00                 46,224.00 ไม่มี

9. ค่าก าจัดปลวก
 - อาคารเรียน 
 - หอพักนักศึกษา 
 - บ้านพัก และแฟลต

เบิกจ่าย ร้อยละ100  น.ส.ฐิติพร 80,000.00                 80,000.00 ไม่มี

ผลกำรด ำเนินงำน

 - การบริหารจัดการท่ีมี
ประสิทธิภาพ ด้านความ
ปลอดภัยและอ านวย
ความสะดวก

ร้อยละ 80 ของการ
เบิกจ่ายภาพรวม ณ 
ส้ินสุดไตรมาส

บุคลากร และนักศึกษา ไตรมาส 3 - 4

 - การบริหารจัดการท่ีมี
ประสิทธิภาพ

ร้อยละ 80 ของการ
เบิกจ่ายภาพรวม ณ 
ส้ินสุดไตรมาส

บุคลากร และนักศึกษา ไตรมาส 3

 - การบริหารจัดการท่ีมี
ประสิทธิภาพ ด้านความ
ปลอดภัย

ร้อยละ 80 ของการ
เบิกจ่ายภาพรวม ณ 
ส้ินสุดไตรมาส

บุคลากร และนักศึกษา ไตรมาส 1 - 4

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรค
เร่ิมต้น

ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร
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ล ำดับท่ี 2
งำนทรัพยำกรบุคคุล

ส้ินสุด
1. การส่งเสริมการพัฒนา
ตนเอง
สำยสอน
   1.1 ผู้รับผิดชอบหลักูตร 25*
17,000
   1.2 ข้าราชการ 45*14,000
   1.3 พกส. 5*14,000
   1.4 จ้างเหมา 6*14,000
สำยสนับสนุน 
   1.5 ข้าราชการ 5*14,000
   1.6 ลจ.+พรก.+พกส. (5+16)*
7,500 บาท
   1.7 จ้างเหมา 44*7,500

เบิกจ่าย ร้อยละ44.65  นางดาราพร    1,766,500.20         788,700.44 ไม่มี

2. การให้ทุนการศึกษา
   2.1 ป.โท และป.เอก ต่อเน่ือง
   2.2 ป.เอก 1 ทุน
   2.3 ป.โท 1 ทุน
**เง่ือนไขกำรรับทุน
ป.โท 2 ปี จัดสรรให้ตำมหลักสูตร
ป.เอก 3 ปี จัดสรรให้ตำมหลักสูตร

 ไม่มีระเบียบการเบิกจ่าย  นางดาราพร       860,000.00  ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มี

ผลกำรด ำเนินงำน

ผลกำรด ำเนินงำน

ไตรมาส 1 - 4

 - เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ความรู้ความสามารถและ
ขวัญก าลังใจในการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร 
วสส.พล.

 - อัตราความคงอยู่ของ
อาจารย์สายสอน
 - มีอาจารย์ประจ า
หลักสูตรครบตามเกณฑ์
ท่ีก าหนด

บุคลากรสายวิชาการ

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย ปัญหำและอุปสรรค

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

เร่ิมต้น

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย

ระยะเวลำ

ไตรมาส 1 - 4

 - เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ความรู้ ความเช่ียวชาญ 
ในเฉพาะต าแหน่งงาน
ของบุคลากร วสส.พล.

 

ร้อยละ 80 ของการเข้า
รับการอบรมบุคลากร
สายวิชาการ

ร้อยละ 80 ของการเข้า
รับการอบรมบุคลากร
สายสนับสนุน

 

บุคลากรสายวิชาการ

บุคลากรสายสนับสนุน

ผู้รับผิดชอบหลัก  นำยวุฒิพงษ์  ธรรมดีกุล

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ 2567 (บริหำร : Fix Cost)
โครงกำรพัฒนำสมรรถนะบุคลำกร วสส.พล. (บริหำรงำนประจ ำ) รหัสโครงกำร 1191502

กลุ่มงำน/ภำควิชำ อ ำนวยกำร
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ส้ินสุด
3. การอบรมผู้บริหารระดับ
ต้น (ผบต.) และผู้บริหาร
ระดับกลาง (ผบก.)
   3.1 ผบต. จ านวน 1 คน  
19,000.-/คน
   3.2 ผบก. จ านวน 1 คน 
30,000.-/คน 

 ด าเนินการโดยไม่ได้ใช้
งบประมาณ

นางดาราพร 54,000            ไม่ได้เบิกงบประมาณ

4. การพัฒนาศักยภาพด้าน
ภาษาอังกฤษ อบรมหลักสูตร
ระยะส้ัน

ไม่ได้ด าเนินการ นางดาราพร 30,000.00         ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มี

ผลกำรด ำเนินงำนวัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

- เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ความรู้ความสามารถและ
ขวัญก าลังใจในการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร 
วสส.พล.

 - ผู้มีคุณสมบัติได้เข้ารับ
การอบรมหลักสูตร ผบต.
 อย่างน้อย 1 คน
 - ผู้มีคุณสมบัติได้เข้ารับ
การอบรมหลักสูตร ผบก.
 อย่างน้อย 1 คน

รองผู้อ านวยการ/
หัวหน้ากลุ่มงาน/
หัวหน้างาน/ผู้มี
คุณสมบัติตามเกณฑ์

ไตรมาส 2 - 4

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย
เร่ิมต้น

 - เพ่ือเตรียมความพร้อม
ในการจัดการเรียนการ
สอนท่ีมีคุณภาพ

 ร้อยละของอาจารย์ท่ี
เข้าอบรม พัฒนา
ความสามารถทางด้าน
ภาษาอังกฤษ สามารถ
สอบผ่านหลังการอบรม 
(Post-test)

บุคลากรสายวิชาการ ไตรมาส 1 - 4
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ล ำดับท่ี 5

ส้ินสุด

1. ค่าเดินทางไปราชการ เบิกจ่าย ร้อยละ251.06  นางสุภาพร    1,000,000.00      2,510,615.67 ไม่มี

2. การบริหารจัดการและ
พัฒนา
 - คก.ป้องกันอัคคีภัย
 - สบช.โมเดล 300,000 บาท 
 - ซ่อมบ ารุงรักษาครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการ
ทุกหลักสูตร 50,000 (เภสัช)
 - การบริหารจัดการอ่ืนๆ

เบิกจ่าย ร้อยละ167.06 นายอุเทน 1,630,039.50         2,723,212.42 ไม่มี

3. การปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารและสถานท่ี 
 - ซ่อมแซมบ้านพัก 
 - ซ่อมแซมอาคารเรียน หอพัก ประปา
 - ปรับปรุงห้องปฏิบัติการพยาบาล 
(จัดซ้ือจัดจ้าง) 80.000 บ.
 - การบริหารจัดการอ่ืนๆ

เบิกจ่าย ร้อยละ104.45  น.ส.ฐิติพร

อ.จินดา

      444,893.00         464,704.00 ไม่มี

4. โครงการ สบช.โมเดล เบิกจ่าย ร้อยละ80.96  น.ส.ดาราพร       300,000.00         242,873.00 ไม่มี

5. โครงการส านักงานสีเขียว เบิกจ่าย ร้อยละ120.91  นายสมตระกูล       160,000.00         193,449.00 ไม่มี

6. โครงการสถานศึกษา
ปลอดภัย

เบิกจ่าย ร้อยละ27.18  นายสมตระกูล        50,000.00          13,590.00 ไม่มี

ผลกำรด ำเนินงำนวัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ

ไตรมาส 1 - 4

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งำนบริหำร

ปัญหำและอุปสรรค
ด ำเนินกำร

ร้อยละ80 ของการ
เบิกจ่ายภาพรวม ณ 
ส้ินสุดไตรมาส

บุคลากร และนักศึกษา - เพ่ือวางแผนการใช้จ่าย 
เงิน งปม. ประจ าปีอย่าง
มีประสิทธิภาพ

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ 2567 (บริหำร : งบกลำง)
รหัสโครงกำร 1171505

ผู้รับผิดชอบหลัก  นำยอุเทน มุกเย

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย
เร่ิมต้น

โครงกำรบริหำรจัดกำรเพ่ือสนับสนุนบุคลำกร วสส.พล. (บริหำร)
กลุ่มงำน/ภำควิชำ กลุ่มอ ำนวยกำร
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ล ำดับท่ี 6

ส้ินสุด
1. การบริหารจัดการและ
พัฒนา
 - ปรับปรุงบ ารุงซ่อมแซม (ฉุกเฉิน)
 - วัสดุและครุภัณฑ์ (ฉุกเฉิน) 
 - บริหารจัดการอ่ืนๆ

เบิกจ่าย ร้อยละ8.15  นางสุภาพร 3,526,929.00           287,553.80 ไม่มี

ผลกำรด ำเนินงำนด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

 - มีส่ิงสนับสนุนส าหรับ
การเรียนการสอน
เพียงพอต่อจ านวน
นักศึกษาและได้เกณฑ์
มาตรฐาน

ร้อยละ80 ของการ
เบิกจ่ายภาพรวม ณ 
ส้ินสุดไตรมาส

บุคลากร และนักศึกษา ไตรมาส 1 - 4

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรค

โครงกำรบริหำรจัดกำร วสส.พล. (บริหำร) รหัสโครงกำร 1171506
กลุ่มงำน/ภำควิชำ กลุ่มอ ำนวยกำร งำนบริหำร ผู้รับผิดชอบหลัก  นำยอุเทน มุกเย

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ 2567 (บริหำร : งบกลำง กัน 5% วิทยำลัย)
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ล ำดับท่ี 7

ส้ินสุด
1. ค่าวัสดุ (จ าแนกตาม
ประเภท)
 - วัสดุส านักงาน
 - วัสดุงานบ้านงานครัว
 - วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ีน
 - วัสดุก่อสร้าง
 - วัสดุการเกษตร
 - วัสดุคอมพิวเตอร์   
 - วัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์    
 - วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ

เบิกจ่าย ร้อยละ100.52  นางจันทร์จิรา           956,787             961,735 ไม่มี

2. ค่าครุภัณฑ์/ต่ ากว่าเกณฑ์ 
(ซ้ือใหม่/ทดแทน)
 - โต๊ะหมู่บูชา 1 ชุด
 - เคร่ืองตัดหญ้า 2 ตัว
 - เคร่ืองตัดไม้ 1 ตัว
 - อ่ืนๆ

เบิกจ่าย ร้อยละ96.91  นางจันทร์จิรา       161,054.40         156,076.00 ไม่มี

3. โครงการพัฒนาส่ือ
ประชาสัมพันธ์
 - โฆษณา VTR + การตลาด
 - ป้าย ส่ือส่ิงพิมพ์ ส่ือ
ประกอบการประชาสัมพันธ์
 - โปรแกรมลิขสิทธ์ิ ส าหรับท างาน
 และกิจกรรมอ่ืนๆ

เบิกจ่าย ร้อยละ81.6  นางเบญญาภา 60,000.00       48,960.00         ไม่มี

ผลกำรด ำเนินงำน

 - เพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงส่ือให้เข้าถึงได้
ง่าย มีข้อมูลท่ีเป็น
ปัจจุบันทันสมัย 
เสริมสร้างภาพลักษณ์ท่ีดี
ให้กับองค์กร

ร้อยละ 80 ของการ
เบิกจ่ายภาพรวม ณ 
ส้ินสุดไตรมาส

บุคลากร และนักศึกษา ไตรมาส 1 - 4

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

เร่ิมต้น
 - เพ่ือวางแผนการใช้จ่าย 
เงิน งปม. ประจ าปีอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ร้อยละ 80 ของการ
เบิกจ่ายภาพรวม ณ 
ส้ินสุดไตรมาส

บุคลากร และนักศึกษา

 - เพ่ือวางแผนการใช้จ่าย 
เงิน งปม. ประจ าปีอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ร้อยละ 80 ของการ
เบิกจ่ายภาพรวม ณ 
ส้ินสุดไตรมาส

บุคลากร และนักศึกษา ไตรมาส 1 - 4

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ 2567 (บริหำร 20%)

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย

โครงกำรสนับสนุนกำรเรียนกำรสอน และกำรปฏิบัติงำน วสส.พล. (บริหำร) รหัสโครงกำร 1171507
กลุ่มงำน/ภำควิชำ กลุ่มอ ำนวยกำร งำนบริหำร ผู้รับผิดชอบหลัก (ระบุช่ือ) นำยอุเทน มุกเย

ไตรมาส 1 - 4
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ส้ินสุด
4. ค่าตอบแทน เช่น OT เบ้ีย
เล้ียง และอ่ืนๆ 
 - บุคคลภายในวิทยาลัย
 - บุคคลภายนอกวิทยาลัย (อบจ./
อบต/ปภ/เรือนจ า อ่ืนๆ) ตัดต้นไม้ 
จัดระบบรักษาความปลอดภัย ทาง
ถนน ปรับปรุงภูมิทัศน์  
- อ่ืนๆ

เบิกจ่าย ร้อยละ111.91  นางสุภาพร 78,000.00       87,290.00         ไม่มี

5. ค่าใช้สอย (บุคคลภายนอก)
 - ค่าจ้างเหมาปฏิบัติงานนอกเวลา
เช่น บุคคลภายนอก (เอกชน/
บริษัท)
 - ค่าจ้างเหมารถ
 - อ่ืนๆ 

เบิกจ่าย ร้อยละ125.32  น.ส.ฐิติพร 78,000.00                97,750.00 ไม่มี

6. ประชุมคณะกรรมการ
บริหารวิทยาลัย

เบิกจ่าย ร้อยละ73.06  น.ส.สุภาวิณี 9,000.00         6,575.00           ไม่มี

7. ค่าใช้จ่ายปรับปรุงภูมิทัศน์ เบิกจ่าย ร้อยละ63.56  น.ส.สุภาวิณี 47,000.00       29,874.00         ไม่มี

ระยะเวลำ
ปัญหำและอุปสรรค

ไตรมาส 1 - 4

ไตรมาส 1 - 4

 - เพ่ือการพัฒนาปรับปรุง
สภาพส่ิงแวดล้อมให้น่า
อยู่น่าท างาน

ร้อยละ 80 ของการ
เบิกจ่ายภาพรวม ณ 
ส้ินสุดไตรมาส

บุคลากร และนักศึกษา ไตรมาส 1 - 4

ผลกำรด ำเนินงำน
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำยด ำเนินกำร

เร่ิมต้น
 - เพ่ือวางแผนการใช้จ่าย
 เงิน งปม. ประจ าปีอย่างมี
ประสิทธิภาพ และ
สนับสนุน
การเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพ

ร้อยละ 80 ของการ
เบิกจ่ายภาพรวม ณ 
ส้ินสุดไตรมาส

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

บุคลากร และนักศึกษา

  - เพ่ือวางแผนการใช้
จ่ายประสิทธิภาพ

ร้อยละ 80 ของการ
เบิกจ่ายภาพรวม ณ 
ส้ินสุดไตรมาส

บุคลากร และนักศึกษา

- เพ่ือการบริหารงานให้
เกิดประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล

ผู้เข้าร่วมประชุมมากกว่า
 80%

คณะกรรมการบริหาร
จ านวน 20 ท่าน

ไตรมาส 1 - 4

วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก หน้าท่ี 95



ล ำดับท่ี 8

ส้ินสุด
1. การพัฒนาอาคารสถานท่ี
   1.1 ซ่อมบ ารุงระบบปะปา
   1.2 ซ่อมบ ารุงหอพักนักศึกษา
   1.3 ซ่อมบ ารุงอ่ืน ๆ ภายในวิทยาลัย
   1.4 บริหารจัดการอ่ืนๆ

เบิกจ่าย ร้อยละ124.35  น.ส.ฐิติพร
นางจันทร์จิรา

134,000.00              166,634.00 ไม่มี

2. การจัดการซักผ้า
  - อ านวยการ 
  - สถานบริการ

 ระดับความพึงพอใจ
ผู้รับบริการมากกว่า 3.51

 นางจันทร์จิรา           350,500             460,898 ไม่มี

3. จัดหาเวชภัณฑ์ไม่ใช่ยา
 - ทันตสาธารณสุข

 ระดับความพึงพอใจ
ผู้รับบริการมากกว่า 3.51

 น.ส.นัยเนตร           209,570             188,579 ไม่มี

ผลกำรด ำเนินงำน

กลุ่มงำน/ภำควิชำ กลุ่มอ ำนวยกำร งำนบริหำร ผู้รับผิดชอบหลัก  นำยอุเทน มุกเย

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร

ระยะเวลำ

ไตรมาส 1 - 4

ไตรมาส 1 - 4

กลุ่มเป้ำหมำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

 - เพ่ือวางแผนการใช้จ่าย 
เงิน งปม. ประจ าปีอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ร้อยละ 80 ของการ
เบิกจ่ายภาพรวม ณ 
ส้ินสุดไตรมาส

บุคลากร และนักศึกษา ไตรมาส 1 - 4

 - เพ่ือรองรับการ
ปฏิบัติงานและใช้จ่ายเงิน
อย่างมีประสิทธิภาพ

ระดับความพึงพอใจ
ผู้รับบริการมากกว่า 3.51

บุคลากร นักศึกษา 
และผู้รับบริการ

 - เพ่ือรองรับการเรียน
การสอน การปฏิบัติงาน
และใช้จ่ายเงินอย่างมี
ประสิทธิภาพ

ระดับความพึงพอใจ
ผู้รับบริการมากกว่า 3.51

บุคลากร นักศึกษา 
และผู้รับบริการ

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ 2567 (บริหำร : อ ำนวยกำร)
โครงกำรสนับสนุนกำรเรียน กำรสอน และกำรปฏิบัติงำน (บริหำร) รหัสโครงกำร 1171508

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย
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ล ำดับท่ี 9

ส้ินสุด
1. โครงการพัฒนาอาจารย์
และบุคลากรสายสนับสนุน 
มุ่งสู่องค์กรแห่งความสุข

พค.67  บุคลากรท่ีปฏิบัติงาน
ภายในวิทยาลัยอาจารย์
และบุคลากรสาย
สนับสนุน จ านวน 90 คน

 นางดาราพร       200,000.00 200,000.00        ไม่มี

2. โครงการปฐมนิเทศ
บุคลากรใหม่ 
 -ปฐมนิเทศบุคลากร ระยะท่ี 1 
เดือน พฤศจิกายน 66
 -ปฐมนิเทศบุคลากร ระยะท่ี 2 
เดือน มิถุนายน 67

มิย.67  บุคลากรใหม่ท่ีบรรจุเข้า
รับราชการและปฏิบัติงาน
ในวิทยาลัยเข้าร่วมการ
ปฐมนิเทศบุคลากรใหม่ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 90

งานทรัพยากร
บุคคล

       15,040.00            4,805.00 ไม่มี

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ 2567 (บริหำร : งำนทรัพยำกรบุคคล)
โครงกำรส่งเสริมกำรพัฒนำองค์ควำมรู้และศักยภำพในกำรปฏิบัติงำนของบุคลำกร

1. เพ่ือพัฒนาบุคลากรใน
ด้านคุณธรรมจริยธรรมและ
พฤติกรรมการปฏิบัติงาน
ตามค่านิยม MOPH ของ
กระทรวงสาธารณสุข หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
และอัตลักษณ์คุณธรรม
รับผิดชอบเสียสละสามัคคี
2. เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรมี
ความสุข ความภาคภูมิใจใน
การปฏิบัติงานและมีส่วน
ร่วมในการสร้างองค์กร
คุณธรรมและองค์กรแห่ง
ความสุข

1. บุคลากรเข้าร่วมโครงการ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
2. ระดับความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการระดับมาก
ข้ึนไป ไม่น้อยกว่า 3.51
3. ค่าดัชนีความสุขเพ่ิมข้ึนร้อย
ละ 10 เม่ือเทียบจากผลการ
ประเมินต้นปีงบประมาณ

บุคลากรท่ีปฏิบัติงานภายใน
วิทยาลัยอาจารย์และ
บุคลากรสายสนับสนุน 
จ านวน 90 คน

ตค.66

"1. เพ่ือส่งเสริมการ
พัฒนาองค์ความรู้และ
ศักยภาพในบุคลากรใหม่
2. เพ่ือสนับสนุนให้
บุคลากรใหม่สามารถ
ปรับตัวเข้ากับวัฒนธรรม
องค์กรและส่งเสริม
ประสิทธิภาพการท างาน

1.  ร้อยละของบุคลากรใหม่ท่ี
บรรจุเข้ารับราชการและ
ปฏิบัติงานในวิทยาลัยเข้าร่วม
การปฐมนิเทศบุคลากรใหม่ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 90  
2. ระดับความพึงพอใจใน
โครงการ ไม่น้อยกว่า 3.51 

ผลกำรด ำเนินงำน

1. บุคลากรใหม่ท่ีบรรจุเข้า
รับราชการและปฏิบัติงานใน
วิทยาลัย จ านวน 10 คน
2. วิทยากรและผู้จัดกิจกรรม
 จ านวน 10 คน

ธค.66

รหัสโครงกำร 1191509
กลุ่มงำน/ภำควิชำ บริหำรท่ัวไป งำนทรัพยำกรบุคคล ผู้รับผิดชอบหลัก (ระบุช่ือ) นำงดำรำพร  สร้อยสน / นำงสำวณพิชญำ พงษ์วำนิช

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

เร่ิมต้น

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย

วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก หน้าท่ี 97



ส้ินสุด
3. โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการการพัฒนา
ศักยภาพและเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการท างาน
ของบุคลากรสายสนับสนุน
 -อบรมให้ความรู้และทักษะท่ีจ าเป็น
ในการปฏิบัติงาน
 -อบรมการจัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน
 -อบรมให้ความรู้การเขียนข้ันตอน
การปฏิบัติงานและวิธีการปฏิบัติงาน 
(Flowchart) อย่างมีประสิทธิภาพ

พค.67  บุคลากรสายสนับสนุน
เข้าร่วมอบรม ร้อยละ 80

งานทรัพยากร
บุคคล

10,000           1,500.00           ไม่มี

4. ประชุมข้าราชการและ
เจ้าหน้าท่ีและประชุมอ่ืนๆท่ี
เก่ียวข้อง

กย.67 เบิกจ่าย ร้อยละ65.52 งานทรัพยากร
บุคคล

25,000.00       16,380.00         ไม่มีเพ่ือพัฒนาบุคลากรให้
ปฏิบัติงานถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพ

1.  ร้อยละของบุคลากรเข้า
ร่วมประชุม ไม่น้อยกว่าร้อยละ
 80
2. ระดับความพึงพอใจใน
โครงการ ไม่น้อยกว่า 3.53  

ข้าราชการและเจ้าหน้าท่ี
จ านวน 120 คน

ตค.66

ผลกำรใช้จ่ำย

1. เพ่ือพัฒนาบุคลากรสาย
สนับสนุนให้มีความรู้และ
ทักษะในการปฏิบัติงานตาม
หน้าท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพ่ือพัฒนาแนวความคิด
ให้เป็นระบบ มีความคิด
ริเร่ิมสร้างสรรค์ พัฒนางาน
มุ่งสู่การบริหารองค์กรอย่าง
มีประสิทธิภาพ

1. บุคลากรสายสนับสนุนเข้า
ร่วมอบรม ร้อยละ 80 
2. บุคลากรมีระดับความพึง 
พอใจในโครงการในระดับ 3.51
 ข้ึนไป  

บุคลากรสายสนับสนุนท้ัง
สนับสนุนวิชาการและ
บริหาร 70 คน

ตค.66

ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผลกำรด ำเนินงำน

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร
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ส้ินสุด
1. โครงการวิทยาลัยคุณธรรม
- กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม/ท าบุญตักบาตร
 - กิจกรรม Big Cleaning Day
 - กิจกรรมประกวดหอพักคุณธรรม
 - กิจกรรมบูรณาการส านักงานสี
เขียว
 - กิจกรรมบูรณาการกิจกรรม 5 ส
 - กิจกรรมจิตอาสา  

กย.67  1. กิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม/ท าบุญ
ตักบาตร
 2. กิจกรรม Big Cleaning
 Day
 3. กิจกรรมประกวดหอพัก
คุณธรรม
 4. กิจกรรมบูรณาการ
ส านักงานสีเขียว
 5. กิจกรรมบูรณาการ
กิจกรรม 5 ส
 6. กิจกรรมจิตอาสา

งานทรัพยากร
บุคคล

52,000.00       30,200.00         ไม่มี

2. โครงการคัดเลือกบุคลากร
ดีเด่น

กย.67 บุคลากรดีเด่น 14 คน  - 
ประเภทผู้บริหาร
  - ประเภทอาจารย์ผู้สอน
   - ประเภทสายสนับสนุน

งานทรัพยากร
บุคคล

       11,000.00  ไม่ได้เบิกงบประมาณ ไม่มี

ผลกำรด ำเนินงำน

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ 2567 (บริหำร : งำนทรัพยำกรบุคคล)
ล ำดับท่ี 10 โครงกำรสร้ำงควำมสุขและควำมภำคภูมิใจในกำรปฏิบัติงำนของบุคลำกร รหัสโครงกำร 1191510

1. เพ่ือน าเสนอปรากฏการณ์ 
ด้านคุณธรรมจริยธรรมและ
ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร
2. เพ่ือสร้างจิตส านึกด้าน
คุณธรรมจริยธรรมของบุคลากร
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง
ควบคู่กับหลักธรรมาภิบาล 
3. เพ่ือสร้างทัศนคติท่ีดีต่อการ
ปฏิบัติงานและส่งเสริมการท า
ท ากิจกรรมความดี ตามอัต
ลักษณ์รับผิดชอบเสียสละ"
สามัคคี และด ารงตนให้เป็น

1. ระดับความส าเร็จใน
การด าเนินงานวิทยาลัย
คุณธรรม ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80  
2. ระดับความพึงพอใจ
ในกิจกรรมของโครงการ 
ไม่น้อยกว่า 3.50

อาจารย์ บุคลากรและ
นักศึกษา 700 คน

ตค.66

1. เพ่ือยกย่องและเชิดชู
เกียรติบุคลากรท่ีสร้าง
คุณประโยชน์ให้แก่
สถาบันและสังคม
2. เพ่ือสร้างขวัญก าลังใจ
ในการปฏิบัติงาน สร้าง
ต้นแบบท่ีดี
3. เพ่ือส่งเสริมศรัทธา
และความเช่ือถือ อัน
น ามาซ่ึงภาพพจน์ท่ีดีต่อ
สถาบัน

ร้อยละความพึงพอใจใน
กิจกรรมของโครงการ ไม่
น้อยกว่า 3.50

1. คณะกรรมการ 20 คน
2. บุคลากรดีเด่น 14 คน 
 - ประเภทผู้บริหาร
  - ประเภทอาจารย์ผู้สอน
   - ประเภทสาย
สนับสนุน 
   - ประเภทพนักงาน
ท่ัวไป

ตค.66

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
กลุ่มงำน/ภำควิชำ บริหำรท่ัวไป งำนทรัพยำกรบุคคล ผู้รับผิดชอบหลัก (ระบุช่ือ) นำงดำรำพร  สร้อยสน / สุภำวิณี  กองแก้ว

ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย
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ล ำดับท่ี 12

ส้ินสุด
1 การบริหารครุภัณฑ์/
ครุภัณฑ์ ต่ ากว่าเกณฑ์ 
(อ านวยการ)
(ซ้ือใหม่/ทดแทน)
 - เช่าคอมพิวเตอร์ต้ังโต๊ะ งานพัดสุ 1 ,
งานการเงิน 2,ห้องประชุม 3 ตัว 
 - แอร์ 10 ตัว  , - โต๊ะส านักงาน 1 ตัว 
การเงิน , - โต๊ะ-เก้าอ้ี โรงอาหาร 10 ชุด  -
 ครุภัณฑ์อ่ืนๆ

 1. เช่าคอมพิวเตอร์ต้ังโต๊ะ 
งานพัดสุ 1 ,งานการเงิน 2,
ห้องประชุม 3 ตัว 
 2. แอร์ 10 ตัว  , 3. โต๊ะ
ส านักงาน 1 ตัว การเงิน , 4.
 โต๊ะ4.เก้าอ้ี โรงอาหาร 10

 นางจันทร์จิรา       417,429.00         201,070.00 ไม่มี

2. การซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ครุภัณฑ์
(จัดซ้ือ/จัดจ้าง ) 790*3=2,370.-
 - คอมพิวเตอร์ต้ังโต๊ะ 2 ตัว (งา
นทรัพฯ)

  1. คอมพิวเตอร์ต้ังโต๊ะ 2
 ตัว (งานทรัพฯ)

 น.ส.ฐิติพร        18,960.00            9,900.00 ไม่มี

3. การซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ครุภัณฑ์
- ครุภัณฑ์ส านักงาน เช่น 
เคร่ืองปรับอากาศ(378*280.-=122,850.- 
 - ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว เช่น เคร่ือง
ท าน้ าเย็นเคร่ืองตัดหญ้าฟิลเตอร์ฯ
 - ครุภัณฑ์การเกษตร เช่น เคร่ืองพ่นยา 
เคร่ืองสูบน้ า ฯ
 - บริหารจัดการอ่ืนๆ

 1. ครุภัณฑ์ส านักงาน 
เช่น เคร่ืองปรับอากาศ
 2. ครุภัณฑ์งานบ้านงาน
ครัว เช่น เคร่ืองท าน้ าเย็น
เคร่ืองตัดหญ้าฟิลเตอร์ฯ
 3.ครุภัณฑ์การเกษตร 
เช่น เคร่ืองพ่นยา เคร่ือง
สูบน้ า ฯ

      202,000.00         209,754.09 ไม่มี

ผลกำรด ำเนินงำน

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ 2567 (บริหำร:อ ำนวยกำร)
รหัสโครงกำร 1191512

ร้อยละ 80 ของการ
เบิกจ่ายภาพรวม ณ 
ส้ินสุดไตรมาส

บุคลากร และนักศึกษา

ร้อยละ 80 ของการ
เบิกจ่ายภาพรวม ณ 
ส้ินสุดไตรมาส

บุคลากร และนักศึกษา

ร้อยละ 80 ของการ
เบิกจ่ายภาพรวม ณ 
ส้ินสุดไตรมาส

บุคลากร และนักศึกษา ไตรมาส 1 - 4

โครงกำรสนับสนุนกำรเรียนกำรสอน และกำรปฏิบัติงำน วสส.พล. (บริหำร)
กลุ่มงำน/ภำควิชำ กลุ่มอ ำนวยกำร งำนบริหำร

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

 - เพ่ือวางแผนการใช้จ่าย 
เงิน งปม. ประจ าปีอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ไตรมาส 1 - 4

ไตรมาส 1 - 4

ผู้รับผิดชอบหลัก (ระบุช่ือ) นำยอุเทน มุกเย

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรค
เร่ิมต้น
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ล ำดับท่ี 4

ส้ินสุด
1.โครงการน าเสนอผลงาน
วิชาการของนักศึกษา
น าเสนองานวิจัย และร่วมฟังการ
น าเสนองานวิจัย

31 ม.ค.67  น าเสนองานวิจัย และ
ร่วมฟังการน าเสนอ
งานวิจัย

นางสาวสิริวรรณ
จันทรลี

          20,000.00          2,660.00 ไม่มี

กลยุทธ์ท่ี G13S14 จัดหาทุนอุดหนุนการวิจัยและนวัตกรรมจากแหล่งทุนภายนอก
กลยุทธ์ท่ี G19S20 ส่งเสริมการจัดการความรู้ในองค์กร

กลุ่มงำนสนับสนุนวิชำกำร
โครงกำรส่งเสริมงำนวิจัยและนวัตกรรมนักศึกษำ (สนับสนุนวิชำกำร)

กลุ่มงำน/ภำควิชำสนับสนุนวิชำกำร งำนสนับสนุนวิชำกำร ผู้รับผิดชอบหลัก นำงสำวสิริวรรณ จันทรลี

พันธกิจท่ี 2  จัดกำรศึกษำ วิจัย ส่งเสริม สนับสนุนกำรวิจัยและนวัตกรรม เพ่ือสร้ำงหรือพัฒนำองค์ควำมรู้สุขภำพให้มีมำตรฐำนและคุณภำพทำงวิชำกำร 
และน ำควำมรู้น้ันไปใช้เพ่ือประโยชน์ในกำรพัฒนำสังคมและประเทศชำติ

ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 2 กำรสร้ำงองค์ควำมรู้และนวัตกรรมด้ำนสุขภำพเพ่ือพัฒนำสุขภำวะของชุมชน และสังคมอำเซียน
เป้ำประสงค์ท่ี 2  มีผลงำนวิจัย ผลงำนวิชำกำรและนวัตกรรมท่ีมีคุณภำพสำมำรถน ำไปใช้ประโยชน์ เพ่ือพัฒนำสุขภำวะของชุมชนและสังคมอำเซียน
กลยุทธ์ท่ี G3S4 สนับสนุนการน าผลงานวิจัย ผลงานวิชาการ หรือนวัตกรรมสุขภาพไปใช้ประโยชน์
กลยุทธ์ท่ี G7S8 สนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัย หรือ ผลงานวิชาการท่ีมีคุณภาพ ให้ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารระดับ
กลยุทธ์ท่ี G8S9 สนับสนุนให้นวัตกรรมด้านสุขภาพได้รับการจดสิทธิบัตร หรือ อนุสิทธ์ิบัตร 

รหัสโครงกำร 2041004

เพ่ือให้นักศึกษาช้ันปี
สุดท้าย ได้น าเสนองานวิจัย
 และประกวดผลงานใน
วิทยาลัย

มีผลงานดีเด่นในแต่ละ
หลักสูตร

นักศึกษาช้ันปีสุดท้าย 
วิทยาลัยการ
สาธารณสุขสิรินธร 
จังหวัดพิษณุโลก

1 ต.ค. 66

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผลกำรด ำเนินงำน
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ล ำดับท่ี 1

ส้ินสุด
1.โครงการสนับสนุนงานวิจัย
และผลิตผลงานวิชาการ
- เฉล่ียคนละ  30,000  บาท จ านวน
 10 คน

กย. 67 ผลิตผลงานวิจัยของ
วิทยาลัยท่ีมีคุณภาพและ
น าไปใช้ประโยชน์

อ.ประกฤต 100,000.00 21,760.00 ไม่มี

2.การจัดประชุม
คณะกรรมการด าเนินงานด้านการ
วิจัยงานสร้างสรรค์ ต ารา และ
งานวิเทศสัมพันธ์ของวิทยาลัยการ
สาธารณสุขสิรินธร จังหวัด
พิษณุโลก ท้ังหมด 4 คณะ

กย. 67 จัดประชุมคณะกรรมการฯ
 ท้ัง 4 คณะ เพ่ือพิจารณา
การด าเนินงานตาม
บทบาทหน้าท่ีของ
คณะกรรมการแต่ละคณะ

อ.ประกฤต 1,800.00 275.00 ไม่มี

3.โครงการพัฒนาศักยภาพ
การวิจัยส าหรับอาจารย์ โดย
 Coaching

กย. 67 ไม่ได้ด าเนินการ อ.ดร.พงศ์พิษณุ 5,500.00  ไม่ได้เบิก
งบประมาณ

ไม่มี

4. จัดซ้ือ Note book
 - 1 เคร่ือง

กย. 67 Note book จ านวน 1 
เคร่ือง

อ.ดร.พงศ์พิษณุ 24,700.00 24,700.00 ไม่มี

กลุ่มงำนวิจัยและต ำรำ และวิเทศสัมพันธ์
โครงกำรสนับสนุนงำนวิจัยและผลิตผลงำนวิชำกำร (วิจัย) รหัสโครงกำร 2041201

จัดประชุมคณะกรรมการฯ
 ท้ัง 4 คณะ เพ่ือพิจารณา
การด าเนินงานตาม
บทบาทหน้าท่ีของ
คณะกรรมการแต่ละคณะ

 - ร้อยละ 80 ของกรรมการ
เข้าร่วมประชุม
1 คณะกรรมการวิจัย งาน
สร้างสรรค์ ต ารา และ KM
2. คณะกรรมการจริยธรรม
งานวิจัย
3. คณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการวิจัยฯ
4. คณะกรรมการวิเทศ
สัมพันธ์

 - คณะกรรมการฯ 
4 คณะ
 - จัดประชุม
คณะกรรมการละ 
4 คร้ัง/ปี 
รวม 16 คร้ัง

ตค.66

ตค.66

ด ำเนินกำร

กลุ่มงำน: กลุ่มงำนวิจัยและต ำรำ และวิเทศสัมพันธ์ งำน ......................................................................ผู้รับผิดชอบหลัก นำยพงศ์พิษณุ  บุญดำ

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรค
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
ผลกำรด ำเนินงำน

เพ่ือพัฒนาศักยภาพการ
วิจัยอาจารย์

ร้อยละของผลงาน TCI 
1 ข้ึนไป

อาจารย์ท่ีมีเป้าหมาย
งานวิจัย R&D, การเผย
แพรผลงานในฐาน TCI 1, 
SCOPUS, ISI 10 คน

ตค.66

เพ่ือข่วยพัฒนาศักยภาพ
การวิจัยอาจารย์ แลพสร้าง
เครือข่ายทางวิชาการ
ระดับชาติ และนานาชาติ

ใช้ปฏิบัติการวารสาร 
PHIRD

บุคลากรและเครือข่า
ยางวิชาการระดับชาติ
 และนานาชาติ

ตค.66

เร่ิมต้น
เพ่ือสนับสนุนการผลิตผล
งานวิจัยของวิทยาลัยท่ีมี
คุณภาพและน าไปใช้
ประโยชน์

 - ร้อยละ 50 ของอาจารย์มี
ส่วนร่วมในการท าวิจัย
- มีงานวิจัยอย่างน้อย 10 เร่ือง
- มีการบูรณาการงานวิจัยกับ
การเรียนการสอนทุก
หลักสูตรอย่างน้อย 1 รายวิชา

 - อาจารย์ และ
บุคลากรของวิทยาลัย 
จ านวน 10 คน
 - งบสนับสนุน
งานวิจัย เฉล่ีย30,000
 บาท/คน

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
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ส้ินสุด
5.โครงการจัดท าวารสาร 
PHIRD หนังสือนานาชาติ 
และ ความร่วมมือหลักสูตร
สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 
และ ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (การ
วิจัยและพัฒนานวัตกรรมทางด้าน
สาธารณสุข) สถาบันพระบรมราช
ชนก  (โครงการจัดต้ัง วสส.
ชัยนาท)

กย. 67 ไม่ได้ด าเนินการ อ.ดร.พงศ์พิษณุ 
และ วสส.
สุพรรณบุรี

35,250.00  ไม่ได้เบิก
งบประมาณ

ไม่มี

6.โครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการถอดบทเรียนเพ่ือ
การจัดการความรู้

มีค. 66 ไม่ได้ด าเนินการ อ.ประกฤตดร.สม
ตระกูล

4,800.00  ไม่ได้เบิก
งบประมาณ

ไม่มี

ล ำดับท่ี 2

ส้ินสุด
1.โครงการสนับสนุนการเผยแพร่
ผลงานวิจัย/วิชาการระดับชาติ
หรือนานาชาติ (เน้นวารสาร TCI1,
 Scopus/ISI)

กย. 67 ผลงานวิจัย/ วิชาการไป
เผยแพร่ระดับชาติ/
นานาชาติ (เน้นวารสาร 
TCI1, Scopus/ISI)

อ.ภญ.เมธิณี 
อินทรเทศ

110,000.00 70,322.00 ไม่มี

2.การจัดท าเว็บไซต์
ส าหรับประชาสัมพันธ์งาน
วิเทศสัมพันธ์
(เป็นภาษาอังกฤษ)

กย. 67 ด าเนินการโดยไม่ใช้เงิน อ.ภญ.เมธิณี 
อินทรเทศ

7,000.00  ไม่ได้เบิก
งบประมาณ

ไม่มี

เร่ิมต้น

โครงกำรสนับสนุนกำรน ำเสนอผลงำนวิชำกำรนำนำชำติหรือระดับชำติ (วิจัย)
กลุ่มงำน: กลุ่มงำนวิจัยและต ำรำ และวิเทศสัมพันธ์ งำน

จัดท าวารสารนานาชาติ 
(Public Health 
Innovation Research 
and Developmemt; 
PHIRD), หนังสือนานาชาติ,
  หลักสูตรฯ

จ านวน 1 วารสาร 
นานาชาติ, จ านวน 2 
หลักสูตร

อาจารย์และภาคี
เครือข่าย, 2 ฉบับ/ ปี

ตค.66

ถอดบทเรียนประเด็นการ
จัดการความรู้

ผลการจัดการความรู้ บุคลากรผู้รับผิดชอบ 
QA 5.1 แต่ละกลุ่ม/
ฝ่าย/ภาค

ตค.65

ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย
ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำยด ำเนินกำร

เร่ิมต้น

อาจารย์ เจ้าหน้าท่ี 
นักศึกษา และ
บุคคลภายนอก

ตค.66

ปัญหำและอุปสรรค

รหัสโครงกำร 2081202
ผู้รับผิดชอบหลัก นำยพงศ์พิษณุ  บุญดำ

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน

ผลกำรด ำเนินงำน

ผลกำรด ำเนินงำน

เพ่ือสนับสนุนให้บุคลากร 
น าผลงานวิจัย/ วิชาการไป
เผยแพร่ระดับชาติ/
นานาชาติ (เน้นวารสาร 
TCI1, Scopus/ISI)

 - ผลงานวิจัยของ
อาจารย์ 20 เร่ือง/
หลักสูตร ไปเผยแพร่
ระดับชาติ/นานาชาติ

1. อาจารย์และ
บุคลากร
2. ผลงานวิจัย

ตค.66

เพ่ือประชาสัมพันธ์
งานวิเทศสัมพันธ์

มีเว็บไซต์
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ล ำดับท่ี 3

ส้ินสุด
1.โครงการสนับสนุนการท า
ต าราของอาจารย์ในวิทยาลัย

มีค. 67 จ านวนหนังสือ/ต ารา 
อย่างน้อย 1 เร่ือง

อ.ดร.ภญ.ธัมมะ
ธิดา

14,400.00 14,400.00 ไม่มี

ล ำดับท่ี 4

ส้ินสุด
1. การพัฒนากระบวนการ
วิเคราะห์และจัดท า
มาตรฐานสารสกัดเหงือก
ปลาหมอ
 - การพัฒนาวัสดุปิดแผลท่ีมี
องค์ประกอบของสารสกัดจากเหงือก
ปลาหมอ
 - การทดสอบประสิทธิผลในการ
สมานแผลของวัสดุปิดแผลท่ีมี
องค์ประกอบของสารสกัดจากเหงือก
ปลาหมอ

30 กย 66  ซ้ือวัสดุปิดแผลท่ีมี
องค์ประกอบของสารสกัด
เหงือกปลาหมอ

ดร.ภก.วุฒิชัย 555,940.00        186,258.30      ไม่มี

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

โครงกำรสนับสนุนกำรท ำต ำรำของอำจำรย์ในวิทยำลัย (วิจัย) รหัสโครงกำร 2081203
กลุ่มงำน: กลุ่มงำนวิจัยและต ำรำ และวิเทศสัมพันธ์ งำน ผู้รับผิดชอบหลัก นำยพงศ์พิษณุ  บุญดำ

รหัสโครงกำร 2141204
กลุ่มงำน: กลุ่มงำนวิจัยและต ำรำ และวิเทศสัมพันธ์ งำน ผู้รับผิดชอบหลัก นำยพงศ์พิษณุ  บุญดำ

ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรค

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร

เร่ิมต้น

ระยะเวลำ

โครงกำรสนับสนุนทุนวิจัยอำจำรย์ภำยนอกวิทยำลัย

ด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

เพ่ือสนับสนุนการท าต ารา
ของอาจารย์ในวิทยาลัย

จ านวนหนังสือ/ต ารา 
อย่างน้อย 1 เร่ือง

 - อาจารย์ 5 คน ตค.66

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผลกำรด ำเนินงำน

ผลกำรด ำเนินงำน

เพ่ือพัฒนาวัสดุปิดแผลท่ีมี
องค์ประกอบของสารสกัด
เหงือกปลาหมอ

สารสกัดสมุนไพรได้รับ
การพัฒนาให้อยู่ใน
รูปแบบวัสดุทาง
การแพทย์

สารสกัดเหงือกปลา
หมอ

1 ตค. 65
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ส้ินสุด
2.การพัฒนารูปแบบการ
ด าเนินงานแบบผสมผสานของ
เครือข่ายเพ่ือสร้างนวัตกรรมใน
เขตสุขภาพร่วมกับมหาวิทยาลัย
ของไทย: กรณีศึกษาของเขต
สุขภาพท่ี 2 และสถาบันพระบรม
ราชชนก

30 กย 66 ไม่ได้ด าเนินการ อ.ดร.พงศ์พิษณุ 2,870,748.00       ไม่ได้เบิก
งบประมาณ

ไม่มี

3.การวิเคราะห์ปัจจัยเชิง
โครงสร้างท่ีมีผลต่อความ
ครอบคลุมและคุณภาพของ
การบริการปฐมภูมิ
ในช่วงการระบาดของโควิด-
19: กรณีการดูแลผู้ป่วยโรค
ไม่ติดต่อเร้ือรัง

30 กย 66 ซ้ือวัสดุอุปกรณ์ท าวิจัย ดร.ภญ.ดาวรุ่ง         275,065.00 22,500.00 ไม่มี

ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

1.1 เพ่ือประเมินสถานการณ์ ปัญหารูปแบบ
ปัจจุบัน และความต้องการจ าเป็นการด าเนินงาน
แบบผสมผสานเพ่ือสร้างนวัตกรรมของเขต
สุขภาพ และ สบช 
1.2 เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนารูปแบบฯ ท่ีพึง
ประสงค์ของไทย 
1.3 เพ่ือสร้างและตรวจสอบรูปแบบฯ
1.3.1 เพ่ือวิเคราะห์องค์ประกอบของรูปแบบฯ 
ของไทย (2nd CFA)
1.3.2 เพ่ือวิเคราะห์ความสัมพันธ์เชิงคาโนนิคอ
ลของปัจจัยท่ีส่งผลต่อประสิทธิผลการด าเนินงาน
แบบผสมผสานเพ่ือสร้างนวัตกรรม (CCA)
1.3.3 เพ่ือวิเคราะห์เส้นทางของรูปแบบฯ ของ
ไทย (PA)
1.4 เพ่ือทดลองใช้รูปแบบฯ
1.5 เพ่ือประเมินผลการใช้รูปแบบฯ

1. องค์ความรู้  
2. การพัฒนาก าลังคน “นักวิจัย
ชุมชนท้องถ่ินต้นแบบ” 5 คน
3. การพัฒนาก าลังคน “นักวิจัย
บุคลากรเขตสุขภาพต้นแบบ” 5 คน
4. การพัฒนาก าลังคน “นักวิจัย
อาจารย์ (สังกัด สบช.) ต้นแบบ” 5 
คน
5. บทความวิจัยนานาชาติในฐาน 
Scopus/ ISI 7 เร่ือง
6. กระบวนการใหม่ หรือนวัตกรรม
ทางสังคม 1 เร่ือง
7. เครือข่ายความร่วมมือสร้าง
นวัตกรรม 
8. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย (Policy
 Recommendation) 3 เร่ือง

เขตสุขภาพท่ี 2 และ
สถาบันพระบรมราช
ชนก

1 ตค. 65

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำยผลกำรด ำเนินงำน

1. เพ่ือศึกษาผลกระทบของโควิด-19 ต่อ
ความครอบคลุมของการบริการปฐมภูมิ
ในผู้ป่วยโรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง 
ตาม
แนวทางเวชปฏิบัติ
2. เพ่ือศึกษาผลกระทบของโควิด-19 ต่อ
คุณภาพของการบริการปฐมภูมิ ด้วย 
Ambulatory Care Sensitive 
Conditions
(ACSCs) ในผู้ป่วยโรคเบาหวาน ความดัน
โลหิตสูง
3. เพ่ือศึกษาอิทธิพลของปัจจัยเชิง
โครงสร้างของเครือข่ายสุขภาพระดับ
อ าเภอท่ีมีผลต่อความครอบคลุมและ
คุณภาพของการให้
บริการปฐมภูมิในผู้ป่วยโรคเบาหวาน 
ความดันโลหิตสูง

1.ผลงานตีพิมพ์ระดับ
นานาชาติ จ านวน 1 
เร่ือง
2. ข้อเสนอแนะเชิง
นโยบายจ านวน 1 
ประเด็น

หน่วยบริการของ
เครือข่ายสุขภาพ
ระดับอ าเภอ ในเขต
บริการสุขภาพท่ี 2
สังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ในปี 
2560-2564

1 ตค. 65

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
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กลยุทธ์ท่ี G10S11 พัฒนาหลักสูตรอบรมให้ได้มาตรฐาน

กลยุทธ์ท่ี G15S16 สร้างเครือข่ายความร่วมมือท่ีเข้มแข็งทุกพันธกิจ

ล ำดับท่ี 4

ส้ินสุด
1. ให้บริการสุขภาพ(คลินิก
ทันตกรรม)

30 กย.67  ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการคลินิก อยู่ใน
ระดับดีข้ึนไป 
(>3.51)

อ.พัสตราภรณ์ 
พยัคฆภาพ อ.
นิโลบล เอ่ียมเย็น

ไม่มีค่าใช้จ่าย  ไม่ได้เบิก
งบประมาณ

ไม่มี

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร

กลยุทธ์ท่ี G5S6 พัฒนาศูนย์ฝึกอบรมและศูนย์ความเป็นเลิศให้ได้มาตรฐาน

กลยุทธ์ท่ี G10S10 พัฒนาหลักสูตรใหม่ทุกระดับ

กลุ่มงำนหลักสูตรสำธำรณสุขศำสตบัณฑิต สำขำวิชำทันตสำธำรณสุข
โครงกำรสนับสนุนกำรบริกำรทำงกำรแพทย์ และสำธำรณสุข (กลุ่มงำนหลักสูตรสำธำรณสุขศำสตบัณฑิต สำขำวิชำทันตสำธำรณสุข)

ภำควิชำทันตสำธำรณสุข งำน

พันธกิจท่ี 3 พัฒนำบุคลำกร และบริกำรทำงวิชำกำรแก่สังคม โดยเน้นควำมร่วมมือกับชุมชน ให้บริกำรด้ำนกำรแพทย์และกำรสำธำรณสุข

ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 3 กำรพัฒนำบุคลำกรศูนย์กำรเรียนรู้ระดับสำกลด้ำนบริกำรวิชำกำรและให้บริกำรทำงกำรแพทย์และกำรสำธำรณสุขเพ่ือสุขภำวะชุมชนและสังคม
อำเซียนท่ีย่ังยืน

เป้ำประสงค์ท่ี 3 เป็นศูนย์กลำงกำรพัฒนำบุคลำกรด้ำนสุขภำพท่ีได้รับกำรยอมรับ ระดับชำติ/อำเซียน
กลยุทธ์ท่ี G1S2 พัฒนาบุคลากรให้มีสมรรถนะท่ีหลักสูตรอบรมก าหนด

กลยุทธ์ท่ี G1S4 พัฒนาอาจารย์ให้มีสมรรถนะการจัดการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ของนักศึกษา

กลยุทธ์ท่ี G4S5 รักษามาตรฐานการบริการให้มีความปลอดภัย

รหัสโครงกำร 3050204
ผู้รับผิดชอบหลัก อำจำรย์พัสตรำภรณ์ พยัคฆภำพ

กลุ่มเป้ำหมำย
ระยะเวลำ

ผลกำรด ำเนินงำน

คลินิกทันตกรรมท่ีได้
มาตรฐานในการให้บริการ
ทันตกรรม

1.ความพึงพอใจของผู้รับบริการ
คลินิก อยู่ในระดับดีข้ึนไป 
(>3.51)
2. สถานบริการสุขภาพท่ีผ่าน
เกณฑ์การประเมินมาตรฐาน

หน่วยบริการสุขภาพ
สามารถให้บริการได้อย่างมี
คุณภาพตามมาตรฐานการ
ให้บริการทันตกรรม

1 ตค.66
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ส้ินสุด
2 ซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์ 
ส าหรับการให้บริการทาง
ทันตกรรม

30 กย.67  ซ่อมแซมครุภัณฑ์
เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ือง
ฟอกอากาศ ครุภัณฑ์
ส านักงาน และครุภัณฑ์
อ่ืนๆท่ีมีประสิทธิภาพในการ
ให้บริการแก่ประชาชน

อ.พัสตราภรณ์ 
พยัคฆภาพ, อ.
พรพรรธน์ มัน
ตะสูตรและอ.
อติกานต์ เร่ง
เพียร

100,000.00       50,400.00          ไม่มี

3. วัสดุงานบ้านงานครัว
และไฟฟ้า

30 กย.67  จัดซ้ือวัสดุงานบ้านงาน
ครัวเพ่ือสนับสนุนงาน
บริการสาธารณสุข

อ.พรร์รัตน์ แพะ
ทอง

50,000.00        52,313.00          ไม่มี

4. พัฒนามาตรฐานของ
คลินิกทันตกรรม
  - จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ส่ือเอกสาร
ส่ิงพิมพ์คลินิกบริการชุมชน / คลินิกทัน
ตกรรม
  - จัดซ้ือครุภัณฑ์ส านักงานเพ่ือพัฒนา
มาตรฐาน คลินิกทันตกรรม ฯลฯ
  - จัดจ้างท าบัตรบันทึกประวัติการ
รักษาทางทันต กรรม ใบส่ังยา บัตรนัด
คนไข้ ฯลฯ  - การซ่อมบ ารุง
เคร่ืองปรับอากาศ ครุภัณฑ์ส านักงาน 
ไฟฟ้า และอ่ืนๆ

30 กย.67   1. จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ส่ือ
เอกสารส่ิงพิมพ์คลินิกบริการชุมชน
 / คลินิกทันตกรรม
  2. จัดซ้ือครุภัณฑ์ส านักงานเพ่ือ
พัฒนามาตรฐาน คลินิกทันตกรรม 
ฯลฯ
  3. จัดจ้างท าบัตรบันทึกประวัติ
การรักษาทางทันต กรรม ใบส่ังยา 
บัตรนัดคนไข้ ฯลฯ  
4. การซ่อมบ ารุงเคร่ืองปรับอากาศ
 ครุภัณฑ์ส านักงาน ไฟฟ้า และอ่ืนๆ

อ.พัสตราภรณ์ 
พยัคฆภาพ
และอ.นิโลบล 
เอ่ียมเย็น

40,000.00        27,080.00        ไม่มี

5. จัดหาวัสดุวิทยาศาสตร์
การแพทย์และวัสดุทันตก
รรม

30 กย.67  จัดซ้ือวัสดุวิทยาศาสตร์
การแพทย์ และวัสดุทางทัน
ตกรรมท่ีเพียงพอต่อการ
บริการประชาชน

อ.พัสตราภรณ์ 
พยัคฆภาพ
และอ.อติกานต์ 
เร่งเพียร

600,000.00       500,493.87      ไม่มี

6. ค่าเช่าตึกคลินิกบริการ
ชุมชน
เดือนละ30,600 บาท

30 กย.67  เช่าตึกท่ีถูกต้องตาม
อัตรากระทรวงสาธารณสุข

อ.พัสตราภรณ์ 
พยัคฆภาพ

367,200.00       367,176.00      ไม่มี

เพ่ือพัฒนาให้คลินิกทันตก
รรมมีคุณภาพตามมาตรฐาน
ท่ีก าหนด

 - คลินิกทันตกรรมท้ัง 2 แห่ง 
มีคุณภาพตามเกณฑ์ท่ีก าหนด
และผ่านเกณฑ์การประเมิน
มาตรฐาน
 - ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการคลินิกอยู่ในระดับดี
ข้ึนไป (>3.51)

คลินิกทันตกรรม  
ท้ัง 2 แห่ง

1 ตค.66

จัดหาวัสดุวิทยาศาสตร์
การแพทย์และวัสดุ
ทันตกรรมท่ีมีคุณภาพและ
เพียงพอต่อการบริการ
ทันตกรรมแก่ประชาชน

มีวัสดุวิทยาศาสตร์
การแพทย์ และวัสดุทางทัน
ตกรรมท่ีเพียงพอต่อการ
บริการประชาชน

ประชาชนผู้มารับบริการใน
จังหวัดพิษณุโลกและจังหวัด
ใกล้เคียง ปีละ 8,000 - 
10,000 คน

1 ตค.66

ด ำเนินกำร
ระยะเวลำ

โครงกำร/กิจกรรม/
กำรด ำเนินงำน

ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ดูแลรักษา ซ่อมบ ารุง ครุภัณฑ์ทัน
ตกรรม ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์
การแพทย์ ครุภัณฑ์
เคร่ืองปรับอากาศ ครุภัณฑ์
ส านักงาน และครุภัณฑ์อ่ืนๆ ท่ีใช้
ในการปฏิบัติงาน ให้อยู่ในสภาพ
พร้อมใช้งานได้ดี

ครุภัณฑ์ทาง
ทันตกรรม ครุภัณฑ์
เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองฟอก
อากาศ ครุภัณฑ์ส านักงาน และ
ครุภัณฑ์อ่ืนๆท่ีมีประสิทธิภาพใน
การให้บริการแก่ประชาชน

ประชาชนผู้มารับบริการ
ในจังหวัดพิษณุโลกและ
จังหวัดใกล้เคียง ปีละ 
8,000 - 10,000 คน

จัดหาวัสดุงานบ้านงานครัว
เพ่ือสนับสนุนงานบริการ
สาธารณสุข

เพ่ือต้ังเบิกค่าเช่าตึกคลินิก
บริการชุมชนให้เป็นการ
ชุมชนให้เป็นและเรียบร้อย

ค่าเช่าตึกท่ีถูกต้องตาม
อัตรากระทรวงสาธารณสุข

คลินิกบริการชุมชนท่ี
ให้บริการทันตกรรม

1 ตค.66

ปัญหำและอุปสรรค
เร่ิมต้น

วัตถุประสงค์
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย

1 ตค.66

ผลกำรด ำเนินงำน

มีวัสดุงานบ้าน
งานครัวและไฟฟ้าท่ีเพียงพอ
ต่อการบริการ
ทันตกรรมแก่ประชาชน

ประชาชนผู้มารับบริการใน
จังหวัดพิษณุโลกและจังหวัด
ใกล้เคียง ปีละ 8,000 - 10,000
 คน

1 ตค.66
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ส้ินสุด
7. ค่าสาธารณูปโภคคลินิก
บริการชุมชน

30 กย.67  เบิกค่าสาธารณูปโภค
ของบริการชุมชนให้
เป็นไปด้วยความถูกต้อง
และเรียบร้อย

อ.พัสตราภรณ์ 
พยัคฆภาพ

300,000.00       158,051.43      ไม่มี

8. ค่าจ้างเหมาบริการท า
ความสะอาดคลินิกบริการ
ชุมชน เดือนละ10,000บาท

30 กย.67  สภาพคลินิกสะอาดและ
ได้มาตราฐานการ
ให้บริการทันตกรรม

อ.พัสตราภรณ์ 
พยัคฆภาพ

120,000.00       120,000.00      ไม่มี

9. ค่าจ้างท าฟันปลอม 30 กย.67  ฟันปลอมท่ีมีคุณภาพต่อ
การให้บริการทันตกรรม
กับประชาชน

อ.พัสตราภรณ์ 
พยัคฆภาพ

600,000.00       658,940.00      ไม่มี

ปัญหำและอุปสรรค

เพ่ือต้ังเบิกค่าสาธารณูปโภค
ของบริการชุมชนให้เป็นไป
ด้วยความถูกต้องและ
เรียบร้อย

ค่าสาธารณูปโภคท่ี
เหมาะสมต่อการปฏิบัติงาน
ประหยัดพลังงาน 20,000 
บาทต่อเดือน

คลินิกบริการชุมชนท่ี
ให้บริการทันตกรรม

1 ตค.66

ผลกำรด ำเนินงำน

1 ตค.66

1 ตค.66

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

เร่ิมต้น
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำยวัตถุประสงค์

เพ่ือให้สภาพคลินิกสะอาด
และได้มาตราฐานการ
ให้บริการทันตกรรม

สถานบริการท่ีได้มาตรฐาน
ในการให้บริการทันตกรรม
แก่ประชาชน

คลินิกบริการชุมชนท่ี
ให้บริการ
ทันตกรรม

จัดจ้างท าฟันปลอมท่ีมี
คุณภาพต่อการให้บริการทัน
ตกรรมกับประชาชน

งานฟันปลอมท่ีมีคุณภาพ
ตรงเวลาในการให้บริการ
ทันตกรรม

ประชาชนผู้มารับบริการ
ในจังหวัดพิษณุโลกและ
จังหวัดใกล้เคียง

โครงกำร/กิจกรรม/
กำรด ำเนินงำน

ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย
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ล ำดับท่ี 4

ส้ินสุด
1.โครงการพัฒนาสวน
สมุนไพร 12 กลุ่มโรคฯ
1. จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์การเกษร
2. ปรับปรุงระบบน้ า

30 กย.67  สวนสมุนไพร 12 กลุ่ม
โรคฯ ให้พร้อมใช้งานการ
เรียนรู้ด้านเภสัชกรรม
ไทยส าหรับนักศึกษา/ผู้
อบรม/ประชาชนท่ัวไป

อ.ชลชิด 100,000.00       96,470.00        ไม่มี

2.โครงการจัดซ้ือวัตถุดิบ
สมุนไพรและยาส าเร็จรูป
- จัดซ้ือวัตถุดิบสมุนไพรส าหรับ

ใช้ผลิตยาสมุนไพร
1. จัดซ้ือยาส าเร็จรูป
2. จัดซ้ือยาก่ึงส าเร็จรูป               
3. จัดจ้างพิมพ์ฉลากยา

30 กย.67  ผลิตยาใช้สถาน
บริการของวิทยาลัย

อ.เอกกฤษ 2,351,305.00     2,283,384.00    ไม่มี

3.โครงการจัดท าแผนการ
พัฒนารูปแบบยา
สมุนไพรส าเร็จรูป
-ยาผง -ยาแคปซูล -ยาหม่อง -ยา
น้ ามัน -ชาชง

30 กย.67 ยกเลิกโครงกำร นายภานุพงศ์ ไม่มีค่าใช้จ่าย  ไม่ได้เบิก
งบประมาณ

ไม่มี

กลุ่มงำนหลักสูตรกำรแพทย์แผนไทยบัณฑิต สำขำวิชำกำรแพทย์แผนไทย
โครงกำรสนับสนุนกำรบริกำรทำงกำรแพทย์ และสำธำรณสุข (กลุ่มงำนหลักสูตรกำรแพทย์แผนไทยบัณฑิต สำขำวิชำกำรแพทย์แผนไทย) รหัสโครงกำร 3050304

ภำควิชำกำรแพทย์แผนไทย งำน ผู้รับผิดชอบหลัก นำงสำวภิญญำพัชญ์   พุฒจ้อย

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย ปัญหำและอุปสรรค

เพ่ือพัฒนางานสวนสมุนไพร 12
 กลุ่มโรคฯ ให้พร้อมใช้งานการ
เรียนรู้ด้านเภสัชกรรมไทย
ส าหรับนักศึกษา/ผู้อบรม/
ประชาชนท่ัวไป

ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการในการเรียนรู้
ด้านสมุนไพร  ร้อยละ 80

1.ประชาชนผู้สนใจศึกษาสมุนไพร 
2. นักศึกษาหลักสูตรการแพทย์
แผนไทย ปี 1-4 3.ผู้อบรมแพทย์
แผนไทย ทุกรุ่น 4.หน่วยงาน
ภาครัฐและเอกชนภายนอก

1 ตค. 66

เพ่ือใข้ผลิตยาใช้สถาน
บริการของวิทยาลัย

ร้อยละ 80 ของยาท่ีใช้ใน
สถานบริการของวิทยาลัย

สถานบริการของวิทยาลัย 1 ตค. 66

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำยด ำเนินกำร

เร่ิมต้น

ผลกำรด ำเนินงำน

พัฒนารูปแบบยาสมุนไพร เกิดการพัฒนารูปแบบยาสมุนไพร
 ร้อยละ 20 ของยาท่ีใช้ในสถาน
บริการของวิทยาลัย

สถานบริการของวิทยาลัย 1 ตค. 66

วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก หน้าท่ี 109



ส้ินสุด

4. โครงการพัฒนางาน
ผลิตยาสมุนไพร 
มาตรฐาน GMP (WHO)
เคร่ืองบรรจุแคปซูลอัตโนมัติ/
ก่ึงอัตโนมัติ 1 ชุด (เคร่ืองบรรจุ 
เคร่ืองขัด ป้ัมลม) 500,000 บาท

30 กย.67  เคร่ืองบรรจุแคปซูล
อัตโนมัติ/ก่ึงอัตโนมัติ 1 ชุด

อ.เอกฤษ 395,900.00       395,000.00      ไม่มี

5. โครงการพัฒนางาน
ผลิตยาสมุนไพร 
มาตรฐาน GMP (WHO)
1.ค่าซ่อมบ ารุงอาคารสถานท่ีและ
เคร่ืองจักร 50,000 บาท
2.ท่าจ้างเทปูนทางเข้ารับยาสมุนไพร
 ค่าซ้ือวัสดุอุปกรณ์และค่าบริหาร
จัดการ
อ่ืนๆ 50,000  บาท

30 กย.67 ยกเลิกโครงกำร อ.เอกฤษ ไม่มีค่าใช้จ่าย  ไม่ได้เบิก
งบประมาณ

ไม่มี

6.โครงการจัดท าแผน
บริหารคลังยา  -การจัดการ
วัตถุดิบสมุนไพร สมุนไพร
แปรรูปและคลังยาส าเร็จรูป

30 กย.67 ไม่มี
ค่าใช้จ่าย

นางสาวอรวรรณ ไม่มีค่าใช้จ่าย  ไม่ได้เบิก
งบประมาณ

ไม่มี

ปัญหำและอุปสรรค

เพ่ือให้โรงผลิต
มีครุภัณฑ์ใช้อย่างเพียงพอต่อการ
ผลิตยาสมุนไพร ตามมาตรฐานการ
ผลิตท่ีดี GMP
(WHO)

โรงผลิตยาสมุนไพรมีความพร้อม 
ปริมาณยาเพียงพอ และมี
มาตรฐานการผลิตยาสมุนไพรท่ีดี 
GMP (WHO)

ผู้รับบริการ 1 ตค. 66

เพ่ือให้โรงผลิต
มีมาตรฐานการผลิตท่ีดี GMP
(WHO) อย่างต่อเน่ือง

โรงผลิตยาสมุนไพรมีความ
พร้อมและมีมาตรฐานการ
ผลิตยาสมุนไพรท่ีดี GMP 
(WHO)

ผู้รับบริการ 1 ตค. 66

พัฒนางานบริหารคลังยา เกิดการพัฒนาการบริหารจัดการคลังยา
วัตถุดิบสมุนไพร การจัดการคลังวัตถุดิบ
สมุนไพรแปรรูป และการจัดการคลังยา
ส าเร็จรูป

ระบบงานมาตรฐานGMP 1 ตค. 66

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำยผลกำรด ำเนินงำนด ำเนินกำร

เร่ิมต้น
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ส้ินสุด

7.โครงการพัฒนาสถาน
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ด้านเภสัชกรรมและ
บริการวิชาการแก่สังคม
(ร้านยาสาธิต)
1.จัดซ้ือยาสมุนไพร และ
ผลิตภัณฑ์จากสมุนไพร 80,000 
บาท 
2. จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ ถุงมือ 
mask เจลแอลกอฮอล์ กล่อง
ไปรษณย์ เทปใส กระดาษa 4 
หมึก 30 a กระดาษคาร์บอน 
20,000 บาท 
3. เงินเดือนจ้างเหมา 185,400

30 กย.67  1.จัดซ้ือยาสมุนไพร และ
ผลิตภัณฑ์จากสมุนไพร
2. จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ ถุง
มือ mask เจลแอลกอฮอล์
 กล่องไปรษณย์ เทปใส 
กระดาษa 4 หมึก 30 a 
กระดาษคาร์บอน 20,000
 บาท 
3. เงินเดือนจ้างเหมา

อ.นิพนธ์ 20,950.00 19,500.00        ไม่มี1.เพ่ือพัฒนาแหล่งฝึก
ประสบการณ์ด้านเภสัชกรรม
ไทย 
2.บริการวิชาการด้านเภสัช
กรรมไทยแก่ชุมชน

ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ ร้อยละ 80 อยู่
ในระดับ มาก

1.ผู้รับบริการ 
2.นักศึกษาหลักสูตร
การแพทย์แผนไทย ปี 1-4 
3.ผู้อบรมแพทย์แผนไทย

1 ตค. 66

ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

เร่ิมต้น

ผลกำรด ำเนินงำนวัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร
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ส้ินสุด
8.โครงการบริหารจัดการ
คลินิกบริการชุมชน (โคก
มะตูม)
 1. ค่าบริหารจัดการคลินิกแพทย์แผน
ไทย
  1.1 ค่าวัสดุส านักงาน 50,000 บ.
  1.2 จัดซ้ือวัสดุครุภัณฑ์ 50,000 บ.
  1.3 ค่าวัสดุสมุนไพร 26,920 บ. 
  1.4 ค่าของใช้งานบ้านงานครัว 
30,000 บ.
  1.6 จัดจ้างซ่อมแซม และ ปรับปรุง
ปรับปรุงภูมิทัศน์ 100,000 บ.
  1.7 ค่าสาธารณูปโภค 20,000 บ.
  1.8 ค่าเวชภัณฑ์ท่ีไม่ใช่ยา 30,000 บ.

30 กย.67  1. ค่าบริหารจัดการ
คลินิกแพทย์แผนไทย
  1.1 ค่าวัสดุส านักงาน
  1.2 จัดซ้ือวัสดุครุภัณฑ์
  1.3 ค่าวัสดุสมุนไพร
  1.4 ค่าของใช้งานบ้าน
งานครัว.
  1.6 จัดจ้างซ่อมแซม 
และ ปรับปรุงปรับปรุง
ภูมิทัศน์
  1.7 ค่าสาธารณูปโภค.
  1.8 ค่าเวชภัณฑ์ท่ีไม่ใช่ยา

อ.นาวิน 306,920.00 350,268.89      ไม่มี

8.1โครงการบริหารจัดการ
คลินิกบริการชุมชน (โคก
มะตูม) ส่วนขยาย
 1. ค่าเช่าสถานท่ีเดือนละ 
6,300*7 เป็นเงิน 44,100 บ.
 2. ค่าสาธารณูปโภค (ค่าไฟ) 
16,200 บ.
 3.ค่าวัสดุครุภัณฑ์ จ้างปรับปรุง
ซ่อมแซม ปรับภูมิทัศน์ และป้าย
ประชาสัมพันธ์ 139,700 บ.

30 กย.67   1. ค่าเช่าสถานท่ีเดือน
ละ 6,300*7เดือน
 2. ค่าสาธารณูปโภค (ค่า
ไฟ) 
 3.ค่าวัสดุครุภัณฑ์ จ้าง
ปรับปรุงซ่อมแซม ปรับ
ภูมิทัศน์ และป้าย
ประชาสัมพันธ์

อ.นาวิน 200,000.00 118,801.46      ไม่มี

ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรค

เพ่ือบริหารจัดการคลีนิก
หัตถการ การผลิตสมุนไพร
เฉพาะรายในสถานพยาบาล
พร้องท้ังบริหารจัดการคลีนิก

จ านวนคร้ังบริการผู้ป่วย
เพ่ิมข้ึน10%

ผู้รับบริการ 1 ตค. 66

เพ่ือบริหารจัดการคลีนิก
หัตถการ การผลิตสมุนไพร
เฉพาะรายในสถานพยาบาล
พร้องท้ังบริหารจัดการคลีนิก

จ านวนคร้ังบริการผู้ป่วย
เพ่ิมข้ึน10%

ผู้รับบริการ 1 ตค. 66

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ

ด ำเนินกำร

เร่ิมต้น

ผลกำรด ำเนินงำน
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร
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ส้ินสุด

9. 'โครงการบริหาร
จัดการคลินิกบริการชุมชน
 (หัวรอ)
1. ค่าเช่าสถานท่ีปีละ 156,000 บ
2. ค่าบริหารจัดการคลินิกแพทย์
แผนไทย
   2.1 ค่าวัสดุส านักงาน 117,473 บ.
   2.2 จัดซ้ือวัสดุครุภัณฑ์ 150,000
 บ.
   2.3 ค่าวัสดุสมุนไพร 32,214 บ.
   2.4 จัดจ้างซ่อมแซม 50,000 บ.
   2.5 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการสืบสานปัญญาการแพทย์
แผนไทย80,000 บ.
   2.6 ค่าของใช้งานบ้านงานครัว 
50,000 บ.
   2.7 ค่าน้ าค่าไฟ 150,000 บ.
   2.8 ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ 
40,000 บ.
   2.9 ปรับปรุงภูมิทัศน์ 30,000 บ.
   2.10 ค่าสาธารณูปโภค 17,653 

บ.

30 กย.67 1. ค่าเช่าสถานท่ี
2. ค่าบริหารจัดการคลินิก
แพทย์แผนไทย
   2.1 ค่าวัสดุส านักงาน 
   2.2 จัดซ้ือวัสดุครุภัณฑ์ 
   2.3 ค่าวัสดุสมุนไพร 
   2.4 จัดจ้างซ่อมแซม 
   2.5 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการสืบสานปัญญา
การแพทย์แผนไทย.
   2.6 ค่าของใช้งานบ้านงาน
   2.7 ค่าน้ าค่าไฟ 
   2.8 ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ 
   2.9 ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
   2.10 ค่าสาธารณูปโภค

อ.พิพัฒน์ 868,540.00 963,622.47      ไม่มี

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย ด ำเนินกำร

เพ่ือบริหารจัดการคลีนิก
หัตถการ การผลิตสมุนไพร
เฉพาะรายในสถานพยาบาล
พร้องท้ังบริหารจัดการคลีนิก
ในก ากับแห่งท่ี 3

จ านวนคร้ังบริการผู้ป่วย
เพ่ิมข้ึน10%

ผู้รับบริการ 1 ตค. 66

ผลกำรด ำเนินงำน

เร่ิมต้น

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรค
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ส้ินสุด
10. โครงการบริหารจัดการ
คลินิกแพทย์แผนไทยติ
กิจฉาเวช
1.ค่าตอบแทนหัตถเวช  1,500,000 บาท
2. ค่าจ้าง(พกส.) 120,000 บาท 
127,000 บาท จ้างเหมา103,560 บาท 
          
3.ค่าจ้างเวชระเบียน(จ้างเหมา)  
103,000 บาท
4. ค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลา  
48,000 บาท     
5.ค่าบริหารจัดการคลินิกแพทย์แผนไทย
      5.1 จัดจ้างซ่อมแซม 150,000 
(เคร่ืองปรับอากาศ , หลังคาช ารุด,
ระบบน้ าประปาร่ัวซึม ฯลฯ )
2.จัดซ้ือวัสดุส านักงานส านักงานบ้าน
งานครัว80,000บ
3.ค่าสมุนไพรส าหรับดูแลมารดาหลัง
คลอด30,000 บ.
4. โครงการปรับปรุงระบบจัดเก็บ
ข้อมูลการรักษาพยาบาลด้านการแพทย์
แผนไทย 80,000  บาท
5.จัดซ้ือวัสดุ ครุภัณฑ์  150,000 บาท
6. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และจัดท า
ป้ายประชาสัมพันธ์  80,000 บาท
7.บริหารจัดการอ่ืนๆ 100,000 บาท 
8.โครงการพัฒนาศักยภาพบุคคลากร
ด้านการแพทย์แผนไทย (ตามกรอบ
มาตรฐานสถานพยาบาล)59,000 บาท

30 กย.67 1.ค่าตอบแทนหัตถเวช
2. เงินเดือนค่าจ้าง(พกส.) จ้าง
เหมา       
3.ค่าจ้างเวชระเบียน(จ้างเหมา)  
4. ค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอก
เวลา 
5.ค่าบริหารจัดการคลินิกแพทย์
แผนไทย      
5.1 จัดจ้างซ่อมแซม  
(เคร่ืองปรับอากาศ , หลังคา
ช ารุด,ระบบน้ าประปาร่ัวซึม 
ฯลฯ )
2.จัดซ้ือวัสดุส านักงาน
ส านักงานบ้านงานครัว
3.ค่าสมุนไพรส าหรับดูแล
มารดาหลังคลอด
4. โครงการปรับปรุงระบบ
จัดเก็บข้อมูลการรักษาพยาบาล
ด้านการแพทย์แผนไทย 
5.จัดซ้ือวัสดุ ครุภัณฑ์
6. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
และจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ 
7.บริหารจัดการอ่ืนๆ 
8.โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคคลากรด้านการแพทย์แผน
ไทย (ตามกรอบมาตรฐาน
สถานพยาบาล)

อ.อริญชยา 721,440.00 528,664.30      ไม่มี

ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย

1. เพ่ือให้บริการด้าน
การแพทย์แผนไทยเป็นไป
ตามมาตรฐานสถานพยาบาล
2. เพ่ือให้ผู้รับบริการมีความ
พึงพอใจในการให้บริการ
ด้านการแพทย์แผนไทย

จ านวนผู้เข้ารับบริการและ
ความพึงพอใจของ 
นักศึกษาและผู้เข้ารับ
บริการระดับความพึงพอใจ
อยู่ในระดับดี

ผู้รับบริการ 1 ตค. 66

ระยะเวลำ

ด ำเนินกำร

เร่ิมต้น

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ผลกำรด ำเนินงำน ปัญหำและอุปสรรค
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ส้ินสุด
11.โครงการบริหารจัดการ
คลินิกการแพทย์ทางเลือก 
(โรคตา)
- ค่าวัสดุ ครุภัณฑ์ 40,000 บาท

30 กย.67  ผู้เข้ารับบริการและ
ความพึงพอใจของ 
นักศึกษาและผู้เข้ารับ
บริการ
ระดับความพึงพอใจอยู่ใน
ระดับดี

อ.วศิน 40,000.00 15,575.00        ไม่มี

12.โครงการบริหารจัดการ
คลินิกกัญชาทางการแพทย์
- ค่าอินเตอร์เน็ต 4,800 บาท

30 กย.67  ผู้เข้ารับบริการและ
ความพึงพอใจของ 
นักศึกษาและผู้เข้ารับ
บริการ
ระดับความพึงพอใจอยู่ใน
ระดับดี

อ.นิติรัตน์ 4,800.00 8,800.00          ไม่มี

13.คลินิกกรอกโลหิต
ค่าตอบแทน 30,000 บาท
ค่าวัสดุการแพทย์ 9,000 บาท
ค่าวัสดุ 4,500 บาท
ค่ายาสมุนไพร 4,500 บาท
ค่าตอบแทนท่ีปรึกษา 4,500 บาท 
ค่าตอบแทนผู้ให้ข้อมูล 4,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ช่วยเก็บข้อมูล 5,000
 บาท
ค่าจัดท ารูปเล่ม 1,000 บาท

30 กย.67  1.ค่าวัสดุการแพทย์
2.ค่าวัสดุ 
3.ค่ายาสมุนไพร

 อ.นาวิน
 อ.สิรินภา

62,500.00 26,670.00        ไม่มี

เพ่ือจัดการให้บริการด้านการแพทย์
แผนไทยติกิจฉาเวช เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย ตามเกณฑ์
มาตรฐานในสถานพยาบาลภาครัฐ

จ านวนผู้เข้ารับบริการและความ
พึงพอใจของ นักศึกษาและผู้เข้า
รับบริการระดับความพึงพอใจอยู่
ในระดับดี

ผู้รับบริการ 1 ตค. 66

เพ่ือเพ่ิมการบริการด้าน
การแพทย์แผนไทย
ในคลินิกแพทย์แผนไทย
ให้มีหัตถการการรักษาและ
กลุ่มโรค
เพ่ิมข้ึนตามมาตรฐาน
การแพทย์แผนไทย
ในสถานพยาบาลและ
นักศึกษาแพทย์แผนไทย
ได้เรียนรู้การกรอกโลหิต

จ านวนผู้รับบริการและ
ความพึงพอใจผู้รับบริการ

ผู้รับบริการ 1 ตค. 66

เพ่ือจัดการให้บริการด้านการแพทย์
แผนไทยติกิจฉาเวช เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย ตามเกณฑ์
มาตรฐานในสถานพยาบาลภาครัฐ
และให้นักศึกษาได้เรียนรู้ผู้ป่วยโรค
ต้อ

จ านวนผู้เข้ารับบริการและความ
พึงพอใจของ นักศึกษาและผู้เข้า
รับบริการ
ระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับดี

ผู้รับบริการ 1 ตค. 66

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ

ด ำเนินกำร

เร่ิมต้น

ผลกำรด ำเนินงำน ปัญหำและอุปสรรค
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย
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ล ำดับท่ี 5

ส้ินสุด
1.โครงการหลักสูตรอบรม
แพทย์แผนไทย ประจ าปี
งบประมาณ 2566  
1.ด าเนินการจัดอบรมแพทย์แผน
ไทย รุ่นท่ี 21

 ก.ย.67  ด าเนินการจัดอบรม
แพทย์แผนไทย รุ่นท่ี 21

อ.เอกกฤษ 1,100,000.00 339,202.00 ไม่มี

2.โครงการทดสอบ
มาตรฐานฝีมือแรงงาน
แห่งชาติ
- ค่าวิทยากร   30,000 บาท
- ค่าวัสดุ อุปกรณ์  20,000 บาท

 ก.ย.67  1.จัดโครงการ 2 รุ่น
2. ค่าวิทยากร   
3. ค่าวัสดุ อุปกรณ์

อ.ภิญญาพัฒน์ 50,000.00 42,186.00 ไม่มี

3.โครงการอบรมหลักสูตร
ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย 330 
ช่ัวโมง

 ก.ย.67  1.จัดโครงการ 1 รุ่น
2. ค่าวิทยากร   
3. ค่าวัสดุ อุปกรณ์

อ.วศิน 2,143,200.00 824,635.00 ไม่มี

4.โครงการอบรมหลักสูตร
นวดไทยเพ่ือสุขภาพ 150 
ช่ัวโมง  

 ก.ย.67 ยกเลิกโครงกำร อ.วศิน 1,140,000.00  ไม่ได้เบิก
งบประมาณ

ไม่มี

ภำควิชำกำรแพทย์แผนไทย งำน

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรค

ประชาชนท่ัวไป ตค.66

กลุ่มเป้ำหมำย ด ำเนินกำร
ระยะเวลำ

เร่ิมต้น

เพ่ือพัฒนามาตรฐานวิชาชีพด้านการแพทย์
แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกแก่
บุคคลากรสาธารณสุขภาครัฐ ภาคเอกชน 
และประชาชนในจังหวัดพิษณุโลก ให้ได้
มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ ระดับ 1 
(สาขาพนักงานนวดไทย)

1. มีการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
แห่งชาติระดับ 1 สาขาพนักงานนวดไทย
อย่างน้อย ปีละ 1 คร้ัง   
2. มีผู้สอบผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงานแห่งชาติระดับ 1 สาขาพนักงาน
นวดไทยร้อยละ 80 ต่อคร้ัง

1. นักศึกษาปริญญาตรี แพทย์แผนไทย แผน 
ข ผู้อบรมหลักสูตรการแพทย์แผนไทย  แผน 
ก ผู้อบรมหลักสูตรการแพทย์แผนไทยระยะ
ส้ัน บุคลากรด้านการแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ทางเลือกแก่บุคคลากรสาธารณสุข
ภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน

ตค.66

เพ่ือให้ผู้อบรมได้ความรู้
ทักษะในการปฏิบัติวิชาชีพ
แพทย์แผนไทย

ผู้อบรมเข้ารับการอบรมอย่าง
ต่อเน่ือง และสอบผ่านการ
ประเมินอย่างน้อย 60%

ผู้เข้ารับการอบรมรุ่นท่ี 21 ตค.66

โครงกำรพัฒนำบุคลำกรสำธำรณสุขด้ำนวิชำชีพ (กลุ่มงำนหลักสูตรกำรแพทย์แผนไทยบัณฑิต สำขำวิชำกำรแพทย์แผนไทย)

ผลกำรด ำเนินงำน

เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรการแพทย์แผน
ไทยด้านการนวดไทย ให้มีมาตรฐานด้าน
คุณวุฒิและทักษะวิชาชีพตรงตามมาตรฐาน
การให้บริการด้านการแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ทางเลือก

ผู้อบรมเข้ารับการอบรมอย่าง
ต่อเน่ือง และสอบผ่านการ
ประเมินอย่างน้อย 60%

ประชาชนท่ัวไป ตค.66

เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรการแพทย์แผน
ไทยด้านการนวดไทย ให้มีมาตรฐานด้าน
คุณวุฒิและทักษะวิชาชีพตรงตามมาตรฐาน
การให้บริการด้านการแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ทางเลือก

ผู้อบรมเข้ารับการอบรม
อย่างต่อเน่ือง และสอบผ่าน
การประเมินอย่างน้อย 60%

ผู้รับผิดชอบหลัก นำงสำวภิญญำพัชญ์   พุฒจ้อย
รหัสโครงกำร  3060305
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5.โครงการอบรมหลักสูตร
นวดฝ่าเท้าเพ่ือสุขภาพ 60 
ช่ัวโมง

 ก.ย.67 ไม่ได้ด าเนินโครงการ อ.วศิน 760,000.00  ไม่ได้เบิก
งบประมาณ

ไม่มี

ส้ินสุด
7.โครงการอบรมการวาง
ปลิง 
- ค่าวิทยากร
- ค่าพัสดุ
- ค่าธรรมเนียม การรับรองการ
เปล่ียนแปลงสถาบันการศึกษา 
ตามมาตรา 12 (2) (ข) คนละ

30 กย.66 ยกเลิกโครงกำร อ.ภิญญาพัฒน์  166,250.00  ไม่ได้เบิก
งบประมาณ

ไม่มี

8.Work Integrated 
Learning (เปิดอบรมใน
สถานด าเนินการ 3 
หลักสูตร)
หลักสูตรผู้ช่วยแพทย์แผนไทย 330
 ช่ัวโมง
หลักสูตรอบรมนวดแผนไทย 150 
ช่ัวโมง
หลักสูตรอบรมนวดฝ่าเท้า 

 ก.ย.67 ยกเลิกโครงกำร อ.นาวิน 793,447.00  ไม่ได้เบิก
งบประมาณ

ไม่มีความพึงพอใจผู้รับการอบรม ประชาชนท่ัวไป ตค.66

ประชาชนท่ัวไป

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ

ตค.66เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรการแพทย์แผน
ไทยด้านการนวดไทย ให้มีมาตรฐานด้าน
คุณวุฒิและทักษะวิชาชีพตรงตามมาตรฐาน
การให้บริการด้านการแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ทางเลือก

ผู้อบรมเข้ารับการอบรม
อย่างต่อเน่ือง และสอบผ่าน
การประเมินอย่างน้อย 60%

ผลกำรด ำเนินงำน
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

เร่ิมต้น
เพ่ือพัฒนามาตรฐานวิชาชีพด้านการแพทย์
แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกแก่
บุคคลากรสาธารณสุขภาครัฐ ภาคเอกชน 
และประชาชนในจังหวัดพิษณุโลก ให้ได้
มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ ระดับ 1 
(สาขาพนักงานนวดไทย)

1. มีการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
แห่งชาติระดับ 1 สาขาพนักงานนวดไทย
อย่างน้อย ปีละ 1 คร้ัง   
2. มีผู้สอบผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงานแห่งชาติระดับ 1 สาขาพนักงาน
นวดไทยร้อยละ 80 ต่อคร้ัง

1. นักศึกษาปริญญาตรี แพทย์แผนไทย
 แผน ข ผู้อบรมหลักสูตรการแพทย์
แผนไทย 
แผน ก ผู้อบรมหลักสูตรการแพทย์แผน
ไทยระยะส้ัน บุคลากรด้านการแพทย์
แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกแก่
บุคคลากรสาธารณสุขภาครัฐ 
ภาคเอกชน และประชาชน

1 ตค. 65

เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมอาชีพ
ให้ประชาชน

วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก หน้าท่ี 117



ส้ินสุด
1.โครงการเทคนิคเภสัช
กรรมเสริมสร้างความรอบรู้
ด้านสุขภาพและการใช้ยา
แก่ชุมชน
 - ติดต่อขอความอนุเคราะห์จาก
ชุมชน
 - เขียนโครงการและขออนุมัติ
 - จัดประชุมอาจารย์และ
นักศึกษาเพ่ือเตรียมความพร้อม
 - ด าเนินการตามโครงการ
 - สรุปและประเมินผล

มีค.67   1. ติดต่อขอความ
อนุเคราะห์จากชุมชน
 2. เขียนโครงการและขอ
อนุมัติ
 3. จัดประชุมอาจารย์
และนักศึกษาเพ่ือเตรียม
ความพร้อม
 4. ด าเนินการตาม
โครงการ
 5. สรุปและประเมินผล

ภก.รภัทร
ชนกน าชัย

 ด าเนินการโดยใช้
งบกลุ่มงาน
บริการวิชการ

 ไม่ได้เบิก
งบประมาณ

ไม่มี

2.การจัดซ้ือยา เวชภัณฑ์ท่ี
มิใช่ยา วัสดุ อุปกรณ์ และ
ครุภัณฑ์ส าหรับสถาน
ปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน

กย.67  จัดซ้ือเวชภัณฑ์ท่ีไม่ใช่ยา
 วัสดุ อุปกรณ์ และ
ครุภัณฑ์เพียงพอ

ภญ.ศรัณย์รัขต์ 
เข่ือนเสน

43,320.00         9,055.20          ไม่มี

3.จัดซ้ือยาส าหรับคลินิก
ทันตกรรม

กย.67  จัดซ้ือยาเพียงพอต่อการ
ให้บริการทันตกรรมแก่
ประชาชน

ภญ.ศรัณย์รัขต์ 
เข่ือนเสน

        15,600.00          6,391.95 ไม่มี

 - เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุน
ให้อาจารย์เป็นผู้ให้บริการ
วิชาชีพ
 - เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุน
ให้นักศึกษาใช้ความรู้
ความสามารถท างานโดยใช้
กระบวนการกลุ่มในการ
บริการวิชาการ วิชาชีพ และ
ท าประโยชน์ต่อชุมชน
 - เพ่ือเสริมสร้างความรอบรู้
ด้านสุขภาพและการใช้ยาแก่
ชุมชน

 - นศ.ช้ันปีท่ี 2 เข้าร่วม
โครงการอย่างน้อยร้อยละ 
80
 - อาจารย์กลุ่มงาน
หลักสูตรปวส. สาขา
วิชาทภก. เข้าร่วมโครงการ
อย่างน้อยร้อยละ 80
 - นักเรียนในเขตอ.วังทอง 
จ.พิษณุโลก มีความรอบรู้
ด้านสุขภาพและการใช้ยา
เพ่ิมข้ึน

 - นักเรียนในเขต อ.วัง
ทอง จ.พิษณุโลก

ธค.66

- สถานปฏิบัติการเภสัช
กรรมชุมชนมียา เวชภัณฑ์ท่ี
ไม่ใช่ยา วัสดุ อุปกรณ์ และ
ครุภัณฑ์เพียงพอ
- ผู้รับบริการมีความพึง
พอใจต่อการรับบริการอยู่ใน
ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ 80

 - ผู้รับบริการสถาน
ปฏิบัติการเภสัชกรรม
ชุมชน

ตค.66

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรมด ำเนินกำร

เร่ิมต้น
วัตถุประสงค์

โครงกำร/กิจกรรม/
กำรด ำเนินงำน

ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย
ระยะเวลำ

ผลกำรด ำเนินงำน

 - เพ่ือให้สถานปฏิบัติการ
เภสัชกรรมชุมชน มียา 
เวชภัณฑ์ท่ีไม่ใช่ยา วัสดุ 
อุปกรณ์ และครุภัณฑ์เพียงพอ

 - เพ่ือให้คลินิกทันตกรรม
ชองวิทยาลัยมียาเพียงพอต่อ
การให้บริการทันตกรรมแก่
ประชาชน

 - คลินิกทันตกรรมมียา
เพียงพอต่อการให้บริการ
ทันตกรรมแก่ประชาชน

 - ประชาชนผู้มารับบริการ ธค.66

รหัสโครงกำร 3050403
ผู้รับผิดชอบหลัก ภก.รภัทร ชนกน ำชัย

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรค

กลุ่มงำนหลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพช้ันสูง สำขำวิชำเทคนิคเภสัชกรรม
ล ำดับท่ี 3 โครงกำรพัฒนำและสนับสนุนกำรบริกำรวิชำกำรและวิชำชีพ กลุ่มงำนหลักสูตรปวส .สำขำเทคนิคเภสัชกรรม

ภำควิชำเทคนิคเภสัชกรรม งำน -
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ล ำดับท่ี 1

ส้ินสุด
1.โครงการพัฒนาบุคลากร
สาธารณสุข

31 ส.ค. 67 พัฒนาบุคลากร และบริการ
ทางวิชาการแก่สังคม

5,171,800.00 544,971.15        ไม่มี1) จ านวนผู้เข้ารับการอบรม
มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 90
 ของเป้าหมายท่ีก าหนด
2) ผู้เข้าร่วมโครงการผ่านการ
ประเมินผลตามโครงการไม่ต่ า
กว่าร้อยละ ๘๐ ของผู้เข้าร่วม
โครงการท้ังหมด
3)ผู้เข้าร่วมโครงการ มีระดับ
ความพึงพอใจในภาพรวมต่อ
การจัดโครงการ โดยมีค่าดัชนี
ความพึงพอใจหรือความภักดี
ของของลูกค้า (Net 
Promoter Score; NPS) 
มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 70
 หรือคะแนนความพึงพอใจใน
ภาพรวม มากกว่า 3.51

บุคลากรด้านสุขภาพ 1 พ.ย. 66

กลุ่มงำน บริกำรวิชำกำร งำน

กลุ่มงำนบริกำรวิชำกำร
โครงกำรอบรมพัฒนำบุคลำกรด้ำนสุขภำพ (บริกำรวิชำกำร)

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ

รหัสโครงกำร 3061301
ผู้รับผิดชอบหลัก อ.ดร.ดำวรุ่ง ค ำวงศ์

พัฒนาบุคลากร และบริการ
ทางวิชาการแก่สังคม โดย
เน้นความร่วมมือกับชุมชน 
ให้บริการด้านการแพทย์และ
การสาธารณสุข

ผลกำรด ำเนินงำน
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ส้ินสุด
1.1 โครงการย่อย-โครงการ
พัฒนาสมรรถนะนักสาธารณสุข
เพ่ือปฏิบัติงานในระบบสุขภาพ
ปฐมภูมิ ปีงบประมาณ 2567   
ข้ันด าเนินการ
1)ด าเนินการตามแผน/ตารางการ
จัดอบรมและบรรยาย
2)การประเมินวิทยากรแต่ละหัวข้อ
 และหลังเสร็จส้ินการอบรมการ
ประเมินผลภาพรวมของการจัดการ
อบรมและประเมินวิทยากรพ่ีเล้ียง
กลุ่ม 
3)ติดตามหลังจากเสร็จส้ินการอบรม
ในระยะเวลา 3 เดือน
4)น าผลการประเมินในระยะท่ี 1 
มาปรับการด าเนินงานในระยะท่ี 2 
และน าผลการประเมินโครงการใน
ภาพรวมท้ังสองระยะ มาปรับปรุง
การจัดท าโครงการในคร้ังต่อไปหรือ
การจัดอบรมโครงการอ่ืนๆ ใน
ลักษณะคล้ายกันโดยระบุปัญหา 
อุปสรรค และแนวทางการแก้ไข
5)รายงานผลการด าเนินการพัฒนา
ต่อ สสป. คณะผู้บริหารของวิทยาลัย

31 ส.ค. 67 1)ด าเนินการตามแผน/
ตารางการจัดอบรมและ
บรรยาย
2)การประเมินวิทยากรแต่
ละหัวข้อ และหลังเสร็จส้ิน
การอบรมการประเมินผล
ภาพรวมของการจัดการ
อบรมและประเมินวิทยากร
พ่ีเล้ียงกลุ่ม 
3)ติดตามหลังจากเสร็จส้ิน
การอบรมในระยะเวลา 3 
เดือน
4)น าผลการประเมินใน
ระยะท่ี 1 มาปรับการ
ด าเนินงานในระยะท่ี 2 
และน าผลการประเมิน
โครงการในภาพรวมท้ังสอง
ระยะ มาปรับปรุงการจัดท า
โครงการในคร้ังต่อไปหรือ
การจัดอบรมโครงการอ่ืนๆ 
ในลักษณะคล้ายกันโดยระบุ
ปัญหา อุปสรรค และ
แนวทางการแก้ไข
5)รายงานผลการด าเนินการ
พัฒนาต่อ สสป. คณะ
ผู้บริหารของวิทยาลัย

อ.ดาวรุ่ง        475,000.00       508,573.00 ไม่มี

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

เร่ิมต้น
1)เพ่ือพัฒนาศักยภาพของนักสาธารณสุขให้
มีความรู้และความสามารถในการเป็นผู้น า
การเปล่ียนแปลงด้านสุขภาพ การส่ือสาร
อย่างมีประสิทธิภาพ และการท างานเป็นทีม
และภาคีเครือข่าย
2)เพ่ือพัฒนาศักยภาพของนักสาธารณสุขให้
มีความรู้และความสามารถในการยกระดับ
การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ ให้
ประชาชนสามารถดูแลสุขภาพด้วยตนเองได้ 
(Self-care) 
3)เพ่ือพัฒนาศักยภาพของนักสาธารณสุขให้
มีความรู้และความสามารถในการใช้
การแพทย์ทางไกล (Telemedicine) เพ่ือ
การดูแลรักษาประชาชนอย่างต่อเน่ือง
4)เพ่ือพัฒนาศักยภาพของนักสาธารณสุขให้
มีความรู้และความสามารถในการการบริหาร
จัดการสารสนเทศด้านสุขภาพ และการใช้
ฐานข้อมูลในการจัดการสุขภาพเชิงพ้ืนท่ี
5)เพ่ือพัฒนาศักยภาพของนักสาธารณสุขให้
มีความรู้และความสามารถในการขับเคล่ือน
สุขภาพปฐมภูมิด้วยงานวิจัยและนวัตกรรม
ด้านทางการแพทย์
6)เพ่ือพัฒนาศักยภาพของนักสาธารณสุขให้
มีความรู้และความสามารถการบริหาร
จัดการหน่วยบริการปฐมภูมิด้วยการ
บริหารงานแบบมุ่งผลสัมฤทธ์ิ

การติดตามเม่ือส้ินสุดการอบรม
1) จ านวนผู้เข้ารับการอบรม
มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 90 
ของเป้าหมายท่ีก าหนด
2) ผู้เข้าร่วมโครงการผ่านการ
ประเมินผลตามโครงการไม่ต่ ากว่า
ร้อยละ ๘๐ ของผู้เข้าร่วม
โครงการท้ังหมด
3)ผู้เข้าร่วมโครงการ มีระดับ
ความพึงพอใจในภาพรวมต่อการ
จัดโครงการ โดยมีค่าดัชนีความ
พึงพอใจหรือความภักดีของของ
ลูกค้า (Net Promoter Score; 
NPS) มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 
70
ติดตามหลังจากเสร็จส้ินการอบรม
ในระยะเวลา 3 เดือน
1)ร้อยละ 50 ของผู้อบรมน าส่ิงท่ี
ได้จากการอบรมไปใช้ประโยชน์ 
ในการพัฒนางานบริการสุขภาพ
ในระบบสุขภาพปฐมภูมิ
2)ร้อยละ 50 ของผู้บังคับบัญชา
ของผู้เข้ารับการอบรม มีความพึง
พอใจต่อการน าองค์ความรู้ไปต่อ
ยอดในการพัฒนางานในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบหรือในงานท่ีรับผิดชอบ
ของผู้เข้ารับการอบรม อยู่ใน
ระดับมาก (3.51) ข้ึนไป

นักวิชาการสาธารณสุข/
เจ้าพนักงานสาธารณสุข
ชุมชน

1 มี.ค. 67

ผลกำรด ำเนินงำน
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ส้ินสุด
1.2. โครงการย่อย-โครงการ
บัณฑิตพันธ์ุใหม่และก าลังคนท่ีมี
สมรรถนะ : หลักสูตร
ประกาศนียบัตร ผู้ช่วย
สาธารณสุข
การก าหนดเน้ือหาสาระและ
โครงสร้างหลักสูตรท่ีสอดคล้องกับ
ผลการเรียนรู้ จัดการเรียนการสอน
แบ่งเป็นการเรียนภาคทฤษฎีในช้ัน
เรียน จ านวน 27 หน่วยกิต 
ประกอบด้วยเรียนภาคทฤษฎีและ
ปฏิบัติในวิทยาลัยสังกัดสถาบันพระ
บรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข
 และฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
สาธารณสุข จ านวน 8 หน่วยกิต ใน
สถานบริการสาธารณสุข รวมท้ังส้ิน
ตลอดหลักสูตรจ านวน 35 หน่วยกิต
รุ่นท่ี 1 เร่ิมเปิดเทอมเรียน เดือน
กรกฎาคม 2566 - มกราคม 2568 
(70 สัปดาห์)
รุ่นท่ี 2 เร่ิมเปิดเทอมเรียน เดือน
กันยายน 2566 - เมษายน 2568 
(70 สัปดาห์)

31 ส.ค. 67 โครงการบัณฑิตพันธ์ุใหม่
และก าลังคนท่ีมีสมรรถนะ :
 หลักสูตรประกาศนียบัตร 
ผู้ช่วยสาธารณสุข
การก าหนดเน้ือหาสาระและ
โครงสร้างหลักสูตรท่ี
สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ 
จัดการเรียนการสอน
แบ่งเป็นการเรียนภาคทฤษฎี
ในช้ันเรียน จ านวน 27 
หน่วยกิต ประกอบด้วย
เรียนภาคทฤษฎีและปฏิบัติ
ในวิทยาลัยสังกัดสถาบัน
พระบรมราชชนก กระทรวง
สาธารณสุข และฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ
สาธารณสุข จ านวน 8 
หน่วยกิต ในสถานบริการ
สาธารณสุข รวมท้ังส้ิน
ตลอดหลักสูตรจ านวน 35 
หน่วยกิต
รุ่นท่ี 1 เร่ิมเปิดเทอมเรียน 
เดือนกรกฎาคม 2566 - 
มกราคม 2568 (70 สัปดาห์)

อ.ธวัชชัย 
อ.ดำวรุ่ง

1,140,000 2409722.5 ไม่มี1 ม.ค. 67

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรรด ำเนินกำร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคผลกำรด ำเนินงำน

เร่ิมต้น
1. การส่งเสริมการเรียนรู้ การ
แนะน าและให้ค าปรึกษาเก่ียวกับ
การส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค
 ควบคุมโรค บ าบัดโรคเบ้ือต้นและ
การฟ้ืนฟูสภาพ ต่อบุคคล 
ครอบครัวและชุมชน โดย
ผสมผสานต่อเน่ืองเช่ือมโยงเป็น
องค์รวม
2. การควบคุม ป้องกัน ปัจจัยท่ีท า
ให้เกิดโรคและลดความเส่ียงการ
เจ็บป่วย ต่อบุคคล ครอบครัว และ
ชุมชน
3. การตรวจประเมิน และบ าบัดโรค
เบ้ืองต้น การดูแลให้ความ
ช่วยเหลือผู้ป่วย การสร้างเสริม
ภูมิคุ้มกันโรค และการวางแผน
ครอบครัวตามหลักเกณฑ์และ
เง่ือนไขท่ีก าหนด 4. การคัดแยก
ผู้ป่วยหรือการคัดกรองผู้ป่วย 
(triage) และการช่วยเหลือผู้ป่วย
เพ่ือการการส่งต่อ
5. การฟ้ืนฟูสุขภาพร่วมกับทีม
สุขภาพได้
6. ดูแลส่ิงแวดล้อมร่วมกับทีม
สุขภาพในชุมชนได้
7. มีทัศนคติท่ีดีต่อการส่งเสริม
ป้องกันรักษาฟ้ืนฟูสุขภาพในชุมชน
8. มีคุณธรรม จริยธรรมท่ีดีในการ
ปฏิบัติงาน

เม่ือจบการอบรมใน
หลักสูตรน้ี ผู้เข้ารับการ
อบรมจะสามารถ “ท า” 
“คิด” และหรือ “มี
คุณลักษณะ” ดังน้ี
1. ปฏิบัติให้การช่วยเหลือ 
สนับสนุนการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขด้วย
ความเอ้ืออาทร มีคุณธรรม 
จริยธรรม (PLO1)
2. มีสมรรถนะในงาน
สาธารณสุขเพ่ือปฏิบัติงาน
ให้การช่วยเหลือสนับสนุน
การปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข 
(PLO2)
3. มีทัศนคติท่ีดีต่อการ
ส่งเสริม ป้องกันโรค การ
บ าบัดโรคเบ้ืองต้นท่ีใช้ใน
การช่วยเหลือผู้ป่วย การ
ปฐมพยาบาลในสภาวะ
ต่าง ๆ การส่งต่อผู้ป่วยและ
ฟ้ืนฟูสุขภาพในชุมชน 
(PLO3)

อาสาสมัครสาธารณสุข
ประจ าหมู่บ้าน
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ส้ินสุด
1.3. โครงการย่อย-โครงการ
อบรมผู้บริหารการสาธารณสุข
ระดับกลาง รุ่นท่ี 37 
ปีงบประมาณ 2567 
1.จัดอบรมภาคทฤษฎีและฝึก
ปฏิบัติ
2..มีการศึกษาดูงานและ
แลกเปล่ียนเรียนตลอดหลักสูตร
การอบรม
3.มีการพัฒนาสมรรถนะทาง
ร่างกายและจิตใจ

31 ส.ค. 67 1.จัดอบรมภาคทฤษฎี
และฝึกปฏิบัติ
2..มีการศึกษาดูงานและ
แลกเปล่ียนเรียนตลอด
หลักสูตรการอบรม
3.มีการพัฒนาสมรรถนะ
ทางร่างกายและจิตใ

อ.นภา
อ.ดาวรุ่ง

1,824,000     1,766,292.20 ไม่มี

ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
สมรรถนะ ดังน้ี 
1. สมรรถนะด้ำนกำรเป็นผู้น ำ 
1) รู้จัก เข้าใจตนเอง และผู้อ่ืน 
เพ่ือบริหารการเปล่ียนแปลง
2) มีทักษะการส่ือสารเพ่ือสร้าง
แรงบันดาลใจให้กับทีม 
3) สามารถสร้างเครือข่ายการ
บริหารงาน เพ่ือการขับเคล่ือน
ภารกิจของกระทรวงสาธารณสุข
2. สมรรถนะด้ำนกำรบริหำร 
1) มีความรู้ ความเข้าใจ
เก่ียวกับแนวคิดเชิงกลยุทธ์ 
และสามารถประยุกต์ใช้เพ่ือการ
บริหารงานเชิงกลยุทธ์ 
2) สามารถประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือ
การบริหารงาน 
3) เป็นแบบอย่างท่ีดีด้าน
คุณธรรม จริยธรรม

1. เป็นผู้ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมการ
ฝึกอบรมในแต่ละหมวดวิชาไม่
ต่ ากว่าร้อยละ 80 ของเวลาใน
หน่วยการเรียนน้ัน ๆ
2. เป็นผู้ท่ีผ่านการประเมิน
จากหน่วยงานจัดฝึกอบรมท้ัง
ภาควิชาการและภาค
พฤติกรรม ได้คะแนนโดยรวม
ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 70
3. ร้อยละ 80 ของผู้เข้ารับ
การอบรมมีคะแนนความพึง
พอใจต่อการบริหารจัดการ
การอบรมในระดับมาก (3.51)
 ข้ึนไป
4. ผู้เข้าร่วมโครงการ มีระดับ
ความพึงพอใจในภาพรวมต่อ
การจัดโครงการ โดยมีค่าดัชนี
ความพึงพอใจหรือความภักดี
ของของลูกค้า (Net 
Promoter Score; NPS) 
มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 70
5. ผู้เข้าร่วมโครงการผ่านการ
ประเมินผลตามโครงการไม่ต่ า
กว่าร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วม
โครงการท้ังหมด

ผู้ท่ีด ารงต าแหน่งทางการ
บริหารหรือปฏิบัติหน้าท่ี
ทางการบริหาร. รุ่นละ 60
 คน

1 พ.ค. 67

ผลกำรด ำเนินงำนวัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร
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ส้ินสุด
1.4 โครงการย่อย-โครงการ
อบรมหลักสูตรการแพทย์แผน
ไทย รุ่นท่ี 22 ปีงบประมาณ 
2567

30 ก.ย. 67 จัดอบรมหลักสูตร
การแพทย์แผนไทย รุ่นท่ี 
22 ปีงบประมาณ 2567

อ.มัชฌิมา 1,183,700.00     478,640.00      ไม่มี

1.5 โครงการย่อย-โครงการ
อบรมหลักสูตรการแพทย์แผน
ไทย รุ่นท่ี 23 ปีงบประมาณ 
2567

30 ก.ย. 67 จัดอบรมหลักสูตร
การแพทย์แผนไทย รุ่นท่ี 
23 ปีงบประมาณ 2567

อ.มัชฌิมา 1,183,700.00     379,271.13      ไม่มี1.เพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้เข้ารับ
การอบรมให้มีความรู้ ทักษะใน
การปฏิบัติงานด้านการแพทย์
แผนไทยได้อย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เข้ารับการ
อบรม มีทักษะการดูแลสุขภาพ
ตนเองและครอบครัวด้วย
วิธีการทางการแพทย์แผนไทย 
3. เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้าน
วิชาการทางการแพทย์แผนไทย
ให้กับผู้เข้ารับการอบรม

1. ผู้เข้าอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 
90สอบผ่านการประเมินใน
รายวิชา คะแนนเฉล่ียไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 60 ของคะแนนท้ังหมด 
2. ผู้เข้าอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 เข้าอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 ของระยะเวลาท้ังหมดของการ
อบรมแต่ละช่วง
3.ผู้เข้าอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 
60 มีการประเมินความพึงพอใจใน
ระดับดีข้ึนไป 
4.ผู้เข้าอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 มีการน าความรู้ไปใช้จริง

1 ธ.ค. 66

ด ำเนินกำร

1 ต.ค. 66

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรควัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ

เร่ิมต้น
1.เพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้เข้ารับการ
อบรมให้มีความรู้ ทักษะในการ
ปฏิบัติงานด้านการแพทย์แผนไทย
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เข้ารับการอบรม
 มีทักษะการดูแลสุขภาพตนเอง
และครอบครัวด้วยวิธีการทาง
การแพทย์แผนไทย 
3. เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการ
ทางการแพทย์แผนไทยให้กับผู้เข้า
รับการอบรม

1. ผู้เข้าอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
สอบผ่านการประเมินในรายวิชา 
คะแนนเฉล่ียไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 
ของคะแนนท้ังหมด 
2. ผู้เข้าอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
เข้าอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของ
ระยะเวลาท้ังหมดของการอบรมแต่ละ
ช่วง
3.ผู้เข้าอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 มี
การประเมินความพึงพอใจในระดับดี
ข้ึนไป 
4.ผู้เข้าอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มี
การน าความรู้ไปใช้จริง

ผลกำรด ำเนินงำน

วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก หน้าท่ี 123



ส้ินสุด
1.6 โครงการย่อย-โครงการ
พัฒนาสมรรถนะของผู้ประกอบ
วิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน

30 ก.ย. 67 ไม่ได้ด าเนินการ อ.ดาวรุ่ง 
และหัวหน้า
สถาบันหลักของ
สภาฯ วสส.พล.

0.00  ไม่ได้เบิก
งบประมาณ

ไม่มี

ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

เพ่ือพัฒนาสมรรถนะของผู้
ประกอบวิชาชีพการ
สาธารณสุขชุมชน

1) ผู้เข้าร่วมโครงการผ่าน
การประเมินผลตามโครงการ
ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๘๐ ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมด
2)ผู้เข้าร่วมโครงการ มี
ระดับความพึงพอใจใน
ภาพรวมต่อการจัดโครงการ
 โดยมีค่าดัชนีความพึง
พอใจหรือความภักดีของ
ของลูกค้า (Net Promoter
 Score; NPS) มากกว่าหรือ
เท่ากับร้อยละ 70 หรือ
คะแนนความพึงพอใจใน
ภาพรวม มากกว่า 3.51

ผู้ประกอบวิชาชีพการ
สาธารณสุขชุมชน

1 ต.ค. 66

ผลกำรด ำเนินงำน
ระยะเวลำ

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร
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ล ำดับท่ี 2

ส้ินสุด
1. โครงการบริการเพ่ือ
สร้างความเข้มแข็งให้กับ
ชุมชนในพ้ืนท่ีความร่วมมือ
ของวิทยาลัย (MOU)
1) กิจกรรมการจัดท าแผนร่วมกับพ้ืนท่ีความ
ร่วมมือของวิทยาลัย (MOU)
2) ด าเนินกิจกรรมบริการวิชาการในพ้ืนท่ี MOU 
ของแต่ละบหลักสูตร ของวิทยาลัย
3.ร่วมสนับสนุนการด าเนินงานของโรงเรียน
ผู้สูงอายุบ้านเขาสมอแคลง

30 ก.ย. 67 1) กิจกรรมการจัดท าแผน
ร่วมกับพ้ืนท่ีความร่วมมือ
ของวิทยาลัย (MOU)
2) ด าเนินกิจกรรมบริการ
วิชาการในพ้ืนท่ี MOU ของ
แต่ละบหลักสูตร ของ
วิทยาลัย
3.ร่วมสนับสนุนการ
ด าเนินงานของโรงเรียน
ผู้สูงอายุบ้านเขาสมอแคล

อ.ดาวรุ่ง 
อ..ฐิติพร 
และอาจารย์ใน
แต่ละกลุ่มงาน
หลักสูตร

0.00  ไม่ได้เบิก
งบประมาณ

ไม่มี

1.1 โครงการย่อย-การจัดท า
แผนร่วมกับพ้ืนท่ีความร่วมมือ
ของวิทยาลัย (MOU) และการ
สนับสนุนการด าเนินงานใน
โรงเรียนผู้สูงอายุบ้านเขาสมอ
แคลง

31 ม.ค. 67  (MOU) 
1.อบต. วังทอง
2. รร.วังทองวิทยาคม
3. รร.บ้านช าเตย

อ.ดาวรุ่ง 
อ..ฐิติพร 
และอาจารย์ใน
กลุ่มบริการ
วิชาการ

0.00  ไม่ได้เบิก
งบประมาณ

ไม่มี

1.2โครงการย่อย-โครงการ
บริการวิชาการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 
วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร 
จังหวัดพิษณุโลก

30 ก.ย. 67 พ้ืนท่ีเป้าหมายของแต่ละ
ภาควิชา/หลักสูตร โดยมี
ส่วนร่วมจากชุมชน
เป้าหมายตามแผนงาน

อ..ฐิติพร 0.00  ไม่ได้เบิก
งบประมาณ

ไม่มี

รหัสโครงกำร 3061302
กลุ่มงำน บริกำรวิชำกำร งำน ผู้รับผิดชอบหลัก อำจำรย์ดร.ดำวรุ่ง  ค ำวงศ์

โครงกำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคม (บริกำรวิชำกำร)

ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

1. เพ่ือจัดท าแผนบริการ
วิชาการให้กับชุมชนในพ้ืนท่ี
เป้าหมาย MOU โดยมีส่วนร่วม
จากชุมชนเป้าหมายและเป็น
ความร่วมมือระหว่างภาควิชา/
หลักสูตร ในการจัดท าแผน
บริการวิชาการ
2.เพ่ือด าเนินงานบริการ
วิชาการของวิทยาลัยโดย
ภาควิชา/หลักสูตร ตอบสนอง
ความต้องการของ
กลุ่มเป้าหมายและชุมชนอย่าง
แท้จริง
3. เพ่ือสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก 
ในการพัฒนาชุมชนให้มีความ
เข้มแข็งและย่ังยืนด้านสุขภาพ  
    

1.  มีการด าเนินงานและกิจกรรมในพ้ืนท่ี
เป้าหมายของแต่ละภาควิชา/หลักสูตร 
โดยมีส่วนร่วมจากชุมชนเป้าหมายตาม
แผนงาน 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการในพ้ืนท่ีเป้าหมายมี
ความพึงพอใจในการร่วมกิจกรรมของ
วิทยาลัย มากกว่า 3.51

1.อบต. วังทอง
2. รร.วังทองวิทยาคม
3. รร.บ้านช าเตย

1 ต.ค. 66

ได้แผนบริการวิชาการกับ
พ้ืนท่ี MOU

1.อบต. วังทอง
2. รร.วังทองวิทยาคม
3. รร.บ้านช าเตย

1 ต.ค. 66

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำยผลกำรด ำเนินงำน

1.  การด าเนินกิจกรรมในพ้ืนท่ี
เป้าหมายของแต่ละภาควิชา/
หลักสูตร โดยมีส่วนร่วมจากชุมชน
เป้าหมายตามแผนงาน 
2. ชุมชนในพ้ืนท่ีเป้าหมายมีความ
พึงพอใจในการร่วมกิจกรรมของ
วิทยาลัยมากกว่าร้อยละ 80

อาสาสมัครปศุสัตว์ ปชช. 
และนักเรียนในเขตพ้ืนท่ี 
MOU และในเขตอ าเภอวัง
ทอง จ.พิษณุโลก

1 ต.ค. 66
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ส้ินสุด
1.3 โครงการย่อย- โครงการ
เทคนิคเภสัชกรรมเสริมสร้าง
ความรอบรู้ด้านการใช้ยาแก่
ชุมชน 
การด าเนินงาน
1. ติดต่อขอความอนุเคราะห์จากโรงเรียน
2. ด าเนินการเขียนโครงการ และขอ
อนุมัติ
3. จัดประชุมอาจารย์และนักศึกษาเพ่ือ
เตรียมความพร้อม
4. ด าเนินการตามโครงการ
5. สรุปและประเมินผล

31 มี.ค. 67 1. ติดต่อขอความ
อนุเคราะห์จากโรงเรียน
2. ด าเนินการเขียนโครงการ
 และขออนุมัติ
3. จัดประชุมอาจารย์และ
นักศึกษาเพ่ือเตรียมความ
พร้อม
4. ด าเนินการตามโครงการ
5. สรุปและประเมินผล

อ.ภก.รภัทร         10,000.00          9,518.00 ไม่มี

1.4 โครงการย่อย-โครงการ
บริการวิชาการเพ่ือเด็กไทย
ปลอดบุหร่ี ในเขตพ้ืนท่ี MOU
1.ส ารวจสภาพปัญหาการสูบบุหร่ีใน
โรงเรียน
2. แพร่เพ่ือให้คณะกรรมการโดยมี
นักเรียนร่วมเป็นคณะกรรมการ
3.ด าเนินการช่วยเลิก 
4. จัดท าสมุนไพรช่วยเลิก 
5.ติดตามประเมินผล

31 ส.ค. 67 1.ส ารวจสภาพปัญหาการ
สูบบุหร่ีในโรงเรียน
2. แพร่เพ่ือให้คณะกรรมการ
โดยมีนักเรียนร่วมเป็น
คณะกรรมการ
3.ด าเนินการช่วยเลิก 
4. จัดท าสมุนไพรช่วยเลิก 
5.ติดตามประเมินผล

อ.ปราโมทย์           5,000.00  ไม่ได้เบิก
งบประมาณ

ไม่มี

ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

1) เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้
อาจารย์กลุ่มงานหลักสูตรฯ เป็นผู้
ให้บริการวิชาการวิชาชีพ
2) เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้นักศึกษา
หลักสูตรฯ ใช้ความรู้ความสามารถ
ท างานโดยใช้กระบวนการกลุ่มในการ
บริการวิชาการ วิชาชีพ และท า
ประโยชน์ต่อชุมชน
3) เพ่ือเสริมสร้างความรู้ด้านการใช้ยา
แก่กลุ่มนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย

1) นักศึกษาในหลักสูตรฯ ช้ันปีท่ี 1  
เข้าร่วมโครงการอย่างน้อยร้อยละ 80
2) อาจารย์กลุ่มงานหลักสูตรฯ เข้า
ร่วมโครงการอย่างน้อยร้อยละ 80
3) กลุ่มนักเรียนเป้าหมาย เข้าร่วม
โครงการอย่างน้อยร้อยละ 80 และมี
ระดับความรู้เฉล่ียท่ีเพ่ิมข้ึนหลังจาก
เข้าร่วมโครงการ

นักเรียนของโรงเรียนใน
พ้ืนท่ี MOU

1 ธ.ค. 66

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำยผลกำรด ำเนินงำน

เพ่ือจัดบริการช่วยเลิกยาสูบ
ในกลุ่มนักเรียน เพ่ือ
สนับสนุนการจัด
สภาพแวดล้อมในโรงเรียน
และ ป้องกันการสูบบุหร่ีใน
โรงเรียน

รายงานผลส าเร็จของการ
ช่วยเลิก

นักเรียนท่ีมีพฤติกรรม
การสูบบุหร่ี โรงเรียนวัง
ทองพิทยาคม, โรงเรียน
บ้านเขาสมอแคลง

1 พ.ค. 67
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ส้ินสุด
1.5 โครงการย่อย-โครงการการ
บริการการแพทย์แผนไทยเพ่ือ
ส่งเสริมสุขภาวะชุมชน
การด าเนินงาน
1. ติดต่อขอความอนุเคราะห์จาก
โรงเรียน
2. ด าเนินการเขียนโครงการ 
และขออนุมัติ
3. จัดประชุมอาจารย์และ
นักศึกษาเพ่ือเตรียมความพร้อม
4. ด าเนินการตามโครงการ
5. สรุปและประเมินผล

31 ส.ค. 67 1. ติดต่อขอความ
อนุเคราะห์จากโรงเรียน
2. ด าเนินการเขียนโครงการ
 และขออนุมัติ
3. จัดประชุมอาจารย์และ
นักศึกษาเพ่ือเตรียมความ
พร้อม
4. ด าเนินการตามโครงการ
5. สรุปและประเมินผล

อ.ไพจิตร         10,000.00  ไม่ได้เบิก
งบประมาณ

ไม่มี

1.6 โครงการย่อย-โครงการ
บริการวิชาการด้านทันตสธารณ
สุข เพ่ือส่งเสริมสุขภาพช่องปาก
การด าเนินงาน
1. ติดต่อขอความอนุเคราะห์จาก
โรงเรียน
2. ด าเนินการเขียนโครงการ 
และขออนุมัติ
3. จัดประชุมอาจารย์และ
นักศึกษาเพ่ือเตรียมความพร้อม
4. ด าเนินการตามโครงการ
5. สรุปและประเมินผล

31 ส.ค. 67 ไม่ได้ด าเนินการ อ.นิโลบล         10,000.00  ไม่ได้เบิก
งบประมาณ

ไม่มี1) เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้
อาจารย์กลุ่มงานหลักสูตรฯ 
เป็นผู้ให้บริการวิชาการวิชาชีพ
2) เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้
นักศึกษาหลักสูตรฯ ใช้ความรู้
ความสามารถท างานโดยใช้
กระบวนการกลุ่มในการบริการ
วิชาการ วิชาชีพ และท า
ประโยชน์ต่อชุมชน
3) เพ่ือเสริมสร้างความรู้ 
ส่งเสริมการดูแลส่งเสริมสุขภาพ
ช่องปากกับกลุ่มเป้าหมาย

ผู้เข้าร่วมโครงการในพ้ืนท่ี
เป้าหมายมีความพึงพอใจ
ในการร่วมกิจกรรมของ
วิทยาลัย มากกว่า 3.51

1.อบต. วังทอง
2. รร.วังทองวิทยาคม
3. รร.บ้านช าเตย

1 พ.ค. 67

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำย ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

1) เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้
อาจารย์กลุ่มงานหลักสูตรฯ 
เป็นผู้ให้บริการวิชาการวิชาชีพ
2) เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้
นักศึกษาหลักสูตรฯ ใช้ความรู้
ความสามารถท างานโดยใช้
กระบวนการกลุ่มในการบริการ
วิชาการ วิชาชีพ และท า
ประโยชน์ต่อชุมชน
3) เพ่ือเสริมสร้างความรู้ การ
รับรู้ การดูแลส่งเสริมสุขภาพ
ด้วยสมุนไพรและศาสตร์
การแพทย์แผนไทย

ผู้เข้าร่วมโครงการในพ้ืนท่ี
เป้าหมายมีความพึงพอใจ
ในการร่วมกิจกรรมของ
วิทยาลัย มากกว่า 3.51

1.อบต. วังทอง
2. รร.วังทองวิทยาคม
3. รร.บ้านช าเตย

1 พ.ค. 67

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผลกำรด ำเนินงำน
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ล ำดับท่ี 3

ส้ินสุด
1.การจัดซ้ือ Notebook 
เพ่ือเพ่ิมประสิทิธิภาพในการ
จัดเก็บข้อมูลทดแทนเคร่ืองเดิม

1 ก.ย. 67  Notebook จ านวน 1 
เคร่ือง

อ.ดาวรุ่ง         24,000.00         24,000.00 ไม่มี

รหัสโครงกำร 3051303
กลุ่มงำน บริกำรวิชำกำร งำน ผู้รับผิดชอบหลัก อำจำรย์ดร.ดำวรุ่ง  ค ำวงศ์

ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

1. เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรใน
การจัดเก็บข้อมูลต่างๆ    2. 
เพ่ือทดแทนคอมพิวเตอร์ใน
การปฏิบัติงานในกลุ่มงาน
(ห้องรองฯบริการวิชาการ)

มี Notebook  ท่ีมี
ประสิทธิภาพและเหมาะสม
ต่อการใช้งาน

 Notebook จ านวน 1 
เคร่ือง

1 มี.ค 66

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร ผลกำรใช้จ่ำยผลกำรด ำเนินงำน

โครงกำรสนับสนุนทรัพยำกรบริกำรวิชำกำรทำงกำรแพทย์ และสำธำรณสุข (บริกำรวิชำกำร)
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ส้ินสุด
1.โครงการเสริมหลักสูตร 4 
ด้าน
 - ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึง
ประสงค์ กิจกรรมกีฬาหรือกิจกรรม
ส่งเสริมสุขภาพ
 - บ าเพ็ญประโยชน์หรือรักษา
ส่ิงแวดล้อม
 - เสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 
จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและจิต
พิสัยท่ีดี เคารพกฎหมาย และเคารพ
ผู้อ่ืน
 - ส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม
เอกลักษณ์ของชาติไทย
 - ท าบุญอุทิศแก่รุ่นพ่ีหลักสูตรปวส.
สาขาวิชาทภก. ประจ าปี 2565
 - พัฒนาส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้

กย.67  1. ส่งเสริมคุณลักษณะ
บัณฑิตท่ีพึงประสงค์ 
กิจกรรมกีฬาหรือกิจกรรม
ส่งเสริมสุขภาพ
 2. บ าเพ็ญประโยชน์หรือ
รักษาส่ิงแวดล้อม
 3. เสริมสร้างคุณธรรมและ
จริยธรรม จรรยาบรรณ
วิชาชีพ เจตคติและจิตพิสัย
ท่ีดี เคารพกฎหมาย และ
เคารพผู้อ่ืน
 4. ส่งเสริมศิลปะและ
วัฒนธรรมเอกลักษณ์ของ
ชาติไทย
 5. ท าบุญอุทิศแก่รุ่นพ่ี
หลักสูตรปวส.
สาขาวิชาทภก. ประจ าปี 
2565
 6. พัฒนาส่ิงสนับสนุนการ

ภก.รภัทร
ชนกน าชัย

20,000          13,550.00    ไม่มี

พันธกิจท่ี 4 ส่งเสริม สนับสนุน ทะนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญำท้องถ่ิน

ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 4 กำรเป็นสถำบันอุดมศึกษำท่ีมีคุณภำพในกำรบริหำรจัดกำรให้ทันสมัยภำยใต้หลักธรรมำภิบำล

เป้ำประสงค์ท่ี 4 เป็นสถำบันอุดมศึกษำด้ำนสุขภำพท่ีมีคุณภำพในกำรบริหำรจัดกำรภำยใต้หลักธรรมำภิบำล

กลยุทธ์ท่ี G11 S12 ส่งเสริมและสนับสนุนการทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงลักษณ์ของสถาบัน

กลุ่มงำนหลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพช้ันสูง สำขำวิชำเทคนิคเภสัชกรรม
ล ำดับท่ี 4 โครงกำรส่งเสริม ทะนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม กลุ่มงำนหลักสูตรปวส.สำขำเทคนิคเภสัชกรรม

ภำควิชำเทคนิคเภสัชกรรม งำน -
รหัสโครงกำร 4120404

ผู้รับผิดชอบหลัก ภญ.กัญจน์กมล ญำณวโร

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร
ผลกำรใช้

จ่ำย
ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

เร่ิมต้น
 - เพ่ือให้นักศึกษามีคุณธรรม
 จริยธรรมและคุณลักษณะ
บัณฑิตท่ีพึงประสงค์

 - นศ.มีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะบัณฑิตท่ี
พึงประสงค์
 - นักศึกษามีความพึง
พอใจต่อการจัดโครงการ/ 
กิจกรรมในระดับมาก 
อย่างน้อยร้อยละ 80

 - นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 
และ 2
 - อาจารย์ บุคลากร
และเจ้าหน้าท่ีวสส.พล.

มค.67

วัตถุประสงค์ ผลกำรด ำเนินงำน
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
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ล ำดับท่ี 3

ส้ินสุด
1. โครงการเข้าร่วมงาน
แผ่นดินสมเด็จพระนเรศวร 
ประจ าปี 2566

มค.67  นักศึกษาน าความรู้และ
ประสบการณ์จากการ
เรียนไปบริการแก่
ประชาชนตาม
สถานการณ์จริง และ
รักษาประเพณีอันดีงาม

อ.ฉลองรัฐ 0.00  ไม่ได้เบิก
งบประมาณ

ไม่มี

2. โครงการไหว้ครูประจ าปี
การศึกษา 2567

กย. 67  นักศึกษาได้แสดงความ
กตเวทิตาแก่อาจารย์  
ส่งเสริม คุณธรรมและ
จริยธรรมด้านความกตัญญู

สโมสรนักศึกษา             4,000           4,000 ไม่มี

3. โครงการวันส าคัญของชาติ  1.นักศึกษาส านึกในพระ
มหากรุณาธิคุณของ
พระมหากษัตริย์และพระ
บรมวงศานุวงศ์ทุกพระองค์
2.ระลึกถึงพระคุณบิดา
มารดาของตนเอง
3.นักศึกษาบ าเพ็ญ
ประโยชน์ต่อสังคมและ
รักษาส่ิงแวดล้อม

อ.ฉลองรัฐ 0.00  ไม่ได้เบิก
งบประมาณ

ไม่มี

4. วันอาสาฬหบูชา และวัน
เข้าพรรษา

กย. 67  นักศึกษา/เจ้าหน้าท่ี/
อาจารย์  ปฏิบัติตาม
ประเพณี วัฒนธรรมของ
คนไทย

อ.ฉลองรัฐ          3,000       2,951.00 ไม่มี

โครงกำรส่งเสริม ทะนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม วสส.พล. (กิจกำรนักศึกษำ) รหัสโครงกำร  4121103
กลุ่มงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรมและพัฒนำนักศึกษำ งำน ผู้รับผิดชอบหลัก อำจำรย์จุฑำมำศ  ผุนลำวงษ์

กลุ่มงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรมและพัฒนำนักศึกษำ

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร

ผลกำรใช้
จ่ำย

ปัญหำและอุปสรรค

เพ่ือให้นักศึกษาน าความรู้และ
ประสบการณ์จากการเรียนไป
บริการแก่ประชาชนตาม
สถานการณ์จริง และรักษา
ประเพณีอันดีงาม

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความ
พึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม
อยู่ในระดับดี (3.51ข้ึนไป) 
อย่างน้อยร้อยละ80

ผู้เข้ารับบริการในงาน
ประมาณ 200 คน

มค. 67

เพ่ือให้นักศึกษาได้แสดงความ
กตเวทิตาแก่อาจารย์  ส่งเสริม 
คุณธรรมและจริยธรรมด้าน
ความกตัญญู

นักศึกษามีความพึงพอใจ
ต่อการจัดกิจกรรมอยู่ใน
ระดับดี อย่างน้อยร้อยละ 
80

นศ.จ านวน 500 คน กค. 67

ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย
ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

เร่ิมต้น

เพ่ือให้นักศึกษา/เจ้าหน้าท่ี/
อาจารย์  ปฏิบัติตาม
ประเพณี วัฒนธรรมของคน
ไทย

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจต่อการจัดกิจกรรมอยู่ใน
ระดับดีอย่างน้อยร้อยละ 80

ตัวแทนนักศึกษา/
เจ้าหน้าท่ี/อาจารย์ใน
วิทยาลัยจ านวน 50 คน

กค. 67

ผลกำรด ำเนินงำน

1.เพ่ือให้นักศึกษาส านึกในพระ
มหากรุณาธิคุณของ
พระมหากษัตริย์และพระบรมวงศา
นุวงศ์ทุกพระองค์
2.ระลึกถึงพระคุณบิดามารดาของ
ตนเอง
3.เพ่ือให้นักศึกษาบ าเพ็ญ
ประโยชน์ต่อสังคมและรักษา
ส่ิงแวดล้อม

1.ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
การจัดกิจกรรมอยู่ในระดับดี (3.51ข้ึนไป)
 อย่างน้อยร้อยละ80
2.ผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อยร้อยละ 70 
ระลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของ
พระมหากษัตริย์และบิดา-มารดา
3.ผู้ร่วมโครงการร้อยละร่วมกันปลูกต้นไม้
 และดูแลรักษาส่ิงแวดล้อมภายในวิทยาลัย

นักศึกษาทุกคนทุก
หลักสูตร
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ส้ินสุด
5. โครงการบุญสงกรานต์ 
อนุรักษ์สืบสานประเพณีไทย 
ประจ าปีการศึกษา 2566

มิย. 67  เจ้าหน้าท่ีและนักศึกษามี
โอกาสท าบุญปฏิบัติตาม
ระเบียบประเพณี

อ ฉลองรัฐ และ
สโมสรนักศึกษา

         5,000       4,765.00 ไม่มี

6. โครงการเศรษฐกิจพอเพียง สค. 67  นักศึกษา/เจ้าหน้าท่ี/
อาจารย์ น าหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงตามรอย
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวมาใช้เป็นแนวทาง
ปฏิบัติและน ามาใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน

อ.ฉลองรัฐ        28,675     28,670.00 ไม่มี

7. โครงการ ท าบุญตักบาตร 
ประจ าปีการศึกษา 2567

กย.67  นักศึกษามีความพึงพอใจ
ต่อการจัดกิจกรรมอยู่ใน
ระดับดี ร้อยละ80 ข้ึนไป

สโมสรนักศึกษา 0.00  ไม่ได้เบิก
งบประมาณ

ไม่มี

ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร
ผลกำรใช้

จ่ำย

เพ่ือให้นักศึกษา/เจ้าหน้าท่ี/อาจารย์
 น าหลักเศรษฐกิจพอเพียงตามรอย
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมาใช้
เป็นแนวทางปฏิบัติและน ามาใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจต่อการจัดกิจกรรม อยู่
ในระดับดี อย่างน้อยร้อยละ 
80

นักศึกษาจ านวน 200
 คน

มค. 67

1.เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม  
จริยธรรม แก่นักศึกษาแลเห็น
ความส าคัญของการท าบุญตัก
บาตร

นักศึกษามีความพึงพอใจ
ต่อการจัดกิจกรรมอยู่ใน
ระดับดี ร้อยละ80 ข้ึนไป

นักศึกษาทุกช้ันปีทุก
หลักสูตร

กค.67

ผลกำรด ำเนินงำน

เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีและ
นักศึกษามีโอกาสท าบุญ
ปฏิบัติตามระเบียบประเพณี

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจต่อการจัดกิจกรรมอยู่ใน
ระดับดีอย่างน้อย ร้อยละ 80

เจ้าหน้าท่ี/นักศึกษา 
จ านวน 200 คน

เมย. 67

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
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ส้ินสุด
1.โครงการชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์
1. กิจกรรมวันเฉลิมพระเกียรติใน
วโรกาสต่าง ๆ       
2. กิจกรรมในวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนาต่าง ๆ

กย.67 ร้อยละ 50 ของผู้ท่ีได้รับ
มอบหมายให้เข้าร่วม
กิจกรรม

งานทรัพยากร 20,000.00      10,500.00    ไม่มี

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร
ผลกำรใช้

จ่ำย
ปัญหำและอุปสรรค

รหัสโครงกำร 4121511

ด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

(บริหำร : งำนทรัพยำกรบุคคล)
ล ำดับท่ี 11 โครงกำรส่งเสริม ทะนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม วสส.พล  (งำนทรัพยำกรบุคคล)
กลุ่มงำน/ภำควิชำ บริหำรท่ัวไป งำนทรัพยำกรบุคคล ผู้รับผิดชอบหลัก (ระบุช่ือ) นำงดำรำพร  สร้อยสน / นำงสำวณพิชญำ พงษ์วำนิช

ผลกำรด ำเนินงำน

1. เพ่ือท านุบ ารุง 
ศิลปวัฒนธรรม ธ ารงไว้ซ่ึง
ความเป็นสถาบันชาติ
ศาสนา และพระมหากษัตริย์

ร้อยละ 50 ของผู้ท่ีได้รับ
มอบหมายให้เข้าร่วม
กิจกรรม

บุคลากรของวิทยาลัย
และนักศึกษา

ตค.66

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
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ล ำดับท่ี 5

ส้ินสุด
1. ค่าตอบแทนส าหรับ
เจ้าหน้าท่ีท่ีปฏิบัติงานท่ีคลินิก
ทันตกรรม

30 กย.67  เบิกงบค่าตอบแทนทันต
แพทย์ เภสัชกรผู้ช่วย
ทันตแพทย์และเจ้าหน้าท่ี
ท่ีปฏิบัติงานท่ีคลินิกทัน
ตกรรม

อ.พัสตราภรณ์
พยัคฆภาพ
และอ.นิโลบล 
เอ่ียมเย็น

3,000,000.00   2,125,841.50   

กลยุทธ์ท่ี G17S18 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงบประมาณและการเงินอย่างมีประสิทธิภาพ

กลยุทธ์ท่ี G18S19 พัฒนาอาจารย์ให้มีคุณวุฒิและความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนการสอน

กลยุทธ์ท่ี G20S21 พัฒนา สนับสนุนการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและฐานข้อมูลมาใช้ในการบริหารตัดสินใจการปฏิบัติงาน การเรียน การสอน อย่างมีประสิทธิภาพ

กลยุทธ์ท่ี G21S22 พัฒนาสู่ความเป็นวิทยาลัยสีเขียว Green College

กลยุทธ์ท่ี G22S23 เสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีดีของบุคลากร

กลุ่มงำนหลักสูตรสำธำรณสุขศำสตบัณฑิต สำขำวิชำทันตสำธำรณสุข

พันธกิจท่ี 5 พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรองค์กรภำยใต้หลักธรรมำภิบำล

ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 4 กำรเป็นสถำบันอุดมศึกษำท่ีมีคุณภำพในกำรบริหำรจัดกำรให้ทันสมัยภำยใต้หลักธรรมำภิบำล

เป้ำประสงค์ท่ี 4 เป็นสถำบันอุดมศึกษำด้ำนสุขภำพท่ีมีคุณภำพในกำรบริหำรจัดกำรภำยใต้หลักธรรมำภิบำล

กลยุทธ์ท่ี G5S15 สนับสนุนและส่งเสริมให้บุคลากรและนักศึกษาใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงภูมิปัญญาท้องถ่ิน และสืบสานศิลปวัฒนธรรม

กลยุทธ์ท่ี G14S15 พัฒนาการส่ือสารและประชาสัมพันธ์อย่างมีประสิทธิภาพ

กลยุทธ์ท่ี G16S17 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารทรัพยากรและส่ิงสนับสนุนในการจัดการเรียนการสอน

โครงกำรบริหำรจัดกำรเพ่ือสิทธิสวัสดิกำรบุคลำกร (บริหำรงำนประจ ำ)
กลุ่มงำน/ภำควิชำ อ ำนวยกำร งำนทรัพยำกรบุคคุล

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ

รหัสโครงกำร 5230205
ผู้รับผิดชอบหลัก  นำงสุภำพร  รักเมือง

เพ่ือตรวจสอบและต้ังเบิก
ค่าตอบแทนให้เป็นไปด้วย
ความถูกต้องและเรียบร้อย

ค่าตอบแทนท่ีถูกต้องตาม
อัตรากระทรวงสาธารณสุข

ทันตแพทย์ เภสัชกร
ผู้ช่วยทันตแพทย์และ
เจ้าหน้าท่ีท่ีปฏิบัติงานท่ี
คลินิกทันตกรรม

1 ตค.66

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร
ผลกำรใช้

จ่ำย
ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

เร่ิมต้น
ผลกำรด ำเนินงำน
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ล ำดับท่ี 6

ส้ินสุด

1. เงินเดือนและ
ค่าตอบแทนส าหรับ
เจ้าหน้าท่ีท่ีปฏิบัติงาน
1.เงินเดือน 
      พกส. 491,160 บาท
      จ้างเหมาบริการ 1,058,640 
บาท
2.ค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลา
438,000 บาท
3.ค่าตอบแทนหมอนวด 4,740,000
 บาท

 ก.ย.67  ค่าตอบแทนลูกจ้าง พกส. 
จ้างเหมาบริการ
หมอนวด
เจ้าหน้าท่ีท่ีปฏิบัติงานท่ี
คลินิก

อ.ภิญญาพัฒน์  6,727,800.00 6,064,234.00   ไม่มี

กลุ่มงำนหลักสูตรกำรแพทย์แผนไทยบัณฑิต สำขำวิชำกำรแพทย์แผนไทย
โครงกำรบริหำรจัดกำรเพ่ือสิทธิสวัสดิกำรบุคลำกร (บริหำรงำนประจ ำ) รหัสโครงกำร 5230306

ภำควิชำกำรแพทย์แผนไทย งำน

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม

ผู้รับผิดชอบหลัก นำงสำวภิญญำพัชญ์   พุฒจ้อย

งบจัดสรร
ผลกำรใช้

จ่ำย
ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

เร่ิมต้น

ผลกำรด ำเนินงำน

เพ่ือตรวจสอบและต้ังเบิก
ค่าตอบแทนให้เป็นไปด้วย
ความถูกต้องและเรียบร้อย

ค่าตอบแทนท่ีถูกต้องตาม
อัตรากระทรวงสาธารณสุข

ลูกจ้าง พกส. 
จ้างเหมาบริการ
หมอนวด
เจ้าหน้าท่ีท่ีปฏิบัติงานท่ี
คลินิก

ตค.66
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ล ำดับท่ี 5

ส้ินสุด
1.ค่าตอบแทน
- ค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 38,880 บาท

30 กย.67  ตอบแทนปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการนักวิชาการ
เจ้าหน้าท่ีท่ีปฏิบัติงาน
นอกเวลา

38,880.00          97,620.00 เน่ืองจากน าค่าสอนมา
เบิกเพราะไม่มีระเบียบ

ล ำดับท่ี 3

ส้ินสุด
1. ค่าจ้างบุคลากรสายสนับสนุน
    - ค่าจ้างลูกจ้างเดือนละ 15,000
 จ านวน 12 เดือน  180,000 บาท 

 30 ก.ย.67  ตอบแทนท่ีถูกต้องตาม
อัตรากระทรวง
สาธารณสุขนักวิชาการ
เจ้าหน้าท่ีท่ีปฏิบัติงาน
นอกเวลา

อ.จินดา ม่วงแก่น 60,000 0 ไม่ได้เบิกงบประมาณ

กลุ่มงำนหลักสูตรสำขำวิชำสำธำรณสุขศำสตรมหำบัณฑิต
โครงกำรบริหำรจัดกำรเพ่ือสิทธิสวัสดิกำรบุคลำกร (บริหำรงำนประจ ำ)

กลุ่มงำน/ภำควิชำ อ ำนวยกำร งำนทรัพยำกรบุคคุล
รหัสโครงกำร 5230505

ผู้รับผิดชอบหลัก  นำงสุภำพร  รักเมือง

ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร
ผลกำรใช้

จ่ำย

รหัสโครงกำร 5230906
ผู้รับผิดชอบหลัก  ดร.รัศมี สุขนรินทร์

เพ่ือตรวจสอบและต้ังเบิก
ค่าตอบแทนให้เป็นไปด้วย
ความถูกต้องและเรียบร้อย

ค่าตอบแทนท่ีถูกต้องตาม
อัตรากระทรวงสาธารณสุข

นักวิชาการ
เจ้าหน้าท่ีท่ีปฏิบัติงาน
นอกเวลา

1 ตค 65

กลุ่มงำนหลักสูตรฉุกเฉินกำรแพทย์บัณฑิต
โครงกำรบริหำรจัดกำรเพ่ือสิทธิสวัสดิกำรบุคลำกร (บริหำรงำนประจ ำ)

โครงกำรจัดต้ังหลักสูตรฉุกเฉินกำรแพทย์บัณฑิต งำน
 

ผลกำรด ำเนินงำน

ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

3. สนับสนุนการจัดการเรียน
การสอน หลักสูตร

ค่าตอบแทนท่ีถูกต้องตาม
อัตรากระทรวงสาธารณสุข

นักวิชาการ
เจ้าหน้าท่ีท่ีปฏิบัติงาน
นอกเวลา

1 ตค 66

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร
ผลกำรใช้

จ่ำย
ผลกำรด ำเนินงำน
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ล ำดับท่ี 5

ส้ินสุด
1.จัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และ
โปรแกรม

31 ส.ค. 67  อุปกรณ์ป้องกันเครือข่าย 
firewall P164 พร้อม licence
 จ านวน 1 ระบบ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ในระบบเครือข่าย
อินเตอร์เน็ต เคร่ืองคอมพิวเตอร์
 5 เคร่ือง zoom 3 licence

 อ.คมสัน เดือน
แจ่ม

    425,000.00 420,715.60   ไม่มี

2. บ ารุงรักษาระบบคอมพิวเตอร์
และระบบเครือข่ายสารสนเทศ

30 ก.ย.67  ไม่ได้ด าเนินการ  อ.คมสัน เดือน
แจ่ม

2,500.00       -              ไม่มี

3. การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ทักษะดิจิทัลเพ่ือการเรียนการสอน
และการปฏิบัติงาน

31 ส.ค. 67  ไม่ได้ด าเนินการ  อ.ชนม์สวัสด์ิ 
เดือนแจ่ม

2,500.00                      -   ไม่มี

กลุ่มงำนสนับสนุนวิชำกำร

ปัญหำและอุปสรรค

โครงกำรพัฒนำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศและส่ิงสนับสนุนกำรเรียนรู้ (สนับสนุนวิชำกำร) รหัสโครงกำร 5151005
กลุ่มงำนสนับสนุนวิชำกำร งำน

1 ต.ค 66

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร

ผลกำรใช้
จ่ำย

ผลกำรด ำเนินงำน

ผู้รับผิดชอบหลัก นำงชนม์สวัสด์ิ เดือนแจ่ม

เพ่ือพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
และส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ ให้มีความ
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ พร้อมใช้ 
เพียงพอ รองรับการจัดการเรียนการ
สอนในรูปแบบห้องเรียนและรูปแบบ
ออนไลน์

เพ่ือพัฒนาทักษะในการใช้
งานเทคโนโลยีดิจิทัลใน
การเรียนการสอน และ
การปฏิบัติงาน

ร้อยละของผู้เข้ารับการ
อบรมท่ีมีความรู้และ
ทักษะในการใช้งานเพ่ิมข้ึน

1 ม.ค 67

ด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

เพ่ือพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและส่ิงสนับสนุนการ
เรียนรู้ ให้มีความทันสมัย มี
ประสิทธิภาพ พร้อมใช้ เพียงพอ
 รองรับการจัดการเรียนการ
สอนในรูปแบบห้องเรียนและ
รูปแบบออนไลน์

ระบบคอมพิวเตอร์ 
อินเตอร์เน็ต และ
สารสนเทศของวิทยาลับ
สามารถรองรับระบบ
สารสนเทศและบริการ
ต่างๆ ของวิทยาลัยได้

อุปกรณ์ป้องกันเครือข่าย 
firewall P164 พร้อม 
licence จ านวน 1 ระบบ
 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ใน
ระบบเครือข่าย
อินเตอร์เน็ต เคร่ือง
คอมพิวเตอร์ 5 เคร่ือง 

1 ต.ค 66

ผลประเมินส่ิงสนับสนุน
การเรียนรู้ด้านระบบ
คอมพิวเตอร์และระบบ
เครือข่ายมีค่าเฉล่ียเพ่ิมข้ึน

วัสดุ อุปกรณ์ระบบ
คอมพิวเตอร์และระบบ
เครือข่าย ห้องเรียน ห้อง
ประชุม หอพักนักศึกษา
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ล ำดับท่ี1

ส้ินสุด
1. ประชุมคณะกรรมการ QA 
ระดับหลักสูตร (เกณฑ์อุดมศึกษา) 
และสถาบัน (เกณฑ์อาชีวศึกษา) 
 - ประชุมผู้รับผิดชอบตัวบ่งช้ีในการ
จัดท าร่าง SAR

 31กค.67 1. จัดประชุม
 2. มีรายงานการประชุม
3.ควบคุม ก ากับ และ
ติดตามการด าเนินงานได้

นางจินดา ม่วง
แก่น

           8,000            8,000 ไม่มี

2. การทบทวนความรู้ เกณฑ์ 
AUN-QA ระดับหลักสูตร และ
สถาบัน (เกณฑ์อาชีวศึกษา)

 31ธค.66 ร่าง SAR นางรัศมี  
สุขนรินทร์

         18,000          18,000 ไม่มี

กลุ่มงำนยุทธศำสตร์และประกันคุณภำพกำรศึกษำ
โครงกำรควบคุมคุณภำพกำรศึกษำภำยใน

กลุ่มงำนยุทธศำสตร์และประกันคุณภำพกำรศึกษำ งำนประกันคุณภำพกำรศึกษำ

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

เร่ิมต้น
1.1 'เพ่ือวางแผน ควบคุม ก ากับ 
ติดตาม การด าเนินงานการประกัน
คุณภาพในระดับหลักสูตร (เกณฑ์
อุดมศึกษา) และสถาบัน (เกณฑ์
อาชีวศึกษา) ให้เป็นไปตามมาตรฐาน

1. มีการจัดประชุมอย่างน้อย 
จ านวน 2 คร้ัง (ภาคการศึกษา
ละ1 คร้ัง)
 2. มีรายงานการประชุมท่ี
ชัดเจนสารมารถน าไปใช้ในการ
ควบคุม ก ากับ และติดตามการ
ด าเนินงานได้

1. คณะกรรมการ QA 
จ านวน 30 คน 
2. อาจารย์และบุคลากรท่ี
เก่ียวข้อง จ านวน 50 คน

1ตค.66

รหัสโครงกำร  5071401
ผู้รับผิดชอบหลัก  นำงรัศมี  สุขนรินทร์

1.2 เพ่ือให้ผู้บริหาร อาจารย์และ
บุคลากรท่ีเก่ียวข้องมีความเข้าใจ
เกณฑ์ AUN-QA 
- เพ่ือให้ผู้รับผิดชอบตัวบ่งช้ี มี
แนวทางการด าเนินงานการประกัน
คุณภาพการศึกษาสามารถเขียน
รายงานการประเมินตนเอง พร้อม
ท้ังรวบรวมรายการเอกสารหลักฐาน
ได้ถูกต้องตามเกณฑ์ AUN-QA

1. ผู้รับผิดชอบตัวบ่งช้ี มี
ความรู้และเข้าใจเกณฑ์ 
AUN-QA ระดับหลักสูตร 
และสถาบัน (เกณฑ์
อาชีวศึกษา)  สามารถจัดท า
ร่าง SAR ได้
2. ระดับความพึงพอใจใน
ภาพรวม > 3.51

1. ร่าง รายงานการประเมินตนเอง 
ระดับหลักสูตร (เกณฑ์
อุดมศึกษา) ๆ ละ 1 เล่ม รวม
ท้ังหมด 4 เล่ม 
2.ร่าง  รายงานการประเมินตนเอง 
ระดับสถาบัน (เกณฑ์อาชีวศึกษา) 
จ านวน 1 เล่ม 
3. ผลการประเมินความพึงพอใจต่อ
โครงการในภาพรวม อยู่ในระดับดี
ข้ึนไป ไม่น้อยกว่าร้อยละ70

1ตค.66

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร
ผลกำรใช้

จ่ำย
ผลกำรด ำเนินงำน
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ล ำดับท่ี 2

ส้ินสุด
1. ประชุมคณะกรรมการก ากับ
 ติดตาม และตรวจสอบ
คุณภาพ ระดับหลักสูตร (เกณฑ์
อุดมศึกษา) และระดับสถาบัน 
(เกณฑ์อาชีวศึกษา)

31มิย.67 1. จัดประชุม
 2. มีรายงานการประชุม
3.ควบคุม ก ากับ และ
ติดตามการด าเนินงานได้

นางรัศมี  
สุขนรินทร์

           1,000 1,000.00       ไม่มี

2. การประชุมเชิงปฏิบัติการ
วิพากษ์รายงานการประเมิน
ตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 
2566

30 มิย.67 1. จัดประชุม
2. แฟ้มรายการหลักฐาน

นางรัศมี  
สุขนรินทร์

         62,200 58,966.84     ไม่มี

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร

กลุ่มงำนยุทธศำสตร์และประกันคุณภำพกำรศึกษำ งำนประกันคุณภำพกำรศึกษำ ผู้รับผิดชอบหลัก  นำงรัศมี  สุขนรินทร์
รหัสโครงกำร  1071402โครงกำรตรวจสอบคุณภำพกำรศึกษำภำยใน

ผลกำรใช้
จ่ำย

ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

1. เพ่ือก ากับ ติดตาม 
ตรวจสอบคุณภาพ ในการ
ด าเนินงานการประกันคุณภาพ
ในระดับอุดมศึกษาและระดับ
อาชีวศึกษา ให้เป็นไปตาม
มาตรฐาน

1. มีการจัดประชุมอย่างน้อย 
จ านวน 2 คร้ัง (ภาคการศึกษา
ละ 1 คร้ัง)
 2. มีรายงานการประชุมท่ี
ชัดเจนสามารถน าไปใช้ในการ
ก ากับ ติดตาม และตรวจสอบ
คุณภาพการด าเนินงานได้

คณะกรรมการก ากับ 
ติดตาม และตรวจสอบ
คุณภาพ จ านวน 20 คน

1พย.66

1. เพ่ือให้ผู้บริหาร อาจารย์และ
บุคลากรทางการศึกษา ได้ร่วมกัน
วิพากษ์และแลกเปล่ียนเรียนรู้การเขียน
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
ภายในวิทยาลัย
2. เพ่ือให้ผู้รับผิดชอบตัวบ่งช้ีสามารถ
จัดท ารายงานการประเมินตนเอง 
พร้อมท้ังรวบรวมรายการหลักฐานได้
ถูกต้องตามหลักเกณฑ์
3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อ
โครงการในภาพรวมอยู่ในระดับดีข้ึนไป 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70

1. จ านวนเล่มรายงาน
การประเมินตนเอง  
ปีการศึกษา 2566  
พร้อมท้ังแฟ้มรายการ
หลักฐานท่ีครบถ้วนและ
ถูกต้องตามหลักเกณฑ์
2. ผลการประเมินความ
พึงพอใจต่อโครงการใน
ภาพรวม อยู่ในระดับดี 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70

ผู้บริหาร อาจารย์และ
บุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 60 คน

1 พค.67

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย ผลกำรด ำเนินงำน

วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก หน้าท่ี 138



ล ำดับท่ี 3

ส้ินสุด
1. การประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับ
หลักสูตร (เกณฑ์ AUN-QA) 
และระดับสถาบัน (เกณฑ์
อาชีวศึกษา) (การประเมินไขว้)
 ประจ าปีการศึกษา 2566

30 มิย.67 1. จัดประชุมง
2. ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับ
หลักสูตร (เกณฑ์
อุดมศึกษา)  จ านวน 4 
หลักสูตร  และระดับ
สถาบัน (เกณฑ์
อาชีวศึกษา)  จ านวน 1 
หลักสูตร จ านวน 1 คร้ัง

นางรัศมี  
สุขนรินทร์

           2,500 2,500.00         ไม่มี

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร
ผลกำรใช้

จ่ำย
ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

เร่ิมต้น
วัตถุประสงค์

โครงกำร/กิจกรรม/
กำรด ำเนินงำน

ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย
ระยะเวลำ

1. ตรวจสอบคุณภาพและการ
ประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตร (เกณฑ์
อุดมศึกษา) และระดับสถาบัน 
(เกณฑ์อาชีวศึกษา) ตามเกณฑ์
มาตรฐาน ตัวบ่งช้ีคุณภาพ
การศึกษาของส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา และสถาบันพระ
บรมราชชนก
2. เพ่ือให้ผู้รับผิดชอบตัวบ่งช้ี
สามารถจัดท ารายงานการ
ประเมินตนเอง พร้อมท้ัง
รวบรวมรายการหลักฐานได้
ถูกต้องตามหลักเกณฑ์

1. มีการจัดประชุมอย่างน้อย
 จ านวน 1 คร้ัง
2. มีการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับ
หลักสูตร (เกณฑ์อุดมศึกษา) 
 จ านวน 4 หลักสูตร  และ
ระดับสถาบัน (เกณฑ์
อาชีวศึกษา)  จ านวน 1 
หลักสูตร จ านวน 1 คร้ัง

มีรายงานผลการประเมิน
ตนเอง ระดับหลักสูตร 
(เกณฑ์อุดมศึกษา) และ
ระดับสถาบัน (เกณฑ์
อาชีวศึกษา)

1 พค.67

รหัสโครงกำร  5071403
กลุ่มงำนยุทธศำสตร์และประกันคุณภำพกำรศึกษำ งำนประกันคุณภำพกำรศึกษำ ผู้รับผิดชอบหลัก  นำงรัศมี  สุขนรินทร์

    โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจ...............................        โครงกำรอ่ืน ๆ ................................................(โปรดระบุ)

โครงกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน

ผลกำรด ำเนินงำน
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ส้ินสุด
 2. การประชุมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือ
รับการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ประจ าปี
การศึกษา 2566

31กค.67 ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับ
หลักสูตร (เกณฑ์
อุดมศึกษา) ตามเกณฑ์ 
AUN-QA

นางรัศมี  
สุขนรินทร์

     219,800 219,800.00     ไม่มี

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม

งบจัดสรร
ผลกำรใช้

จ่ำย
ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร

เร่ิมต้น
1. เพ่ือให้ผู้บริหาร อาจารย์ 
และบุคลากรของวิทยาลัย 
ทราบถึงผลสัมฤทธ์ิในการ
ด าเนินงานท่ีผ่านมา และ
สามารถน าผลการประเมิน
และข้อเสนอแนะไปปรับปรุง
วางแผนพัฒนาระบบการจัด
การศึกษา ในปีการศึกษา
ถัดไปให้มีประสิทธิภาพมาก
ย่ิงข้ึน
2. เพ่ือให้ผลการด าเนินงาน
การประกันคุณภาพภายใน
ระดับหลักสูตรและวิทยาลัย
ได้รับรองคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษา

1. ผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน
 ระดับหลักสูตร (เกณฑ์
อุดมศึกษา) ตามเกณฑ์ 
AUN-QA ภาพรวมต้ังแต่ 
2 คะแนนข้ึนไป
2. ผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน
 ระดับสถาบัน (เกณฑ์
อาชีวศึกษา) ไม่น้อยกว่า
ค่าเฉล่ียของปีการศึกษา 
2565
3. ผลการประเมินความ
พึงพอใจต่อโครงการใน
ภาพรวม อยู่ในระดับดี 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70

ผู้บริหาร อาจารย์ และ
บุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 80 คน

1มิย.67

ผลกำรด ำเนินงำน
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ล ำดับท่ี 4

ส้ินสุด
1.การจัดท าเกณฑ์ประเมินผล
การปฏิบัติราชการ
  - ประชุมคณะกรรมการภาระงาน 
2 คร้ังๆ จ านวน 30 คน
    คร้ังท่ี 1 กพ.-มีค  คร้ังท่ี 2 สค.-
กย
  - การจัดท าเล่มการปฏิบัติราชการ
 จ านวน 20 เล่ม 2 รอบการประเมิน

30 กย 67  1. ประชุมคณะกรรมการ
ภาระงาน 2 คร้ังๆ จ านวน 
30 คน
    คร้ังท่ี 1 กพ.-มีค  คร้ังท่ี 
2 สค.-กย
  2. การจัดท าเล่มการ
ปฏิบัติราชการ จ านวน 20 
เล่ม 2 รอบการประเมิน

นายกฤษฎนัย
ศรีใจ

7,900        7,900.00         ไม่มี

ล ำดับท่ี 5

ส้ินสุด
1. การทบทวนแผนกลยุทธ์
และจัดท าแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี
- ประชุมคณะกรรมการจัดท า
แผนปฏิบัติการ 1 คร้ัง จ านวน 30 
คน เดือน เมย-มิย
-การจัดท าเล่มแผนปฏิบัติการต้นปี
และคร่ึงปี (20 เล่มๆละ 160บาท 2
 รอบ)

31สค.67 1.ประชุมคณะกรรมการ
จัดท าแผนปฏิบัติการ 1 คร้ัง
 จ านวน 30 คน เดือน เมย-
มิย
2.การจัดท าเล่มแผนปฏิบัติ
การต้นปีและคร่ึงปี (20 
เล่มๆละ 160บาท 2 รอบ

นายกฤษฎนัย
ศรีใจ

9,900        9,681.00         ไม่มี

กลุ่มงำนยุทธศำสตร์และประกันคุณภำพกำรศึกษำ งำนยุทธศำตร์และแผน ผู้รับผิดชอบหลัก นำยกฤษฎนัย  ศรีใจ

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร

ผลกำรใช้
จ่ำย

รหัสโครงกำร 5181404

รหัสโครงกำร 5181405
กลุ่มงำนยุทธศำสตร์และประกันคุณภำพกำรศึกษำ งำนยุทธศำตร์และแผน ผู้รับผิดชอบหลัก นำยกฤษฎนัย  ศรีใจ

ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

เพ่ือช้ีแจง สร้างความเข้าใจ
และด าเนินการเก่ียวกับ
หลักเกณฑ์ การประเมินผล
การปฏิบัติราชการ

 - ประกาศเกณฑ์ภาระ
งานตามก าหนดเวลารอบ
ประเมิน

 - คณะกรรมการภาระ
งานจ านวน 30 คน

1 ธค. 66

ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

-เพ่ือให้แผนกลยุทธ์ และ
แผนปฏิบัติการ มี
ประสิทธิภาพ ทัน
สถานการณ์ปัจจุบัน

1.ระดับความส าเร็จการ
จัดท าแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปี

คณะกรรมการจัดท า
แผนปฏิบัติการจ านวน 34
 คน

1 ตค.66

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร

ผลกำรใช้
จ่ำย

ผลกำรด ำเนินงำน

ผลกำรด ำเนินงำน

โครงกำรทบทวนแผนกลยุทธ์และจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี

โครงกำรจัดท ำเกณฑ์ประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำร
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ล ำดับท่ี 6

ส้ินสุด
1.การควบคุม ก ากับ ติดตาม
และสรุปประเมินผลการ
ด าเนินงาน
- สรุปผลการด าเนินงานตามแผนกล
ยุทธ์และแผนปฏิบัติการ 
- น าเสนอ กกบ. รายไตรมาส 4คร้ัง
- ประชุมสรรุปผลการด าเนินงาน 1 
คร้ัง เดือน มค-มีค.
- จัดท ารูปเล่มสรุปผลการ
ปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการ 
จ านวน 20เล่มๆ

30 กย. 67 1. สรุปผลการด าเนินงาน
ตามแผนกลยุทธ์และ
แผนปฏิบัติการ 
2. น าเสนอ กกบ. ราย
ไตรมาส 4คร้ัง
3. ประชุมสรรุปผลการ
ด าเนินงาน 1 คร้ัง เดือน 
มค-มีค.

นายกฤษฎนัย ศรีใจ 3,750        3,750        ไม่มี

โครงกำรควบคุม ก ำกับ ติดตำมและสรุปประเมินผลกำรด ำเนินงำน ตำมแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติกำร รหัสโครงกำร 5181406
กลุ่มงำนยุทธศำสตร์และประกันคุณภำพกำรศึกษำ งำนยุทธศำตร์และแผน ผู้รับผิดชอบหลัก นำยกฤษฎนัย  ศรีใจ

ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

-เพ่ือให้แผนกลยุทธ์และ
แผนปฏิบัติการ มีคุณภาพ
และประสิทธิภาพ
-เพ่ือควบคุม ก ากับ ติดตาม
และประเมินผล .ให้การ
ด าเนินงานเป็นไปตามแผน
กลยุทธ์และแผนปฏิบัติการ

1. ร้อยละของตัวช้ีวัด
กลยุทธ์ผ่านตามเกณฑ์
2. ค ารับรองปฏิบัติการ
3. ร้อยละของโครงการมี
การด าเนินการตามแผน

คณะกรรมการจัดท าแผนฯ 1 ธค. 66

วัตถุประสงค์
โครงกำร/กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร

ผลกำรใช้
จ่ำย

ผลกำรด ำเนินงำน
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ล ำดับท่ี 13

ส้ินสุด
1. ตึกเรียน 6 ช้ัน                  
      ปีงบประมาณ 2566 
(13,416,200)
    ปีงบประมาณ 2567 
(13,415,400)

อาคารใหม่ช้ัน 1-2  น.ส.ฐิติพร      26,831,600  10,126,343.00 ไม่มี

2. หุ่นจ าลองฝึกการใส่ท่อช่วย
หายใจ

 หุ่นจ าลองฝึกการใส่ท่อ
เพ่ือการศึกษา

 น.ส.ฐิติพร         450,000 ไม่มี

ผลกำรด ำเนินงำน

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ 2567 (บริหำร : งบลงทุน)
โครงกำรจัดหำครุภัณฑ์ ท่ีดินและส่ิงก่อสร้ำง ตำมงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2567 รหัสโครงกำร 5171513

กลุ่มงำน/ภำควิชำ กลุ่มอ ำนวยกำร งำนบริหำร ผู้รับผิดชอบหลัก  นำยอุเทน มุกเย

ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

 -เพ่ือใช้ในการรองรับจัดการ
เรียนการสอน การเปิด
หลักสูตรในอนาคต  ,การ
เพ่ิมการผลิตนักศึกษา

มีครุภัณฑ์การศึกษา/
อาคารเพียงพอการใช้งาน
ต่อนักศึกษาและอาจารย์
ผู้สอน

บุคลากรและนักศึกษาทุก
หลักสูตร

ไตรมาส 1 - 4

 -เพ่ือใช้ในการรองรับจัดการ
เรียนการสอน การเปิด
หลักสูตรในอนาคต  ,การ
เพ่ิมการผลิตนักศึกษา

มีครุภัณฑ์การศึกษา/
อาคารเพียงพอการใช้งาน
ต่อนักศึกษาและอาจารย์
ผู้สอน

บุคลากรและนักศึกษาทุก
หลักสูตร

ไตรมาส 1 - 4

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร

ผลกำรใช้
จ่ำย
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ล ำดับท่ี 14

ส้ินสุด
1.ปรับปรุงอาคารและสถานท่ี 
และจัดหาครุภัณฑ์ เพ่ือ
สนับสนุนการศึกษา 
 - ปรับปรุงหอพัก เช่น ปูกระเบ้ือง
 - ปรับปรุงอาคารชุมชน เช่น รางระบายน้ า
 ตะข่ายก้ันนก
- ปรับปรุงอาคารทันต เช่น ทาสี
 - ปรับปรุงโรงอาหาร เช่น ฝ่าเพดาน  ตะ
ข่ายก้ันนก โต๊ะเก้าอ้ี
 - ซ่อมแซมบ ารุงรักษาครุภัณฑ์ยานพาหนะ 
- จัดหาครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ เช่น เคร่ือง
กล่ันน้ ามันหอมระเหย  และ ตู้ดูดไอระเหย
สารเคมี (Fume Hood) 330,000.-     
 - จัดหาวัสดุและครุภัณฑ์ทางการศึกษาอ่ืนๆ

 1. ปรับปรุงหอพัก เช่น ปูกระเบ้ือง
 2. ปรับปรุงอาคารชุมชน เช่น ราง
ระบายน้ า ตะข่ายก้ันนก
3. ปรับปรุงอาคารทันต เช่น ทาสี
 4. ปรับปรุงโรงอาหาร เช่น ฝ่าเพดาน  
ตะข่ายก้ันนก โต๊ะเก้าอ้ี
 5. ซ่อมแซมบ ารุงรักษาครุภัณฑ์
ยานพาหนะ 
6. จัดหาครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ เช่น 
เคร่ืองกล่ันน้ ามันหอมระเหย  และ ตู้ดูด
ไอระเหยสารเคมี (Fume Hood) 
330,000.-     
 7. จัดหาวัสดุและครุภัณฑ์ทางการ
ศึกษาอ่ืนๆ

 น.ส.ฐิติพร        2,590,090    4,372,094.85 ไม่มี

โครงกำรบริหำรงบประมำณ (ปรับปรุง/ก่อสร้ำง) รหัสโครงกำร 5161514
กลุ่มงำน/ภำควิชำ กลุ่มอ ำนวยกำร งำนบริหำร ผู้รับผิดชอบหลัก  นำยอุเทน มุกเย

ปัญหำและอุปสรรคด ำเนินกำร
เร่ิมต้น

 -เพ่ือใช้ในการรองรับจัดการ
เรียนการสอน การเปิด
หลักสูตรในอนาคต  ,การ
เพ่ิมการผลิตนักศึกษา

หอพักมีคุณภาพและ
เพียงพอการใช้งานต่อ
นักศึกษาและอาจารย์
ผู้สอน

นักศึกษาทุกหลักสูตร ไตรมาส 1 - 4

วัตถุประสงค์
กิจกรรม/

กำรด ำเนินงำน
ตัวช้ีวัดโครงกำร กลุ่มเป้ำหมำย

ระยะเวลำ
ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม
งบจัดสรร

ผลกำรใช้
จ่ำย

ผลกำรด ำเนินงำน
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1 สาธารณสุขชุมชน         879,505.00            879,505.00           879,505.00          778,479.60      88.51       88.51 
2 ทันตสาธารณสุข         744,379.00       5,589,830.00         6,334,209.00        6,334,209.00       5,067,364.86      80.00       80.00 
3 การแพทย์แผนไทย         516,991.00     11,800,155.00       6,152,897.00        18,470,043.00       18,470,043.00      12,543,706.12      67.91       67.91 
4 เทคนิคเภสัชกรรม         295,049.00           58,920.00            353,969.00           353,969.00          332,926.15      94.06       94.06 
5 สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต       1,282,315.00         1,282,315.00        1,282,315.00          629,349.30      49.08       49.08 
6 การแพทย์แผนไทยมหาบัณฑิต          390,000.00            390,000.00           390,000.00          155,620.60      39.90       39.90 
7 สาธารณสุขชุมชน(นอกเวลา)          610,500.00            610,500.00           610,500.00          310,710.00      50.89       50.89 
8 การแพทย์แผนไทยเทียบโอน          600,750.00            600,750.00           600,750.00                      -            -             -   
9 ฉุกเฉินการแพทย์บัณฑิต       1,145,000.00         1,145,000.00        1,145,000.00          239,344.60      20.90       20.90 
10 กลุ่มงานสนับสนุนวิชาการ         393,154.00          673,999.50         1,067,153.50        1,067,153.50       1,070,706.40    100.33     100.33 
11 กลุ่มงานกิจการนักศึกษาฯ          403,157.00            403,157.00           403,157.00          370,801.00      91.97       91.97 
12 กลุ่มงานวิจัยฯ          303,450.00       3,701,753.00         4,005,203.00        4,005,203.00          340,215.30       8.49        8.49 
13 กลุ่มงานบริการวิชาการ       1,615,000.00            59,000.00       9,638,700.00        11,312,700.00       11,312,700.00       5,576,016.83      49.29       49.29 
14 กลุ่มงานยุทธศาสตร์ฯ          333,050.00            333,050.00           333,050.00          329,597.84      98.96       98.96 
15 กลุ่มงานอ านวยการ(+งานพัฒน์)          971,429.00            971,429.00           971,429.00          684,109.09      70.42       70.42 

งปม + ลงทุน + Fixed Cost     2,128,781.00      27,281,600.00       6,971,955.00      20,004,618.00        56,386,954.00       56,386,954.00      34,610,463.35      61.38       61.38 
(ใช้หน้ีบริหาร ปโท+แผนไทย)         694,070.00            694,070.00           694,070.00          816,110.50    117.58     117.58 
งบกลาง+5%จากงานบริการ           15,500.00       2,614,539.50         954,893.00         3,584,932.50        3,584,932.50       6,148,444.09    171.51     171.51 

บริหาร 20%       1,389,841.00         1,389,841.00        1,389,841.00       1,388,259.72      99.89       99.89 
กัน 5% วิทยาลัย           70,103.00       1,425,711.00       1,005,150.00       1,025,965.00         3,526,929.00        3,526,929.00          287,553.80       8.15        8.15 

รวม    2,128,781.00     27,281,600.00    11,501,636.00     32,207,360.00    20,103,018.00    20,519,315.00     113,741,710.00    113,741,710.00     71,679,779.15     63.02      63.02 

ภาพรวมบริหาร       66,554,155.50      43,934,940.55     66.01      38.63 

 10 ตค. 67

เกณฑ์ กย.
(คณะ)

ยอดท่ีเบิกจ่ายแล้ว

สรุปผลการด าเนินงานการเบิกจ่ายเงินตามแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ 2567
ไตรมาส 1 - 4  (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 - วันท่ี 30 กันยายน 2567)

ล าดับ
ท่ี

ประมาณการรายจ่าย
เงินงบประมาณ ปีงบประมาณ 2567 เงินรายได้ ปีงบประมาณ 2567

ยอดจัดสรรรวมท้ังส้ิน 
ปีงบประมาณ 2567

งบประมาณท่ีเบิกจ่าย เดือนกันยายน

ด าเนินการ ลงทุน
ร้อยละของ

 (กย.)
ร้อยละของ

ท้ังหมดอุดหนุน สถานศึกษา สถานบริการ อ่ืนๆ
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1 สาธารณสุขชุมชน           879,505.00           778,479.60          778,479.60 88.51
2 ทันตสาธารณสุข         6,334,209.00           609,869.05         4,457,495.81        5,067,364.86 80.00
3 การแพทย์แผนไทย       18,470,043.00           466,693.00       10,870,990.12         1,206,023.00      12,543,706.12 67.91
4 เทคนิคเภสัชกรรม           353,969.00           317,479.00             15,447.15          332,926.15 94.06
5 สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต         1,282,315.00           629,349.30          629,349.30 49.08
6 การแพทย์แผนไทยมหาบัณฑิต           390,000.00           155,620.60          155,620.60 39.90
7 สาธารณสุขชุมชน(นอกเวลา)           610,500.00           310,710.00          310,710.00 50.89
8 การแพทย์แผนไทยเทียบโอน           600,750.00                      -   0.00
9 ฉุกเฉินการแพทย์บัณฑิต         1,145,000.00           239,344.60          239,344.60 20.90
10 กลุ่มงานสนับสนุนวิชาการ         1,067,153.50           358,735.00           711,971.40        1,070,706.40 100.33
11 กลุ่มงานกิจการนักศึกษาฯ           403,157.00           370,801.00          370,801.00 91.97
12 กลุ่มงานวิจัยฯ         4,005,203.00           131,457.00           208,758.30          340,215.30 8.49
13 กลุ่มงานบริการวิชาการ       11,312,700.00         2,918,295.50             33,518.00         2,624,203.33        5,576,016.83 49.29
14 กลุ่มงานยุทธศาสตร์ฯ           333,050.00           329,597.84          329,597.84 98.96
15 กลุ่มงานอ านวยการ(+งานพัฒน์)           971,429.00           684,109.09          684,109.09 70.42

งปม + ลงทุน + Fixed Cost       56,386,954.00     1,641,636.42     10,126,343.00         6,152,067.58       16,690,416.35      34,610,463.35 61.38
(ใช้หน้ีบริหาร ปโท+แผนไทย)           694,070.00           816,110.50          816,110.50 117.58
งบกลาง+5%จากงานบริการ         3,584,932.50         5,233,828.09           914,616.00        6,148,444.09 171.51

บริหาร 20%         1,389,841.00         1,388,259.72        1,388,259.72 99.89
กัน 5% วิทยาลัย         3,526,929.00           287,553.80                       -                         -            287,553.80 8.15

รวม    113,741,710.00    1,641,636.42   10,126,343.00      11,889,172.53      26,908,982.99      17,074,659.58        4,038,984.63     71,679,779.15 63.02
ยอดประมาณการตามแผน     2,128,781.00     27,281,600.00       11,501,636.00       32,207,360.00       20,103,018.00 20,519,315.00       

คิดเป็นร้อยละ 77.12 37.12 103.37 83.55 84.94 19.68 63.02
ยอดท่ีได้รับจัดสรร       85,985,439.98     1,631,506.00     27,281,600.00       16,119,178.00       15,995,680.00       18,706,275.98 6,251,200.00        ณ สิงหาคม

คิดเป็นร้อยละ 100.62 37.12 73.76 168.23 91.28 64.61 83.36

ร้อยละการ
เบิกจ่ายด าเนินการ ลงทุน อุดหนุน

สรุปผลการด าเนินงานการเบิกจ่ายเงินตามแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ 2567
ไตรมาส 1 - 4  (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 - วันท่ี 30 กันยายน 2567)

ล าดับ
ท่ี

ประมาณการรายจ่าย
ยอดจัดสรรรวมท้ังส้ิน 
ปีงบประมาณ 2567

เงินงบประมาณ ปีงบประมาณ 2567 เงินรายได้ ปีงบประมาณ 2567
ยอดเบิกจ่ายรวมท้ังส้ิน
 ปีงบประมาณ 2567สถานศึกษา สถานบริการ อ่ืนๆ
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โครงการ กิจกรรม โครงการ กิจกรรม โครงการ ร้อยละ กิจกรรม ร้อยละ โครงการ ร้อยละ กิจกรรม ร้อยละ โครงการ กิจกรรม
1 สาธารณสุขชุมชน 3 19 3 19 3 100.00 16 84.21 3 100.00 16 84.21 0 3
2 ทันตสาธารณสุข 5 23 5 23 5 100.00 23 100.00 5 100.00 23 100.00 0 0
3 การแพทย์แผนไทย 6 33 6 33 6 100.00 30 90.91 6 100.00 30 90.91 0 3
4 เทคนิคเภสัชกรรม 4 15 4 15 4 100.00 15 100.00 4 100.00 15 100.00 0 0
5 สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 5 13 5 13 5 100.00 9 69.23 5 100.00 9 69.23 0 4
6 การแพทย์แผนไทยมหาบัณฑิต 1 5 1 5 1 100.00 5 100.00 1 100.00 5 100.00 0 0
7 สาธารณสุขชุมชน(นอกเวลา) 2 9 2 9 2 100.00 7 77.78 2 100.00 7 77.78 0 2
8 การแพทย์แผนไทยเทียบโอน 1 5 1 5 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 5
9 ฉุกเฉินการแพทย์บัณฑิต 3 8 3 8 3 100.00 8 100.00 3 100.00 8 100.00 0 0
10 กลุ่มงานสนับสนุนวิชาการ 5 21 5 21 5 100.00 15 71.43 5 100.00 15 71.43 0 6
11 กลุ่มงานกิจการนักศึกษาฯ 4 21 4 21 4 100.00 20 95.24 4 100.00 20 95.24 0 1
12 กลุ่มงานวิจัยฯ 4 12 4 12 4 100.00 9 75.00 4 100.00 9 75.00 0 3
13 กลุ่มงานบริการวิชาการ 3 14 3 14 3 100.00 9 64.29 3 100.00 9 64.29 0 5
14 กลุ่มงานยุทธศาสตร์ฯ 6 9 6 9 6 100.00 9 100.00 6 100.00 9 100.00 0 0
15 กลุ่มงานอ านวยการ(+งานพัฒน์) 4 10 4 10 4 100.00 9 90.00 4 100.00 9 90.00 0 1

งปม + ลงทุน + Fixed Cost 6 19 6 19 6 100.00 16 84.21 6 100.00 16 84.21 0 3
(ใช้หน้ีบริหาร ปโท+แผนไทย) 1 3 1 3 1 100.00 3 100.00 1 100.00 3 100.00 0 0
งบกลาง+5%จากงานบริการ 1 6 1 6 1 100.00 6 100.00 1 100.00 6 100.00 0 0

บริหาร 20% 1 7 1 7 1 100.00 7 100.00 1 100.00 7 100.00 0 0
กัน 5% วิทยาลัย 1 1 1 1 1 100.00 1 100.00 1 100.00 1 100.00 0 0

รวม 66 253 66 253 65 98.48 217 85.77 65 98.48 217 85.77 1 36

เดือนกันยายน

สรุปผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ 2567
ไตรมาส 1 - 4  (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 - วันท่ี 30 กันยายน 2567)

ล าดับท่ี ประมาณการรายจ่าย
จ านวนโครงการ
ท้ังหมด (ท้ังปี)

โครงการ/กิจกรรมท่ีต้อง
ด าเนินการระยะเวลา

ด าเนินการ
โครงการ/กิจกรรมท่ีด าเนินการแล้วเทียบกับ

จ านวนโครงการท้ังหมด (ท้ังปี)
โครงการ/กิจกรรมท่ีด าเนินการแล้วเทียบกับ

จ านวนโครงการท้ังหมด (รายเดือน)

โครงการ/กิจกรรมท่ีรอ
ด าเนินการระยะเวลา

ด าเนินการ

เดือนกันยายน
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สรุปโครงการ/กิจกรรมท่ีไม่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ

สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน เร่ิมต้น ส้ินสุด  อุดหนุน  ลงทุน  ด าเนินงาน สถานศึกษา สถานบริการ กิจกรรม
ล าดับท่ี 2
กิจกรรม 2.วิชาการวิจัยด้านสาธารณสุข1,2 เมย.67 สค.67 20,000.00          นายสมตระกูล ราศิริ

5. โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือการมีส่วนร่วมในหลักสูตร เมย.67 สค.67           30,000.00 นายตะวัน บุญเสือ 

ล าดับท่ี 3
กิจกรรม 5. สนับสนุนการฝึกประสบการณ์รายวิชาการแก้ไขปัญหาสาธารณสุขชุมชน 1กค.66 30 กย 67 5,000.00            นายตะวัน บุญเสือ 

55,000.00         -                    -           -                  -                  55,000.00            

ผู้รับผิดชอบ
สาขาวิชาการแพทย์แผนไทย เร่ิมต้น ส้ินสุด  อุดหนุน  ลงทุน  ด าเนินงาน สถานศึกษา สถานบริการ กิจกรรม

ล าดับท่ี 1
8. โครงการเสริมทักษะทางวิชาการในรายวิชากายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยา 1 ก.ค. 67 1 ก.ย. 67 9,000.00            -                   อ.จันทร์จีรา 

ล าดับท่ี 4
'6.โครงการจัดท าแผนบริหารคลังยา 1 ต.ค. 66 30 ก.ย. 67 -                   อ.เอกฤษ  

ล าดับท่ี 5
'5.โครงการอบรมหลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพ่ือสุขภาพ 60 ช่ัวโมง   1 ต.ค. 66 30 ก.ย. 67 760,000.00         อ.วศิน 

9,000.00           -                    -           760,000.00       -                  769,000.00          

ผู้รับผิดชอบ
ผู้รับผิดชอบ

สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต เร่ิมต้น ส้ินสุด  อุดหนุน  ลงทุน  ด าเนินงาน สถานศึกษา สถานบริการ กิจกรรม
ล าดับท่ี 1
กิจกรรม '3.การสอบป้องกัน 1 ต.ค. 66 30 ก.ย. 67 100,800.00         อ.ธวัชชัย
ล าดับท่ี 2
กิจกรรม 2.การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ 1 ต.ค. 66 30 ก.ย. 67 1,500.00            อ.ธวัชชัย

ผู้รับผิดชอบ
สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต (ต่อ) เร่ิมต้น ส้ินสุด  อุดหนุน  ลงทุน  ด าเนินงาน สถานศึกษา สถานบริการ กิจกรรม

ล าดับท่ี 4

กิจกรรม 2.ค่าจัดท าคู่มือแนวทางการเขียนวิทยานิพนธ์ 1 ต.ค. 66 30 ก.ย. 67
3,500.00            อ.ธวัชชัย

4.ทุนตอบแทนการตีพิมพ์บทความในวารสารฯ 1 ต.ค. 66 30 ก.ย. 67 70,000.00          อ.ธวัชชัย
-                  -                    -           175,800.00       -                  175,800.00          รวมยอดเงิน

โครงการพัฒนาบริหารการจัดการหลักสูตร (กลุ่มงานหลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต ) 

รวมยอดเงิน
ระยะเวลาด าเนินการ  งบประมาณ เงินรายได้
ระยะเวลาด าเนินการ  งบประมาณ เงินรายได้

โครงการพัฒนาและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน (กลุ่มงานหลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต ) 

โครงการสนับสนุนและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์  (กลุ่มงานหลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต )

ระยะเวลาด าเนินการ  งบประมาณ เงินรายได้

โครงการพัฒนาบุคลากรสาธารณสุขด้านวิชาชีพ (กลุ่มงานหลักสูตรการแพทย์แผนไทยบัณฑิต สาขาวิชาการแพทย์แผนไทย )

ระยะเวลาด าเนินการ  งบประมาณ เงินรายได้

โครงการพัฒนานักศึกษา วสส .พล. (กลุ่มงานหลักสูตรสาธารณสุขศาสตบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน )

โครงการฝึกประสบการณ์เพ่ิมพูนประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ (กลุ่มงานหลักสูตรสาธารณสุขศาสตบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน )

รวมยอดเงิน
ระยะเวลาด าเนินการ  งบประมาณ เงินรายได้

โครงการพัฒนานักศึกษา วสส .พล. (กลุ่มงานหลักสูตรการแพทย์แผนไทยบัณฑิต สาขาวิชาการแพทย์แผนไทย )

โครงการสนับสนุนการบริการทางการแพทย์ และสาธารณสุข (กลุ่มงานหลักสูตรการแพทย์แผนไทยบัณฑิต สาขาวิชาการแพทย์แผนไทย )
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 งบประมาณ เงินรายได้ ผู้รับผิดชอบ
สบ.นอกเวลา เร่ิมต้น ส้ินสุด  อุดหนุน  ลงทุน  ด าเนินงาน สถานศึกษา สถานบริการ กิจกรรม

ล าดับท่ี 1

กิจกรรม 4. โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาในการสอบมาตรฐานวิชาชีพ 1 มี.ค.67 30 พ.ค.67 5,000.00            
อ.ปราโมทย์

6.โครงการประชาสัมพันธ์หลักสูตรสาธารณสุขศาสตร์บัณฑิต (เทียบโอน)      1 ตค 66 30 กย.67 10,000.00          อ.ปราโมทย์

-                  -                    -           15,000.00         -                  15,000.00            

สาขาวิชาการแพทย์แผนไทยเทียบโอน
ยังไม่เปิดการเรียนการสอน ผู้รับผิดชอบ

กลุ่มงานสนับสนุนวิชาการ เร่ิมต้น ส้ินสุด  อุดหนุน  ลงทุน  ด าเนินงาน สถานศึกษา สถานบริการ กิจกรรม
ล าดับท่ี 2
กิจกรรม 1. โครงการจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 1 ต.ค.66 30 เม.ย.67 5,000.00            นางสาวสิริวรรณ จันทรลี

2. โครงการประชาสัมพันธ์ รูปแบบใหม่ของคณะสาธารณสุขศาสตจร์และสหเวชศาสตร์ ปี
การศึกษา 2566

1 พ.ย. 66 31 มี.ค.67 10,000.00          นางสาวสิริวรรณ จันทรลี

3. โครงการ Open House 1 ต.ค. 66 30 พ.ย.66 50,000.00          นายอนนธชา เสถียร

4. โครงการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและอาจารย์รับผิดชอบหลักสูตร 1 ต.ค.66 30 ก.ย.67 1,499.50            นางสาวสิริวรรณ จันทรลี

ล าดับท่ี 3
กิจกรรม 3.โครงการจัดท าตารางสอน 10 ก.พ.67 31 พ.ค.67 1,500.00            นางนันทวัน สุริโย
ล าดับท่ี 5
กิจกรรม 2. บ ารุงรักษาระบบคอมพิวเตอร์และระบบเครือข่ายสารสนเทศ 1 ต.ค 66 30 ก.ย.67 2,500.00            อ.คมสัน เดือนแจ่ม

3. การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะดิจิทัลเพ่ือการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน 1 ม.ค 67 31 ส.ค. 67 2,500.00            อ.ชนม์สวัสด์ิ เดือนแจ่ม

-                  -                    -           72,999.50         -                  72,999.50            

กลุ่มงานกิจการนักศึกษา เร่ิมต้น ส้ินสุด  อุดหนุน  ลงทุน  ด าเนินงาน สถานศึกษา สถานบริการ กิจกรรม
ล าดับท่ี 3 โครงการส่งเสริม ทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม วสส .พล. (กิจการนักศึกษา)

1. โครงการเข้าร่วมงานแผ่นดินสมเด็จพระนเรศวร ประจ าปี 2566 มค. 67 มค. 67 1,000.00            อ.ฉลองรัฐ
-                  -                    -           1,000.00           -                  1,000.00             รวมยอดเงิน

ระยะเวลาด าเนินการ

โครงการพัฒนาและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน (กลุ่มงานหลักสูตรสาธารณสุขชุมชนเทียบโอน )

รวมยอดเงิน

ระยะเวลาด าเนินการ  งบประมาณ เงินรายได้

โครงการพัฒนาบริหารการจัดการหลักสูตร (สนับสนุนวิชาการ)

โครงการสนับสนุนและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์ (สนับสนุนวิชาการ)

โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ (สนับสนุนวิชาการ)

รวมยอดเงิน
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ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มงานวิจัยฯ เร่ิมต้น ส้ินสุด  อุดหนุน  ลงทุน  ด าเนินงาน สถานศึกษา สถานบริการ กิจกรรม

ล าดับท่ี 1 โครงการสนับสนุนงานวิจัยและผลิตผลงานวิชาการ (วิจัย)

3.โครงการพัฒนาศักยภาพการวิจัยส าหรับอาจารย์ โดย Coaching 1 ต.ค 66 30 ก.ย.67 5,500.00            อ.ดร.พงศ์พิษณุ
5.โครงการจัดท าวารสาร PHIRD หนังสือนานาชาติ และ ความร่วมมือหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต และ ปรัชญาดุษฎี
บัณฑิต (การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมทางด้านสาธารณสุข) สถาบันพระบรมราชชนก  (โครงการจัดต้ัง วสส.ชัยนาท)

1 ต.ค 66 30 ก.ย.67 35,250.00          อ.ดร.พงศ์พิษณุ และ 
วสส.สุพรรณบุรี

6.โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียนเพ่ือการจัดการความรู้ 1 ต.ค 66 30 ก.ย.67 4,800.00            อ.ประกฤตดร,
อ.สมตระกูล

-                  -                    -           45,550.00         -                  45,550.00            

ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มงานบริการวิชาการ เร่ิมต้น ส้ินสุด  อุดหนุน  ลงทุน  ด าเนินงาน สถานศึกษา สถานบริการ กิจกรรม

ล าดับท่ี 1 โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรด้านสุขภาพ (บริการวิชาการ)
1.1 โครงการย่อย-การจัดท าแผนร่วมกับพ้ืนท่ีความร่วมมือของวิทยาลัย (MOU) และการสนับสนุนการด าเนินงานในโรงเรียนผู้สูงอายุบ้านเขาสมอแคลง1 ต.ค. 66 31 ม.ค. 67 12,590.00          อ.ดาวรุ่ง 

อ..ฐิติพร 
และอาจารย์ในกลุ่มบริการวิชาการ

1.6 โครงการย่อย-โครงการพัฒนาสมรรถนะของผู้ประกอบวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน 1 ต.ค. 66 31 ม.ค. 67 อ.ดาวรุ่ง 
และหัวหน้าสถาบันหลักของสภาฯ 
วสส.พล.

ล าดับท่ี 2 โครงการบริการวิชาการแก่สังคม (บริการวิชาการ)
1.2โครงการย่อย-โครงการบริการวิชาการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก1 ต.ค 66 30 ก.ย.67 อ..ฐิติพร 

-                  -                    -           12,590.00         -                  12,590.00            

ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มงานบริหาร เร่ิมต้น ส้ินสุด  อุดหนุน  ลงทุน  ด าเนินงาน สถานศึกษา สถานบริการ กิจกรรม

ล าดับท่ี 2 โครงการพัฒนาสมรรถนะบุคลากร วสส .พล. (บริหารงานประจ า)
'2. การให้ทุนการศึกษา 1 ต.ค 66 30 ก.ย.67        860,000.00 นางดาราพร
3. การอบรมผู้บริหารระดับต้น (ผบต.) และผู้บริหารระดับกลาง (ผบก.) 1 มค. 67 30 ก.ย.67         54,000.00 นางดาราพร
'4. การพัฒนาศักยภาพด้านภาษาอังกฤษ อบรมหลักสูตรระยะส้ัน 1 ต.ค 66 30 ก.ย.67 30,000.00          นางดาราพร

ล าดับท่ี 10 โครงการสร้างความสุขและความภาคภูมิใจในการปฏิบัติงานของบุคลากร
'2. โครงการคัดเลือกบุคลากรดีเด่น 1 ต.ค 66 30 ก.ย.67         11,000.00 งานทรัพยากรบุคคล

-                  -                    -           955,000.00       -                  955,000.00          

รวมยอดเงิน
ระยะเวลาด าเนินการ  งบประมาณ เงินรายได้

รวมยอดเงิน

ระยะเวลาด าเนินการ  งบประมาณ เงินรายได้

รวมยอดเงิน
ระยะเวลาด าเนินการ  งบประมาณ เงินรายได้
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โครงการ/กิจกรรมท่ียกเลิก ผู้รับผิดชอบ

สาขาวิชาการแพทย์แผนไทย เร่ิมต้น ส้ินสุด  อุดหนุน  ลงทุน  ด าเนินงาน สถานศึกษา สถานบริการ กิจกรรม
ล าดับท่ี 1
กิจกรรม 2.โครงการพัฒนาห้องปฏิบัติการวิชาชีพการแพทย์แผนไทย 1 ต.ค. 66 30 ก.ย. 67 อ.นิพนธ์

3.โครงการส ารวจความพึงพอใจ 1 ต.ค. 66 30 ก.ย. 67 อ..นาวิน

ล าดับท่ี 3
กิจกรรม '7.โครงการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 1 พ.ย. 66 1 ส.ค. 67 อ.จันทร์จีรา
ล าดับท่ี 4
กิจกรรม '3.โครงการจัดท าแผนการพัฒนารูปแบบยาสมุนไพรส าเร็จรูป 1 ต.ค. 66 30 ก.ย. 67 -                   นายภานุพงศ์ 

'5. โครงการพัฒนางานผลิตยาสมุนไพร มาตรฐาน GMP (WHO) 1 ต.ค. 66 30 ก.ย. 67 -                   อ.เอกฤษ  
'14.คลินิกวางปลิงรักษาโรค 1 ต.ค. 66 30 ก.ย. 67 100,000.00         อ.ภิญญาพัฒน์  
'15.คลินิกแช่ยา 1 ต.ค. 66 30 ก.ย. 67 10,000.00          อ.ชลชิด
16.โครงการบริหารจัดการคลินิกพิเศษทางการแพทย์ 1 ต.ค. 66 30 ก.ย. 67 100,000.00         อ.พิพัฒน์
'17.โครงการหน่วยบริการชุมชนด้านการแพทย์แผนไทย 1 ต.ค. 66 30 ก.ย. 67 20,000.00          อ.ภิญญาพัชญ์  

ล าดับท่ี 5
'4.โครงการอบรมหลักสูตรนวดไทยเพ่ือสุขภาพ 150 ช่ัวโมง  1 ต.ค. 66 30 ก.ย. 67 1,140,000.00      อ.วศิน 
'7.โครงการอบรมการวางปลิง 1 ต.ค. 66 30 ก.ย. 67 166,250.00         อ.ภิญญาพัฒน์  
'8.Work Integrated Learning (เปิดอบรมในสถานด าเนินการ 3 หลักสูตร) 1 ต.ค. 66 30 ก.ย. 67 793,447.00         อ.นาวิน

-                  -                    -           2,099,697.00     230,000.00       2,329,697.00       

 งบประมาณ เงินรายได้ ผู้รับผิดชอบ

สบ.นอกเวลา เร่ิมต้น ส้ินสุด  อุดหนุน  ลงทุน  ด าเนินงาน สถานศึกษา สถานบริการ กิจกรรม
ล าดับท่ี 1
กิจกรรม 3.วิชาการวิจัยด้านสาธารณสุข1,2 1 ตค 66 30 กย.67 10,000.00          อ.ปราโมทย์

-                  -                    -           10,000.00         -                  10,000.00            

ผู้รับผิดชอบ
กลุ่มงานกิจการนักศึกษาฯ เร่ิมต้น ส้ินสุด  อุดหนุน  ลงทุน  ด าเนินงาน สถานศึกษา สถานบริการ กิจกรรม

ล าดับท่ี 1 โครงการพัฒนานักศึกษา วสส .พล. (กิจการนักศึกษา)
7. โครงการสนับสนุนกิจกรรมภาควิชา 1 ต.ค 66 30 ก.ย.67 8,000.00            อ.จุฑามาศและ

สโมสรนักศึกษา

-                  -                    -           8,000.00           -                  8,000.00             รวมยอดเงิน

โครงการพัฒนาบุคลากรสาธารณสุขด้านวิชาชีพ (กลุ่มงานหลักสูตรการแพทย์แผนไทยบัณฑิต สาขาวิชาการแพทย์แผนไทย )

รวมยอดเงิน
ระยะเวลาด าเนินการ

โครงการพัฒนาและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน (กลุ่มงานหลักสูตรสาธารณสุขชุมชนเทียบโอน )

รวมยอดเงิน
ระยะเวลาด าเนินการ  งบประมาณ เงินรายได้

โครงการสนับสนุนการบริการทางการแพทย์ และสาธารณสุข (กลุ่มงานหลักสูตรการแพทย์แผนไทยบัณฑิต สาขาวิชาการแพทย์แผนไทย )

ระยะเวลาด าเนินการ  งบประมาณ เงินรายได้

โครงการพัฒนาและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน (กลุ่มงานหลักสูตรการแพทย์แผนไทยบัณฑิต สาขาวิชาการแพทย์แผนไทย )

โครงการฝึกประสบการณ์เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะวิชาชีพ (กลุ่มงานหลักสูตรการแพทย์แผนไทยบัณฑิต สาขาวิชาการแพทย์แผนไทย )
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ผลการดาเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2567 

1. ด้านการผลิตบัณฑิต 

ชื่อผลงาน  โครงการ Smart Brain and Health 2024 

วันที่ด าเนินการ  23 – 24  มกราคม  2657   

 

 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบ กลุ่มวิชาการและกลุ่มกิจการนักศึกษาและทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม    
ค าอธิบาย นักศึกษา วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก หลักสูตรสาธารณสุขชุมชน ชั้นปีที่ 4 ได้รับ
รางวัล “ชนะเลิศอันดับ 1” ประเภท นวัตกรรม ด้วยโปสเตอร์ภาษาอังกฤษ ได้ส่งผลงานเรื่องประสิทธิผลการใช้
นวัตกรรมลู่เดินนวดเท้าจากเมล็ดมะขามเพ่ือสุขภาพ หมู่ 2 บ้านสองแควใต้ ต าบลนาแก้ว อ าเภอเกาะคา จังหวัด
ล าปาง ในงาน Smart Brain and Health 2024 ณ วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก 
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ชื่อผลงาน  งานมหกรรมกีฬาสถาบันพระบรมราชชนก ครั้งที่ 2เครือข่ายวิทยาลัยเขตสุขภาพที่ 1 และ 2 “เอ้ือง
ค าเกมส์” 

วันที่ด าเนินการ  วันที่ 2 - 4  กุมภาพันธ์ 2567    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบ กลุ่มกิจการนักศึกษาและทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม    
ค าอธิบาย ในงานมหกรรมกีฬาสถาบันพระบรมราชชนก ครั้งที่ 2 เครือข่ายวิทยาลัยเขตสุขภาพที่ 1 และ 2 “เอ้ือง
ค าเกมส์”  วันที่ 2-4 กุมภาพันธ์ 2567 ณ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี พะเยา นักศึกษาทยาลัยการสาธารณสุข
สิรินธร จังหวัดพิษณุโลก ได้รับรางวัล ดังนี้ 
  1. ทีมแบตมินตัน ได้รับรางวัลชนะเลิศ ประเภทหญิงคู่ 

2. ทีมฟุตซอลชาย ได้รับรางวัลชนะเลิศ ประเภทชาย 
3. ทีมฟุตซอลหญิง ได้รับรางวัลชนะเลิศ ประเภทหญิง 
4. ทีมบาสเกตบอลหญิง ได้รับรางวัลชนะเลิศ ประเภทหญิง 
5. ทีมบาสเกตบอลชาย ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 ประเภทชาย 
6. ทีมเปตอง  ได้รับรางวัลชนะเลิศ ประเภททีมชาย 
7. ทีมเปตอง  ได้รับรางวัลชนะเลิศ ประเภททีมชายคู่ 
8. ทีมวอลเลย์บอลชาย ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 ประเภทชาย 
9. ทีมวอลเลย์บอลหญิง ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 ประเภทหญิง 
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ชื่อผลงาน  ประกวดมารยาทไทย 

วันที่ด าเนินการ  20  กุมภาพันธ์ 2567   

 

 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบ กลุ่มกิจการนักศึกษาและทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม    
ค าอธิบาย นักศึกษา วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก หลักสูตรการแพทย์แผนไทยบัณฑิต 
สาขาวิชาการแพทย์แผนไทย ชั้นปีที่ 4 และหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน ชั้นปีที่ 
2  ได้รับรางวัล “ชนะเลิศ” ระดับช่วงชั้นที่ 5   (ระดับอุดมศึกษา) ในประกวดมารยาทไทย งานสมโภชพระพุทธชิน
ราช ประจ าปี พ.ศ. 2567 

 
ชื่อผลงาน  โครงการพัฒนาสมรรถนะตามอัตลักษณ์บัณฑิตสถาบันพระบรมราชชนก  
              (4Cs) (Student Academic Trip) 

วันที่ด าเนินการ ระหว่างวันที่ 31 พฤษภาคม - 3 มิถุนายน 2567   

 

 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบ กลุ่มกิจการนักศึกษาและทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม    
ค าอธิบาย นางสาวณัฏฐณิชา ชาเครือ นางสาวเบญญากร เชื้อเมืองพาน นักศึกษาหลักสูตรสาธารณสุขศาสตร
บัณฑิต  สาขาวิชาทันตสาธารณสุข ชั้นปีที่ 4 วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก  ในโอกาสได้รับ
คัดเลือกให้เข้าร่วมโครงการพัฒนาสมรรถนะ ตามอัตลักษณ์บัณฑิตสถาบันพระบรมราชชนก (4Cs) (Student 
Academic Trip) ระหว่างวันที่ 31 พฤษภาคม - 3 มิถุนายน 2567  ณ เมืองคุนหมิง มณฑลยูนนาน สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน 
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2. ด้านวิจัยและวิชาการ 

ชื่อผลงาน ผลงานนวัตกรรม สาขาสาธารณสุข    

วันที่ด าเนินการ  23  กุมภาพันธ์ 2567         

 

 

 

 
 

ผู้รับผิดชอบ ดร. อรพินธ์ เพียงรุ่งเรือง          
ค าอธิบาย  นักศึกษา วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาทันตสาธารณสุข ชั้นปีที่ 4 และอาจารย์เภสัชกรหญิง ดร. อรพินธ์ เพียงรุ่งเรือง  ได้รับรางวัล “ชนะเลิศ
อันดับที่ 1” ประเภทผลงานนวัตกรรม สาขาสาธารณสุข ได้ส่งผลงานเรื่องแอปพลิเคชั่นประเมินคาบจุลินทรีย์ด้วย
ตัวเอง ในการประชุมวิชาการระดับชาติครั้งที่ 6 : นวัตกรรมสุขภาพและกีฬา ณ คณะพลศึกษา มหาวิทยาลัยศรี 
นครินทรวิโรฒ วิทยาเขตองครักษ์ จังหวัดนครนายก 
 

ชื่อผลงาน ผลงานนวัตกรรม สาขาสาธารณสุข    

วันที่ด าเนินการ  23  กุมภาพันธ์ 2567         

 

 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบ ดร. ธิติรัตน์ ราศิริ          
ค าอธิบาย  นักศึกษา วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน ชั้นปีที่ 4 และอาจารย์ ดร. ธิติรัตน์ ราศิริ  ได้รับรางวัล “ชนะเลิศรองอันดับที่ 2” 
ประเภทผลงานนวัตกรรม สาขาสาธารณสุข ได้ส่งผลงานเรื่องสื่ออิเล็คทอรนิกส์เพ่ือการส่งเสริมสุขภาพส าหรับกลุ่ม
เสี่ยงโรคเบาหวาน ต าบลลานดอกไม้ อ าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก ในการประชุมวิชาการระดับชาติครั้งที่ 6 : 
นวัตกรรมสุขภาพและกีฬา ณ คณะพลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วิทยาเขตองครักษ์ จังหวัดนครนายก 
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ชื่อผลงาน น าเสนอผลงานวิชาการแบบปากเปล่า (ภาษาอังกฤษ) ประเภทผลงานวิจัย    

วันที่ด าเนินการ  23  กุมภาพันธ์ 2567         

 

 

 

 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบ กลุ่มวิจัย นวัตกรรม และวิเทศสัมพันธ์          
ค าอธิบาย  วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับที่ 1 ในการประชุมวิชาการ
เทิดพระเกียรติ พระบาทสมเด็จพระ วชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระขนมพรรษา ครบ ๖ 
รอบ ๗๒ พรรษา : ๓ ปี สบช.โมเดล สู่การสร้างชุมชนให้อุดมปัญญาทางสุขภาพที่ยั่งยืน    
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3. ด้านการบริการวิชาการ 

ชื่อผลงาน การด าเนินงานบูรณาการแนวคิด สบช. โมเดล กับพันธกิจด้านการพัฒนาองค์กร ประจ าปี
งบประมาณ 2566    

วันที่ด าเนินการ  วันที่ 27 – 28 กุมภาพันธ์ 2567      

 

 

 

 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบ กลุ่มบริการวิชาการ         
ค าอธิบาย  วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก ได้รับรางวัลชนะเลิศ การด าเนินงานบูรณาการ
แนวคิด สบช. โมเดล กับพันธกิจด้านการพัฒนาองค์กร ประจ าปีงบประมาณ 2566 ในการประชุมวิชาการ : การ
ด าเนินงานโครงการสร้างชุมชนสุขภาวะด้วย สบช.โมเดล 2022 : 1 วิทยาลัย 1  ชุมชน เทิดพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระวชิรเก้าเจ้าอยู่หัว (2565 – 2567) ระยะเวลาที่ 1 
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4. ด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

ชื่อผลงาน/โครงการ งานมหกรรมกีฬาสถาบันพระบรมราชชนก ครั้งที่ 2เครือข่ายวิทยาลัยเขตสุขภาพที่ 1 
และ 2 “เอ้ืองค าเกมส์” 

วันที่ด าเนินการ  วันที่ 2 - 4  กุมภาพันธ์ 2567    

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบ  กลุ่มกิจการนักศึกษา    
ค าอธิบาย ในงานมหกรรมกีฬาสถาบันพระบรมราชชนก ครั้งที่ 2 เครือข่ายวิทยาลัยเขตสุขภาพที่ 1 และ 2 “เอ้ือง
ค าเกมส์”  วันที่ 2-4 กุมภาพันธ์ 2567 ณ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี พะเยา นักศึกษาทยาลัยการสาธารณสุข
สิรินธร จังหวัดพิษณุโลก 
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5. ด้านบริหารจัดการ 

ชื่อผลงาน/โครงการ ส านักงานสีเขียว       

วันที่ด าเนินการ   วันที่ 4 มิถุนายน 2567         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบ กลุ่มอ านวยการ          
ค าอธิบาย วันที่ 29 สิงหาคม 2567 นายชัยวัฒน์ พันธ์รัศมี ผู้อ านวยการวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร 
จังหวัดพิษณุโลก คณะสาธารณสุขศาสตร์และสหเวชศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก เข้ารับมอบโล่ตราสัญลักษณ์ 
G - Green และประกาศเชิดชูเกียรติตราสัญลักษณ์ ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ระดับดี เยี่ยม G ทอง ระดับประเทศ 
ในการประชุมรับฟังความคิดเห็นเพ่ือพัฒนากระบวนการรับรองกระบวนการผลิต การบริการและการ บริโภคที่
ยั่งยืน (G – Green) มุ่งสู่ เศรษฐกิจสีเขียวและสังคมคาร์บอนต่ า โดยนายจตุพร บุรุษพัฒน์ ปลัดกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป็นผู้มอบรางวัล ณ โรงแรมรามาการ์เด้นส์ กรุงเทพมหานคร 
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ชื่อผลงาน/โครงการ  งานมหกรรมสมุนไพรแห่งชาติ ครั้งที่ 21        

วันที่ด าเนินการ  วันที่ 6 กรกฎาคม 2567        

 

 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบ กลุ่มงานหลักสูตรการแพทย์แผนไทยบัณฑิต สาขาวิชาการแพทย์แผนไทย   
ค าอธิบาย  นายชัยวัฒน์ พันธ์รัศมี ผู้อ านวยการวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก  เข้ารับมอบ
เกียรติบัตรแหล่งท่องเที่ยวเชิงสุขภาพภูมิปัญญาไทยและสมุนไพร ในงานมหกรรมสมุนไพรแห่งชาติ ครั้งที่ 21  จาก
นายแพทย์ ทวีศิลป์ วิษณุโยธิน  อธิบดีกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก โดยได้รับรางวัลแหล่ง
ท่องเที่ยวสุขภาพภูมิปัญญาไทยและสมุนไพร ครั้งที่ 1/2567 ระดับดีมาก ณ เวทีกลาง งานมหกรรมสมุนไพร
แห่งชาติ ครั้งที่ 21 ฮอลล์ 11 - 12 ศูนย์แสดงสินค้าและการประชุม อิมแพค เมืองทองธานี จังหวัดนนทบุรี  
 

ชื่อผลงาน/โครงการ รางวัล "PBRI Green 2023 " รับมอบเกียรติบัตรในพิธีมอบรางวัล "PBRI   

วันที่ด าเนินการ  วันที่ 29 สิงหาคม 2567        

 

 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบ กลุ่มอ านวยการ          
ค าอธิบาย  วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก  คณะสาธารณสุขศาสตร์และสหเวชศาสตร์ สถาบัน
พระบรมราชชนก  ผ่านการรับรองส านักงานสีเขียว  (GreenOffice) ระดับดีเยี่ยม (ทอง) ประจ าปี 2566  ในการ
ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนสู่การเป็นส านักงานสีเขียว(Green Office) ของสถาบันพระบรมราชชนก  
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6. ท าเนียบบุคลากรดีเด่น 

ชื่อผลงาน/โครงการ ครูต้นแบบ ประจ าปีพุทธศักราช 2567     

วันที่ด าเนินการ  วันที่ 16 มกราคม 2567         

 

 

 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบ กลุ่มอ านวยการ         
ค าอธิบาย   อาจารย์ช่อทิพย์ จันทรา ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติเป็น “ครูต้นแบบ” ประจ าปีพุทธศักราช ๒๕๖๗  

 

ชื่อผลงาน/โครงการ ผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน     

วันที่ด าเนินการ  วันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2567         

 

 

 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบ          
ค าอธิบาย   วิทยาลัยการสาธารณสุขสินธร จังหวัดพิษณุโลก มีอาจารย์ที่สอบผ่านเป็นผู้ประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA ของที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย (ทปอ.) ได้แก่ อาจารย์ 
เภสัชกร ดร. ดาวรุ่ง ค าวงศ์ และ อาจารย์  ดร. รัศมี สุขนรินทร์  

 



หน้าท่ี 165 
วิทยาลัยการสาธารณสุขสริินธร จงัหวัดพิษณุโลก 

ชื่อผลงาน/โครงการ ศิษย์เก่าดีเด่น ประเภท ผู้ปฏิบัติงานในสถาบันพระบรมราชชนก ปี ๒๕๖๖  

วันที่ด าเนินการ  วันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2567         

 

 

 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบ ผศ.(พิเศษ)ดร.สมตระกูล ราศิริ        
ค าอธิบาย   ผศ.(พิเศษ)ดร.สมตระกูล ราศิริ ได้รับศิษย์เก่าดีเด่น ประเภท ผู้ปฏิบัติงานในสถาบันพระบรมราชชนก 
ปี ๒๕๖๖  

 

ชื่อผลงาน/โครงการ ประธานคณะกรรมการเขตสุขภาพเพ่ือประชาชน เขต ๒  

วันที่ด าเนินการ  วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2567         

 

 

 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบ ผศ.(พิเศษ)ดร.สมตระกูล ราศิริ        
ค าอธิบาย   ผศ.(พิเศษ)ดร.สมตระกูล ราศิริ ได้รับการแต่งตั้งเป็น ประธานคณะกรรมการเขตสุขภาพเพ่ือประชาชน 
เขต 7 ปี 2567  

 

 

 



หน้าท่ี 166 
วิทยาลัยการสาธารณสุขสริินธร จงัหวัดพิษณุโลก 

ชื่อผลงาน/โครงการ สภาการสาธารณสุข  

วันที่ด าเนินการ          

 

 

 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบ ผศ.(พิเศษ)ดร.สมตระกูล ราศิริ        
ค าอธิบาย   ผศ.(พิเศษ)ดร.สมตระกูล ราศิริ ได้รับเลือกตั้งให้เป็นคณะกรรมการสภาการสาธารณสุขชุมชน วาระท่ี 
3 ปี 2567   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



หน้าท่ี 167 
วิทยาลัยการสาธารณสุขสริินธร จงัหวัดพิษณุโลก 

7. ท าเนียบนักศึกษาดีเด่น 

ชื่อผลงาน  นายกสโมสรนักศึกษา คณะสาธารณสุขศาสตร์และสหเวชศาสตร์ 

วันที่ด าเนินการ  7  กุมภาพันธ์ 2567   

 

 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบ กลุ่มกิจการนักศึกษา    
ค าอธิบาย นายดนุสรณ์  แสงสว่าง นักศึกษาหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน ชั้นปี
ที่ 2 ได้รับคัดเลือกจากการลงคะแนนจากหน่วยเลือกตั้ง ทั้ง 9 วิทยาลัย ให้ด ารงต าแหน่ง นายกสโมสรนักศึกษา 
คณะกรรมการสโมสรนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567  คณะสาธารณสุขศาสตร์และสหเวชศาสตร์ สถาบันพระ
บรมราชชนก 
 

ชื่อผลงาน  นักศึกษาดีเด่น 

วันที่ด าเนินการ  วันที่ 25 กรกฎาคม 2567    

 

 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบ กลุ่มกิจการนักศึกษา    
ค าอธิบาย นางสาวพีระกัทร รอดเอ่ียม นักศึกษาหลักสูตรสาธารณสุขศาตร์บัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน  
ชั้นปีที่ 4 ในพิธีไหว้ครู สถาบันพระบรมราชชนก และมอบโล่ประกาศเกียรติคุณ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ ณ ห้อง
ประชุมดอกรัก สถาบันพระบรมราชชนก และผ่านระบบสื่อสารอิเล็กทรอนิกส์ ๔๒ วิทยาลัยทั่วประเทศ วัน
พฤหัสบดีที่ 25 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 


