
 
รายงานผลการด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก ประจ าปี พ.ศ.2567 
 

 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 วิทยาลัยฯ ได้ด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสโดยมีรายละเอียดดังนี้ 

มาตรการหรือกิจกรรมทีด่ าเนินการเพ่ือ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน

หน่วยงาน 

สรุปผลการด าเนินการตามมาตรการ ผลลัพธห์รือความส าเร็จของการด าเนินการ 

1. กระบวนการปฏิบติังานที่โปรง่ใสและมี
ประสิทธิภาพ 

• ชีแ้จงบคุลากร  

• ผูร้บัผิดชอบแต่ละงานพฒันาการ
ปฏิบติัและท าคู่มือมาตรฐานการ
ปฏิบติังาน/คู่มือมาตรฐานการ
ใหบ้รกิาร  

 
- ผูอ้  านวยการฯประชมุบุคลากรเพื่อสรา้งการรบัรูร้ว่มกนั 

และวิเคราะหผ์ลการประเมิน ITA และการด าเนินงาน
ตามมาตรการสง่เสรมิคณุธรรมและความโปรง่ใส 

- การประกาศเจตนารมณก์ารสง่เสรมิคณุธรรมและความ
โปรง่ใส 

- การด าเนินการใหเ้ป็นวิทยาลยัคณุธรรม 

 
- ปีงบประมาณ 2567 มีคู่มือเพิ่มขึน้ จากปี พ.ศ. 2566 
- คู่มือมีคณุภาพเพิ่มขึน้ 
- มีการด าเนินการวิทยาลยัคณุธรรมตามอตัลกัษณท์ี่

วิทยาลยัก าหนด ปัญหาที่อยากแก ้ความดีที่อยากท า 
 

2. การใหบ้รกิารและระบบ E-Service 
 

- มีการใหบ้รกิาร ระบบ E-Service อาทิ การขอใชเ้มลล์
ของวิทยาลยั การขอใช ้Wi-Fi 

- ความพงึพอใจงานเทคโนโลยีสารสนเทศ อยู่ในระดบั ดี
มาก 

3. ช่องทางและรูปแบบการประชาสมัพนัธเ์ผยแพร่
ขอ้มลูข่าวสารภาครฐั 
 

- ปรบัปรุงเว็ปไซดว์ิทยาลยั 
- พฒันาช่องทางสื่อสารที่หลากหลาย 

 

- มีช่องทางสื่อสารที่หลากหลายเพิ่มขึน้ 
- เว็ปไซดว์ิทยาลยั ไดร้บัการปรบัปรุงและมีเพียงเว็ปไซด์

เดียว 



มาตรการหรือกิจกรรมทีด่ าเนินการเพ่ือ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน

หน่วยงาน 

สรุปผลการด าเนินการตามมาตรการ ผลลัพธห์รือความส าเร็จของการด าเนินการ 

4. กระบวนการก ากบัดแูลการใชท้รพัยส์ินของ
ราชการ 
 

- มีการก ากบัติดตามตามขอ้กฎหมาย และระเบียบที่
เก่ียวขอ้ง 

 

- ไม่พบเรื่องรอ้งเรียนเก่ียวกบัการน าทรพัยส์ินของราชการ
ไปใชส้ว่นตวัโดยไม่ถกูตอ้ง 
 

5. กระบวนการสรา้งความโปรง่ใสในการใช้
งบประมาณและการจดัซือ้จดัจา้ง 
 

- มีการก ากบัติดตามใหเ้ป็นไปตามขอ้กฎหมาย และ
ระเบียบที่เก่ียวขอ้ง 

 

- การใชง้บประมาณเป็นไปตามเกณฑ ์และไม่พบเรื่อง
รอ้งเรียนเก่ียวกบัการจดัซือ้จดัจา้ง 
 

6. กระบวนการควบคมุ ตรวจสอบการใชอ้  านาจ
และการบริหารงานบคุคล 
 

- มีการด าเนินการควบคมุ ตรวจสอบ ในรูปแบบ
คณะกรรมการ 

- ไม่พบเรื่องรอ้งเรียนเก่ียวกบัการใชอ้  านาจและการ
บรหิารงานบคุคล 
 

7. กลไกและมาตรการในการแกไ้ขและปอ้งกนัการ
ทจุรติภายในหน่วยงาน 

- มีการก าหนด และประกาศการปอ้งกนัการทจุรติ 
ประพฤติมิชอบ และการเรียกรบัสินบน 
 

- ไม่พบเรื่องรอ้งเรียนเก่ียวกบัการทจุริต ประพฤติมิชอบ 
และการเรียกรบัสินบน 
 

 
 


